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SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN DE JALISCOSECRETARÍA EJECUTIVA

La Unidad de Igualdad de Género de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción se encuentra 
integrada por las siguientes personas servidoras públicas:

Área Cargo Nombre Función Correo Teléfono

Secretaría Particular Secretaria
Particular

Paola Berenice 
Martínez Ruíz

Enlace  
de la UIG paola.martinez@sesaj.org 3324726011

Ext. 100

Secretaría Particular Auxiliar Técnico Edgar Adrián 
Aucencio García Suplente adrian.garcia@sesaj.org 3324726011

Ext. 113

Subdirección  
de Análisis Jurídico Subdirector Sergio López 

Arciniega Titular sergio.arciniega@sesaj.org 3324726011
Ext. 203

Coordinación  
de Administración Coordinadora Martha Iraí  

Arriola Flores Titular irai.arriola@sesaj.org 3324726011
Ext. 700

Coordinación  
de Administración

Jefatura de 
Recursos 
Humanos

Marlene Jackeline 
Huerta Cruz Suplente marlene.huerta@sesaj.org 3324726011

Ext. 701

Coordinación  
de Asuntos Jurídicos Coordinador Jorge Fernando 

Villalvazo López Titular jorge.villalvazo@sesaj.org 3324726011
Ext. 800

Coordinación  
de Asuntos Jurídicos

Jefatura de lo 
Contencioso-
Administrativo

Wendy Elizabeth 
González Pérez

Suplente  
y Secretario 
Técnico

wendy.gonzalez@sesaj.org 3324726011
Ext. 802

Subdirección  
de Desarrollo Curricular Subdirectora Rosa Angélica 

Cázares Alvarado Titular angelica.cazares@sesaj.org 3324726011
Ext. 501

Subdirección  
de Desarrollo Curricular

Jefe de 
Formación 
Continua

Julio Alberto  
Avalos Valle Suplente julio.avalos@sesaj.org 3324726011

Ext. 502

Subdirección de 
Comunicación a Medios Subdirector Denis Paul  

Rodríguez Romero Titular denis.rodriguez@sesaj.org 3324726011
Ext. 601

Subdirección de 
Comunicación a Medios

Jefa de Diseño 
y Producción 
Audiovisual

Alejandra Rotcéh 
Sánchez Moreno Suplente rotceh.sanchez@sesaj.org 3324726011

Ext. 601
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SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN DE JALISCO SECRETARÍA EJECUTIVA

Actividades realizadas en el periodo de marzo a diciembre de 2022

I. En fecha 7 de marzo de 2021 se llevó a cabo el Evento Conmemorativo del Día Internacional de la 
Mujer 2022, mediante el cual se intercambiaron experiencias por parte de personalidades como 
Zahra Mosawi, ex Comisionada de Acceso a la Información de la República Islámica de Afganistán; 
Josefina Román Vergara, Comisionada del INAI; Norma Julieta del Río Venegas, Comisionada 
del INAI; María Teresa Brito Serrano, Contralora del Estado del Gobierno de Jalisco; Fany Lorena 
Jiménez Aguirre, Presidenta del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco, y Haimé 
Figueroa Neri, Secretaria Técnica de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de 
Jalisco, al cual se invitó a todo el personal de la SESAJ, así como a personas servidoras públicas 
de diversas instituciones.

II. Se celebró el 9 de junio de 2022 la Primera Sesión Ordinaria de la Unidad de Igualdad de Género de 
la SESAJ.

III. El viernes 17 de junio de 2022 se llevó a cabo la conferencia virtual “La importancia de la igualdad de 
género como política institucional”, impartida por el Maestro Pablo Navarrete Gutiérrez, Coordinador 
de Asuntos Jurídicos en el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), misma que fue dirigida 
para todas las personas servidoras públicas adscritas a la SESAJ.
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SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN DE JALISCOSECRETARÍA EJECUTIVA

IV. Con fecha 18 de agosto de 2022, en la Tercera Sesión Ordinaria del Órgano de Gobierno de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Jalisco, la Secretaria Técnica informó la 
creación de los Lineamientos de Funcionamiento de la Unidad de Igualdad de Género de la SESAJ.

V. Se realizó la difusión de la Campaña “Cada día cuenta”, la cual promueve la revisión para una detección 
temprana del cáncer de mama, en conjunto con la Clínica de Mama del Instituto Mexicano del 
Seguro Social, invitando a las servidoras públicas de la SESAJ para la realización de mamografías, 
ultrasonidos y biopsias, con motivo del Día Internacional de Lucha contra el Cáncer de Mama.

VI. Con fecha 11 de octubre de 2022 se llevó a cabo la conferencia “Corrupción y género”, impartida 
por la Doctora Nancy García Vázquez, actualmente Presidenta del Comité de Participación Social 
y del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción de Jalisco, misma que fue dirigida a 
las personas servidoras públicas de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de 
Jalisco.

VII. Con fecha 18 de octubre de 2022 se realizó la conferencia “Nuevas Masculinidades”, impartida por 
el Doctor Cirilo Rivera García, responsable del Área de atención a las masculinidades y cultura de 
la paz en la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, dirigida a todas las personas servidoras 
públicas de la SESAJ.
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SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN DE JALISCO SECRETARÍA EJECUTIVA

VIII. Se realizaron, diseñaron, editaron y publicaron seis boletines mensuales de julio a diciembre, con 
temáticas definidas respecto a la igualdad de género, material para aprender a detectar y prevenir la 
violencia de género, los cuales además contienen reconocimiento de personas que han destacado 
en actividades relacionadas con la equidad de género y recomendaciones de información relevante 
del bienestar.

IX. Se desarrolló un apartado específico dentro del portal web de la SESAJ, donde se colocó información 
relativa a la Unidad de Igualdad de Género del organismo.

Envía tus sugerencias de contenido para las siguientes ediciones  
al correo electrónico: paola.martinez@sesaj.org 

Boletín Informativo
Unidad de Igualdad de Género

de la

En julio se reconoce a: 

Olympe de Gouges
Escritora francesa considerada precursora  
del moderno feminismo. 

•	 Escribió múltiples obras de teatro, entre ellas 
“El príncipe filosofo”, en la que expone sus ideas 
acerca de los derechos de las mujeres.

•	 Fue admitida en la comedia francesa. 
•	 Destacada por su coraje y valor.
•	 Autora de “La Declaración de los Derechos de la 

Mujer y la Ciudadana” (1791). 

Puedes conocer más acerca de su historia en:  
https://catedraunescodh.unam.mx/catedra/cate-
dra/materiales/u1_cuaderno2_trabajo.pdf

Podcast del mes: 

“Más allá del rosa”, 
•	 de Jessica Fernández, “Ley Olimpia con Olimpia Coral” 

https://www.youtube.com/
watch?v=__0p-o7g71Q&t=2955s

•	 Conoce más acerca de la historia detrás de la Ley 
Olimpia, misma que reconoce la ciberviolencia y 
sanciona los delitos que violen la intimidad sexual 
de las personas a través de medios digitales. 

¿Sabías que...? 
Tener actividad física de manera 
regular en tu vida ayuda a:
•	 Combatir afecciones  

y enfermedades 
•	 Mejora el estado de ánimo 
•	 Aumenta la energía 
•	 Promueve un mejor sueño

Boletín Informativo
Unidad de Igualdad de Género

de la

En octubre se reconoce a: 

Kenji López Cuevas
Activista del cáncer 

•	 Presidente de la fundación Cáncer Warriors de México y consejero en la Unión 
Internacional para el Control del Cáncer.

•	 Fue Director de Organismos Especializados para la ONU  
en la Secretaría de Relaciones Exteriores de México. 

•	 Desarrolló estudios en Universidades como Harvard, Georgetown  
y la Universidad Católica Pontificia Comillas, en España.

Puedes conocer más acerca de su trabajo en https://bit.ly/KenjiWarrior 

Podcast del mes 

Jódete, cáncer: 
desmitificando al cáncer de mama, con 
Sandra Monroy

•	 Conoce la historia de Sandra, 
sobreviviente del cáncer de mama, 
quien es fotógrafa y activista. 

https://bit.ly/Jodete 

¿Sabías que…? 

Del cáncer de mama: 
•	 Es el tipo de cáncer más común.
•	 La mayoría de los casos de cáncer 

de mama y de las muertes por esa 
enfermedad se registran en países 
de ingresos bajos y medianos.

•	 La mejora de resultados es fruto 
de la combinación de la detección 
temprana y las terapias eficaces, 
basadas en cirugía, radioterapia  
y farmacoterapia.

•	 Alrededor de la mitad de los  
casos de cáncer de mama  
corresponden a mujeres sin  
ningún factor de riesgo 
identificable, a excepción  
de la edad (más de 40 años).

•	 1 de cada 100 casos de cáncer  
de mama en los Estados Unidos  
se diagnostica en un hombre.

¿Quieres participar?
Envía tus sugerencias de contenido  
para las siguientes ediciones  
al correo electrónico

paola.martinez@sesaj.org

Boletín Informativo
Unidad de Igualdad de Género

de la

En agosto se reconoce a: 

Nicko Nogués
“Digan lo que digan, se puede ser hombre sin ser macho” 
Activista y conferencista, defensor de la igualdad y los derechos. 

•	 Fundador del Instituto para el Desarrollo de Masculinidades  
Anti Hegemónicas (#demachosaHOMBRES)

•	 Promotor del desarrollo de masculinidades antihegemónicas 
•	 Autor de “Hackea a tu Macho”

Puedes conocer más acerca de su trabajo, servicios y proyectos en:  
https://nickonogues.es/ y https://demachosahombres.com/

Podcast del mes 

TEDx Talks
Jorge Elbaum: “Feminismo  
y nuevas masculinidades” 

•	 Los hombres tienen un papel fundamental en la 
búsqueda de la equidad de género, una introducción 
para desaprender sobre nuestro machismo. 

https://www.youtube.com/watch?v=jRhR1HCWORE

¿Sabías que…? 
Las nuevas 
masculinidades buscan 
desaprender los roles de 
género adquiridos por 
medio de: 

•	 Sensibilizar respecto 
a que los hombres 
también son víctimas 
del machismo.

•	 Buscar una 
combinación 
equilibrada de 
desarrollo hacia fuera 
y hacia dentro en las 
mujeres y hombres.

•	 Erradicar el 
hermetismo 
sentimental de los 
hombres.

•	 Promover el impacto 
de las nuevas 
masculinidades en 
las mujeres. 

Rompamos estereotipos

Nicko Nogués

Sugerencias 
Envía tus sugerencias de contenido para las siguientes ediciones al correo electrónico: 

Agradecimiento del mes 
En esta edición se agradece a Omar Reséndiz  

por su colaboración de contenido. 

paola.martinez@sesaj.org

Boletín Informativo
Unidad de Igualdad de Género

de la

En noviembre se reconoce a: 

Elsa Ávila  
Primera mujer latinoamericana en alcanzar la cumbre del Everest.  

•	 Obtuvo el reconocimiento por ser la mujer más joven en ascender  
el Shisha Pangma (de más de 8 mil metros de altura)

•	 En 2002, debido a una insuficiencia, le implantaron un marcapasos.
•	 Es autora de “Encuentro con el Himalaya, la Aventura de la Esperanza”  

y “Triunfar al Extremo”.
•	 Fundadora  del Centro Carsolio de Excelencia Motivacional  

y del Campo Base, Outdoor Training SL.

Puedes conocer más acerca de su experiencia en:  
https://www.elsaavila.com/quien-soy/curriculum/. 

•	 Conoce más acerca de su historia, retos y 
aprendizajes como mujer, mexicana y montañista. 

https://www.youtube.com/watch?v=WKq5PPmlbyw 

Podcast del mes 

Aprendamos Juntos BBVA: 
La importancia de la actitud en la vida de  
Karla Wheelock, montañista mexicana.

Sugerencias 
Envía tus sugerencias de contenido para las 
siguientes ediciones al correo electrónico: 

paola.martinez@sesaj.org

¿Sabías que…? 

Del montañismo
•	 Se les denomina “ochomiles” a las montañas más altas del 

mundo y son 14, siendo el Everest la más alta escalable con 8 
mil 848 metros de altura.

•	 El término “zona de muerte” fue definido por Edouard Wyss-
Dunant, que se presenta al superar los 7 mil 500 m de altura, y 
el cuerpo deja de cumplir correctamente con las funciones de 
aclimatarse, respirar y digerir alimentos.

•	 El montañismo tiene beneficios no solo relacionados al peso, 
sino que mejora las funciones cardiacas y pulmonar, además 
de la fuerza y resistencia muscular.

•	 La experiencia de escalar una montaña es única e inigualable. 

En septiembre se reconoce a: 

Leona Vicario
“No sólo el amor es el móvil de las acciones de las mujeres”. 
Considerada una de las cinco mujeres clave en la Independencia de México. 

•	 Primera periodista mexicana.
•	 Informante de las esposas de los insurgentes. 
•	 Compró armas y municiones para la lucha de Independencia. 
•	 Fue de las pocas insurgentes que pudo ver consumada la rebelión. 

Podcast del mes: 

La Corneta Extendida: 
•	 “Secretos de Nuestros Héroes”,  

con Alejandro Rosas, historiador  
y escritor. 

https://www.youtube.com/watch?v= 
W6yEzPwZ9FE 

Sugerencias 
Envía tus sugerencias de contenido para las 

siguientes ediciones al correo electrónico: 

paola.martinez@sesaj.org

Boletín InformativoBoletín Informativo
Unidad de Igualdad de GéneroUnidad de Igualdad de Género

de lade la
Boletín Informativo

Unidad de Igualdad de Género
de la

¿Sabías que…? 
Algunas de las características  
de las y los pintores son: 

•	 Se expresan sin límites.
•	 Son intrépidos.
•	 Viven el mundo fuera de lo común.
•	 Su sentido del humor. 
•	 Su creatividad y originalidad. 

Mujeres en la Nueva España

Boletín InformativoBoletín Informativo
Unidad de Igualdad de GéneroUnidad de Igualdad de Género

de lade la

En diciembre se reconoce a: 

Marisa Lazo  
“Nunca dejes de disfrutar tu empresa” 
Fundadora de Pastelerías Marisa  

•	 Empresaria. 
•	 Primera mujer en obtener el Premio Jalisco  

en el ámbito Empresarial 2020.
•	 Cuenta con 55 sucursales y más de 900 

personas empleadas. 
•	 Apoya a más de 30 asociaciones civiles. 
•	 Cuenta con la Fundación Marisa.

Conoce más de su historia: https://bit.ly/MarisaLazo

Video del mes 

“¿Costumbres  
navideñas?”, 
de Jessica Fernández:   
https://bit.ly/3PAgKMV

Sugerencias:
Envía tus sugerencias de contenido  
para las siguientes ediciones:  
al correo electrónico: 

paola.martinez@sesaj.org

¿Sabías que…? 

Sobre la Navidad 
•	 Los colores de la Navidad tienen significado; verde: símbolo de la vida;  

rojo: la sangre de Cristo; dorado: riqueza y luz.
•	 La Navidad es la celebración más importante del año para más  

de 2 mil millones de personas que viven en más de 160 países.
•	 Se dice que la tradición de los árboles de Navidad proviene  

de los alemanes, quienes los decoraban con galletas y luces y,  
antes de ello, se decoraban con velas y manzanas. 

•	 Papá Noel o Santa Claus es una figura que a lo largo del tiempo  
ha sido moldeada por escritores, artistas e historiadores. 

•	 La costumbre de dar regalos en Navidad, es para representar  
los regalos que los Reyes Magos dieron a Jesús. 

La generocidad  

genera abundancia
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SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN DE JALISCOSECRETARÍA EJECUTIVA

X. Acorde a lo establecido en el Programa de Cultura Institucional de la Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal Anticorrupción de Jalisco, mediante el cual adoptamos como Unidad de Igualdad de Género 
el Protocolo para prevenir, atender, sancionar y erradicar los casos de hostigamiento sexual y acoso 
sexual en la Administración Pública del Estado de Jalisco, el mismo se publicó en el apartado de 
Transparencia de la página web de nuestro organismo.

XI. Se presentó la propuesta del Proyecto de Reformas y Adiciones al Estatuto Orgánico de la Secretaría 
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Jalisco, el cual contiene lenguaje incluyente.

XII. Se presentó la propuesta del Proyecto de Modificaciones al Manual de Organización de la SESAJ, el 
cual contiene lenguaje incluyente.

XIII. Se realizó un Libro de Estilo Institucional de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 
de Jalisco, que incluye un apartado sobre inclusión y género.

XIV. Los días 10 y 11 de noviembre se llevó a cabo la Jornada de Salud de la SESAJ, en conjunto con 
la Secretaría de Salud Jalisco, en la cual se ofrecieron servicios de pruebas de VIH, exámenes 
de somatometría, vacunas y optometría, entre otros, buscando promover un desarrollo sano para 
ambos sexos, de manera gratuita.

XV. Se promovió ante el Órgano Interno de Control la adopción del “Modelo de Protocolo de actuación 
con perspectiva de género para la investigación de quejas y denuncias”, aprobado por el Comité 
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción de Jalisco.

XVI. Se elaboraron los Lineamientos Generales para la Integración y Funcionamiento del Comité de 
Ética, Conducta y Prevención de Conflictos de Interés de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Jalisco, los cuales contienen lenguaje incluyente.

XVII. Las y los integrantes de la Unidad de Igualdad de Género de la Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal Anticorrupción de Jalisco asistimos a las capacitaciones impartidas por la Secretaría de 
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco, siendo estas:

• Capacitación en Cultura Institucional con Perspectiva de Género.

• Capacitación en Lenguaje Incluyente y no Sexista en la Administración Pública Estatal.

• Capacitación en materia de “Corresponsabilidad”



33 2472 6011 y 33 2472 6012

contacto@sesaj.org

sesaj.org

seajal.org

https://t.me/seajalisco

33 2601 0750

SistemaAnticorrupcion

SEAJalisco


