SISTEMA ESTATAL ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DEL
ANTICORRUPCION DE JALISCO ORGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

Sesion: 0G.SE.2018.9
Fecha: 31 de octubre de 2018

Hora: 9:00 horas
Lugar: Instituto de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de
Jalisco

Av. Pirules 71, Col. Cd. Granja, C.P. 45010, Zapopan, Jalisco.

Conforme con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcién del Estado de Jalisco, el articulo 14 del Estatuto Organico de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco y previa
convocatoria emitida el 24 de octubre de 2018, los integrantes del Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado
de Jalisco, celebraron la Quinta Sesién Extraordinaria, en el dia, hora y ubicacién
arriba sefialadas, y bajo el siguiente

Orden del Dia: &

1. Registro de asistencia y declaratoria de quérum
Aprobacion del Orden del Dia

Lectura, y en su caso, aprobacién y firma del Acta de la Sesion
celebrada el 9 de octubre de 2018

Seguimiento de Acuerdos

Presentacion del Anteproyecto de Presupuesto 2019 ampliado
Presentacién y en su caso, aprobacion de nombramientos
Asuntos Generales

Acuerdos

Clausura de la Sesion

W N
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1. Registro de asistencia y declaratoria de quorum

El Presidente del Organo de Gobierno, Mtro. Jorge Alatorre Flores, dio la bienvenida -
y agradecié a los asistentes su presencia; cedié el uso de la voz a la Secretaria
Técnica para que veriﬁque la asistencia de los integrantes del Organo de Gobierno 3
e informe si hay el quérum necesario para dar inicio a la Sesion.

La Secretaria Figueroa respondio que hay qudrum ya que se encuentran presentes
seis de los siete integrantes del Organo de Gobierno.

2. Aprobacion del Orden del Dia

El Presidente Alatorre solicité a la Secretaria Figueroa la presentacion del Orden
del Dia.
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La Secretaria Figueroa dio lectura al Orden del Dia, tras lo cual, el Presidente
Alatorre pregunto a los asistentes si tenian comentarios, al no haberlos se sometié
a votacion y por unanimidad fue aprobado el Orden del Dia.

3. Lectura, y en su caso, aprobacion y firma del Acta de la Sesion
celebrada el 9 de octubre de 2018

La Secretaria Figueroa informd que el Acta de referencia fue enviada para su lectura
y revisidon e informd que se recibieron comentarios y correcciones de la Fiscalia
Especializada, la Contraloria y el ITEI, los cuales fueron tomados en cuenta en la
version final del Acta y gradeci6 el auxilio de sus instituciones.

El Presidente Alatorre consulto si habia comentarios al respecto. Al no haberlos, se
sometié a votacion y fue aprobada, se entregdé una impresion del Acta para su
firma.

4. Seguimiento de Acuerdos

La Secretaria Figueroa coment6 que los Acuerdos siguen en aumento, por lo que
sometio a consideracion mencionar Unicamente los que se encuentran en proceso,
al no haber comentarios, procedio a su lectura.

Namero y fecha Asunto Estado
del Acuerdo (en proceso, concluido, otro)
A.0G.2018.2, Registro de la Estructura de la | En proceso

de 23.03.2018 Secretaria Ejecutiva.
Se registré la SE como OPD no

También se comunicé a la Contraloria /,
del Estado, la publicacién del Estatuto/
Orgénico de la SE y a la Direccion

sefialando los documentos faltantes
para el Registro de Entidades
Paraestatales. Se esta preparando la
respuesta.

Se solicité en julio de 2018, dictamen a
la Direccién General de Innovacion y
Gobierno Digital, para |la estructura y
plantilla 2018. Tras la celebracion de
varias reuniones y envio de material,
alin se espera el dictamen.

A.0G.2018.8, Gestion ante la SEPAF para Concluido

de 12.07.2018 garantizar que se hayan
efectuado los tramites Se sostuvieron reuniones con la SE?(
correspondientes para el pago | y se estd a la espera de una opiniép de
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sectorizado, en el RFC-SAT. ﬁ

)

et

General de Vinculacion Administrativa \‘/
de la SEPAF; ésta Ultima respondié
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de las obligaciones tributarias,
retenciones y enteros a las
instituciones responsables de
los servicios médicos,
pensiones y seguridad social de
las servidoras publicas de la
Secretaria Ejecutiva.

Informe al Organo de
Gobierno, el remanente de
esta asignacion presupuestaria.

su Procurador Fiscal para iniciar la
regularizacion con el SAT. Ante la
ausencia de esta opinién, la Secretaria
Ejecutiva pagd al SAT las
contribuciones adeudadas por el
periodo noviembre 2017 a septiembre
2018 ($847,000.00 pesos)

Se investigaron los requisitos y
procedimientos ante Instituto de
Pensiones del Estado de Jalisco
(IPEJAL). Se separd esta gestion y
motivé el Acuerdo 22.

Se recibié comunicado por parte de la
DGVA-SEPAF para suscribir convenio
con el IMSS. Se separo esta gestion y
motivé el Acuerdo 23.

A.0G.2018.14,
de 04.09.2018

Conocimiento, aprobacion y
solicitud de ampliacion del
Anteproyecto de Presupuesto
2019,

Instruccién a la Secretaria
Técnica para que solicite a la
SEPAF, una ampliacion del
Presupuesto 2019,
considerando una plantilla de
personal completa desde el
inicio del proximo ejercicio
fiscal.

En proceso

Se envid oficio a la SEPAF solicitando
ampliaciéon presupuestaria para el
2019.

Se presenta en Sesion Extraordinaria
del 31 de octubre el Anteproyecto de
Presupuesto 2019 ampliado con motivo
de la instruccién del Organo de
Gobierno y del “Presupuesto
Ciudadano”.

A.0G.2018.21,
de 11.09.2018

Aprobacion del pago de viaticos
al Presidente del Comité
Coordinador cuando realice
estas funciones.

En proceso /
Se aprobd en lo general y se j
determinara el fundamento normativo
mecanismo pertinente.

Se instruy6 a la Secretaria Técnica para
que: concluya el anélisis juridico para la
fundamentacién de ese pago a cargo de
la Secretaria Ejecutiva y formule
también los criterios especificos. Asi
mismo que elabore una propuesta de
adendum modificatorio al contrato del
Presidente.

Se envié a los integrantes del Organo
de Gobierno el 16 de octubre, como fue/
solicitado, el contrato de prestacion de
servicios profesionales de Jorge Alberto

Alatorre Flores.

D
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A.0G.2018.22,

de 09.10.2018

Aprobacion para que la
Secretaria Ejecutiva se adhiera
al Instituto de Pensiones del

Estado de Jalisco, para el
cumplimiento de las
obligaciones laborales que

correspondan, para lo cual se
autorizo a la Secretaria Técnica
para que solicite a dicho
organismo la adhesion al
esquema de seguridad social.

En proceso

El Organo de Gobierno autorizé en
Sesién Ordinaria del 9 de octubre la
adhesién de la Secretaria Ejecutiva al
IPEJAL.

Se somete a ratificacion en Sesidn
Extraordinaria del 31 de octubre dicha
autorizacion en los términos requeridos
por el IPEJAL. Se anexa propuesta.

A.0G.2018.23,

de 09.10.2018

Aprobacién de la incorporacion
de la Secretaria Ejecutiva como

Organismo Publico
Descentralizado, no
sectorizado, al Instituto

Mexicano del Seguro Social
(IMSS), para el cumplimiento
de sus obligaciones en Ia
materia.

Concluido

Se recibié comunicado por parte de la
DGVA-SEPAF para suscribir convenio
con el Instituto Mexicano del Seguro
Social.

El tf)rgano de Gobierno autorizé en
Sesion Ordinaria del 9 de octubre la
adhesion de la Secretaria Ejecutiva al

=

IMSS.

Se respondio y envi6 el convenio en la
modalidad 38.
En proceso

A.0G.2018.26,
de 09.10.2018

Aprobaciéon del uso de una
carpeta compartida, en “nube”,
para colocar la informacién
relevante y documentos para
las Sesiones, de la cual los
Enlaces institucionales
sustraeran la informacion, en
sustitucion del envio de correos
electronicos.

La Secretaria Figueroa mencion6 respecto al Acuerdo A.0G.2018.2, que data de
marzo, que su estado es ajeno a las capacidades de la Secretaria Ejecutiva y sef 16 ]
que se esta a la espera del dictamen. En cuanto al Acuerdo A.0G.2018.8, info D

que se realizaron los pagos correspondientes al Servicio de Administraci
Tributaria por lo tanto dicho Acuerdo se dio por concluido.

Continué la Secretaria Figueroa con el Acuerdo A.0G.2018.22, sobre la adhesion
al Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco de la Secrgtaria Ejecutiva, recordo
que en la Sesién anterior se realizd la solicitud ante el Organo de Gobierno, sin
embargo, en las investigaciones que se realizaron para llevar a cabo el
procedimiento adecuado, se solicitd una ratificacion expresa en la que este Organo
tenga conocimiento de las condiciones requeridas por dicho Instituto:

“Se ratifica la adhesion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupci
del Estado de Jalisco al esquema de seguridad social del Instituto de Pensionegdel
Iiéﬁab de Jalisco y se aceptan las disposiciones del Consejo Directivo del I EJAL

.
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en cuanto a que no seran reconocidos los afios de servicio de los trabajadores

previos a la incorporacion, y que no hubieren sido cotizados. Asi mismo que todos

los trabajadores mayores de 50 afios al momento de la incorporacion seran sujetos .
a examenes médicos para asi conocer que no haya enfermedades preexistentes. Y

que deberd cotizarse por la totalidad de los trabajadores de la némina regular y

sobre los conceptos de sueldos y compensaciones siempre que estas ultimas sean
permanentes y obligatorias”.

El Presidente Alatorre consulté si habian comentarios al respecto, al no haberlos,
sometid la ratificacién a su aprobacion, quedando aprobada por unanimidad.

|
A
La Secretaria Figueroa continud con el Acuerdo A.0G.2018.21, sobre el pago de \
viaticos del Presidente del Comité Coordinador, cuando realice dichas funciones,
recordd que se aprobd en lo general, se solicit6 determinar el fundamento
normativo y el mecanismo pertinente. Informé que, conforme a lo requerido en la
Sesion anterior, se envié el 16 de octubre el contrato de prestacion de servicios
profesionales del Presidente del Comité de Participacion Social al Organo de
Gobierno. Comenté que no se ha concluido el analisis juridico y puesto que el
contrato del actual Presidente concluye el dia de hoy 31 de octubre, ya no podria
proceder el adendum, si no hasta el siguiente integrante que tome la Presidencia. ((.\_

La Presidenta Cantero consultdé qué es lo que faltaba por analizar juridicamente y
si el adendum ya estaba elaborado. La Secretaria Figueroa respondié que el
contrato se establece como Presidente del Comité de Participacion Social y no como
Presidente del Comité Coordinador, por lo que se requiere enlazar esa funcién
juridicamente en la propuesta de adendum. Solicit6é el apoyo de los juridicos de las
instituciones que integran el Organo de Gobierno para consensar una propuesta
del contrato, ya que se cuentan con distintos criterios.

o

\\

La Secretaria Figueroa advirtié sobre el Acuerdo A.0G.2018.14, que es parte e/
Orden del Dia y se relaciona con la ampliacion del Presupuesto 2019. Respecto el
Acuerdo A.0G.2018.23, sobre la incorporaciéon de la Secretaria Ejecutival aI

Instituto Mexicano del Seguro Social, informé que ya se suscribié el comunicad
se envio el contrato y se estd atendiendo el proceso.

Respecto del uso de una carpeta compartida en la nube para colocar informacién !
relevante, continué la Secretaria Figueroa, se encuentra en proceso de envio al |
acceso de los Enlaces institucionales para consulta y descarga de informacion
documental. Informd que el resto de Acuerdos se encuentran concluidos, por lo
que se puso a sus ordenes en caso de existir alguna duda o comentario al respecto.

El Presidente Alatorre consulté si habian comentarios, al no haberlos, solicité
Secretaria Figueroa continuara con desahogo del Orden del Dia.

¥
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La Secretaria Figueroa informé que hubo dos ampliaciones, la primera como
resultado del ejercicio “Presupuesto Ciudadano” que se expresd en la Sesidon
anterior y la segunda ampliacion que fue notificada por la Secretaria de Planeacién,
Administracion y Finanzas (SEPAF). Recorddé que, originalmente, se contaba con

un techo presupuestal de $20,000,000.00 y sefiald la distribucion en esa primera
etapa. Continud explicando la ampliacién con motivo del ejercicio de Presupuesto
Ciudadano y comenté que los $20,000,000.00 que fueron asignados estan dirigidos

a ciertas areas y objetivos. Por Ultimo, la ampliacién de la SEPAF, se realizé por la
peticion que se hizo para considerar la plantilla de la Secretaria Ejecutiva \
anualizada completa, comunicé que dicha Secretaria al finalizar el Presupuesto del \
Estado, hizo reajustes y en esta etapa se autorizé el incremento.

A
1

5. Presentacion del Anteproyecto de Presupuesto 2019 ampliado (
X

La Secretaria Figueroa expuso el Proyecto de Presupuesto 2019, contemplando la
ultima ampliacion, recordd que el Organo de Gobierno ya habia autorizado y
solicitado dicha modificacion. Continué explicando los montos por capitulo y la
informacion grafica. Respecto del capitulo 1000, menciond que la Secretaria
Ejecutiva se encuentra en el estandar algo mas bajo, ya que en promedio se destina
un 80% del presupuesto al capitulo 1000 en la mayoria de instituciones técnicas,
similares a la Secretaria Ejecutiva.

La Secretaria Figueroa indicd, respecto del capitulo 3000, las partidas mas
representativas; la relativa al arrendamiento y la de la plataforma tecnoldgica.
Sobre el capitulo 5000 menciond que la partida con mayor presupuesto es la
correspondiente a la adquisicion de equipo de cémputo y sefialé que hasta el ——
momento no se ha adquirido ningln equipo, y aprovechd la oportunidad para
agradecer al Auditor Ortiz las cuatro computadoras portatiles que presto paref el

personal de reciente incorporacion.
Continuando con su exposicion, la Secretaria Figueroa informd que este proyeb

de presupuesto aun no esta definido, puesto que pasara al Congreso del Estado;—
en donde se espera mantener el mismo monto asignado por la SEPAF. ’

En relacién a la Matriz de Indicadores para Resultados, primeramente, mencioné [

que las metas del nivel fin, establecidas no pueden ser modificadas, ya que se | &
toman del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia y en cuanto al nivel
proposito, aclard que refiere a las acciones interinstitucionales, no Unicamente del
Comité Coordinador, si no al total de actividades que se implementen a lo largo del
2019.

El Auditor Ortiz pregunté cémo se establece el indicador “fin”. La Secreta
Figueroa respondio que la Direccion General de Monitoreo y Seguimiento de la

A
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SEPAF, lo tomé de los resultados de la encuesta que aplica el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia sobre Calidad e Impacto Gubernamental.

La Presidenta Cantero consulté cudles serian los indicadores exclusivos de la
Secretaria Ejecutiva. A lo anterior, la Secretaria Figueroa respondid que a partir del
nivel propoésito son los que se proponen como propios de la Secretaria.

El Auditor Ortiz consideré que se debe estar consciente de la no viabilidad de
establecer indicadores que no se podrian alcanzar. Menciond que, sin embargo,
valia la pena que quedara asentado que los criterios de componentes y propdsitos
no corresponden al fin, ya que la Secretaria Ejecutiva estaria implementando
acciones para incidir en otro tipo de control de la corrupcién. Aclaré que la mayoria
de personas cuando las cuestionan, perciben la corrupcion de calle o sea cuestiones
relacionadas a los servicios de recoleccion de basura, agentes de transito, etc.
Solicité que quisiera que quede asentado que ese indicador no corresponde a las
acciones que esta implementando la Secretaria Ejecutiva.

R

A lo anterior, la Secretaria Figueroa aclaré que esto se presenta ante el Organo de \J
Gobierno y les propuso que dicha mocién se hiciera en la funcion doble de los
integrantes es decir, también como Comité Coordinador. Menciond que
personalmente discutié el tema con la Directora General de Programacion
Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico, Guadalupe Cid, y con la Directora

General de Monitoreo y Seguimiento, Mdnica Ballesca, y les alegdé que no se podria

incidir en los indicadores establecidos, puesto que se basan en acciones de nivel

federal, mientras que, la mayoria de actividades de la Secretaria Ejecutiva tendran

impacto en el Estado de Jalisco.

La Secretaria Figueroa continud con la exposicién de cada uno de los componentes,
sefialé que la numeraciéon no es consecutiva porque asi los establece el sistema y
no permite modificarlos.

El Auditor Ortiz consulté si las actividades por realizar descritas en los componentes
son Unicamente de la Secretaria Ejecutiva, y qué ocurre si alguna de las
instituciones integrantes del Comité Coordinador realiza alguna capacitacion, si——
cuenta como capacitacion de la Secretaria o solo se tomaran en cuenta las
exclusivas de dicha Secretaria. A lo anterior, la Secretaria Figueroa respondi6 que
pueden ser ambos casos siempre y cuando se encuentre dentro del Plan de Tr bajo

del Comité Coordinador, resalté también que la idea es la transversalidad, como se |
realizé en el curso de capacitacion para medios de comunicacion, el cual se diseno ;
desde la Secretaria Ejecutiva y todos participaron. i

La Presidenta Cantero preguntd en qué area recaerian las capacitaciones, y si son '
pocas considerar cuatro capacitaciones al afio. La Secretaria Figueroa respondio

que es responsabilidad de la Secretaria Ejecutiva contar con los programas
detallados en cualquier modalidad, presencial o virtual, sugirié ir con mesura y no
establecer metas que no se puedan cumplir, considerando las condiciones actuales
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que cuatro capacitaciones son pocas, si se espera que mas funcionarios publicos
conozcan el Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco.

La Secretaria Figueroa solicitdé su apoyo para aprobar la propuesta como se
presentod, les recordd que la Secretaria Ejecutiva ain no cuenta con instalaciones
propias, ni con el personal requerido y los tiempos pueden ser insuficientes.
Comentd que, si se contara ya con el personal instalado en su totalidad, se podrian
aumentar las metas sobre las capacitaciones y sefaldé que podrian ser mas y
superar la meta, estableciéndolo en el Plan de Trabajo. Aclaré que una misma
actividad de capacitacion, puede realizarse en mas de una ocasion y Unicamente
contara como una actividad.

El Presidente Alatorre comento que la meta establecida en cuanto a capacitaciones,
pareciera baja pero no es asi y haciendo un andlisis de las que se han impartido en
lo particular por cada uno de los presentes, ya se hubiere llegado a la meta, en esa
tesitura, les recordd que lo anterior se establecié con base a los requerimientos de
la SEPAF, para la construccion de las Matrices, lo que implica que los resultados
seran evaluados, las metas son especificas y los presupuestos futuros dependeran
de su obtencién.

La Secretaria Figueroa solicité que el Organo de Gobierno tomara conocimiento de
dicho punto y esperar el proceso regular del Presupuesto 2019 del Estado y en caso
de existir alguna modificacion les seria informado.

El Presidente Bravo solicité un listado de cuales podrian ser las politicas publicas
que se podrian desarrollar en 2019 para efectos de analizar las cuatro prioritarias
e iniciar los trabajos en esas lineas sustantivas que se tendrdn como Sistema
Estatal Anticorrupcion.

Se dio por presentado y del conocimiento de los integrantes del Organo de Gobierno
el Anteproyecto ampliado de Presupuesto 2019.

6. Presentacion y en su caso, aprobacion de nombramientos

>

La Secretaria Figueroa aclaré que se traté Gnicamente de un solo nombramiento y_ A
les recordd que les fueron enviados los Curriculum Vitae de las personas ?JE

1
participaron en el proceso de seleccion. J
La Secretaria Figueroa sometié a su aprobacion al Dr. Carlos Alberto Frég:i
Reboreda como Director de Tecnologias y Plataformas, mencioné que les hizo llegar

la version ampliada de Curriculum Vitae y comentd sobre los perfiles que se f
recibieron, informé que fue el uUnico que cumplia con los requerimientos
establecidos en las descripciones de perfil de puesto, ya que se establecio contar l'.
con maestria y con un amplio conocimiento en sistemas operativos. Dio lectura al
Curriculum Vitae resumido.

813
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El Presidente Suro consulté a quiénes fue dirigida la convocatoria, considerd que si
de los cuatro aspirantes postulados, Unicamente uno cuenta con el perfil ya por
“default” se tendria que elegir a esa persona.

La Secretaria Figueroa informé que se les hizo llegar a los integrantes del érgano
de Gobierno en su momento y que dos de los aspirantes que recibid, conocieron la
vacante por la Fiscalia Especializada. A lo anterior, el Fiscal Especial De La Cruz
aclaré que de parte de la Fiscalia no se envi6é a nadie, explicd que el aspirante se
enteré mediante Omar Cruz.

La Secretaria Figueroa informd que dirigié la convocatoria a la Direccion General
de Tecnologias de la Universidad de Guadalajara (UdeG), y menciono que en
relacion a lo sefialado por el Presidente Alatorre, siendo coordinadora de Posgrado
durante dos periodos en la UdeG, la dirigié también al Doctorado de Tecnologias
de la Informacién y a una persona de la Ciudad de México que cumplia con creces
el perfil, sin embargo por el monto salarial no participé en el proceso. Mencioné
que se buscaron los nucleos como se establecié en el proceso anterior, el cual todos
conocian, a grupos especificos.

La Secretaria Figueroa mencion6 que el objetivo es obtener el perfil adecuado y en
este caso, él lo cumple. Comentd que no entrevisté a dos personas por no cumplir
con el perfil de origen como se estableci6 y siguiendo el mismo procedimiento que
se realizd para las Coordinaciones de Asuntos Juridicos y la Unidad de
Transparencia con la adhesion que se solicité de contar con anterioridad con los
Curriculums Vitae y el envio de la vacante como estaba estructurado con los
tiempos de registro y demas.

Continud la Secretaria Figueroa reiterando que la meta es que se integre la persona
que pueda dar soporte a los requerimientos. Les recordd que les envio el “Acuerdo
Andlisis para la Implementacién y Operacion de la Plataforma Digital Nacional y las
Bases para el Funcionamiento de la Plataforma Digital Nacional”, el cual implica
una serie de obligaciones que se deben cumplir. También les recordd que en la
Sesion anterior les informé sobre la oportunidad que se perdié de tener en el
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, la prueba piloto de la plataforma por no
contar con el personal requerido.

es viable que de todo el universo, solamente una persona cumpla con el perfil.
Informd que a nivel nacional la convocatoria fue abierta y propuso replicar dicha
practica y no limitarla a ciertos grupos.

La Seergtana Figueroa respondié que la Secretaria EJecutlva se encuentra en
ano, |rregular y que a nivel nacional el proceso dur6 mas de un afio, ya que
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convocatorias se declaraban desiertas y les recordd que la estructura de la
Secretaria Nacional es diferente. Con el fin de hacer eficiente el ingreso del personal

de la Secretaria, solicité que sea el Organo de Gobierno quien defina un proceso
detallado.

La Presidenta Cantero considerd, respecto a como elegir y como designar las
direcciones, al igual que el Presidente Suro, replicar las practicas de la Secretaria
Ejecutiva Nacional, donde para las direcciones mas importantes se llevé a cabo
convocatoria abierta con requisitos estrictos del perfil. En esa tesitura, propuso que
se implemente un proceso de convocatoria abierta y en caso de ser necesario, que
se presenten examenes de conocimientos. Sefal6é que a nivel nacional, al Comité
de Partlcmacmn Ciudadana presentd una propuesta y una vez analizada por dicho
Comité, se pasoé a la aprobacion del Organo de Gobierno.

La Presidenta Cantero aclaré que dicho procedimiento Unicamente aplicaria para
las direcciones, no para todo el personal de la Secretaria Ejecutiva. Consideré que
se podria llegar a la misma conclusion pero el proceso dara mas certeza de la linea
que se ha seguido y la forma en cdmo se ha construido el Sistema.

El Fiscal Especial De La Cruz comentd que cuando se realiza una encuesta, quien
la aplica ya sabe practicamente el resultado, porque es quien prepara las matrices
y los indicadores. Por lo que consider6 que en este caso al no realizar convocatoria
abierta se sabe hacia donde esta apuntando el resultado y mencion6 que se debe
evitar este tipo de resultados.

El Presidente Alatorre solicité definir el proceso para que en la siguiente Sesién la
discusidn se pueda enfocar en la eleccion siempre basados en los requerimientos
del perfil de puesto, en ese sentido se sumé a la propuesta realizada por la
Presidenta Cantero. Propuso que se realicen entrevistas mediante el Comité de
Participacién Social, estableciendo y aprobando previamente el proceso de
seleccion a la brevedad. Sefialé que en caso de la Direccion de Tecnologias y
Plataformas las caracteristicas requeridas son muy especificas, por lo que no se
contaré con tantos especialistas, como podria suceder en otras areas mas
comunes.

El Fiscal Especial De La Cruz considerd necesario realizar una convocatoria abiert
El Presidente Bravo se sumo a la propuesta, consideré que de esa manera se po
contar con un mayor nimero de profesionistas que cumplan con el perfil, comenté
que el proceso debe dar mas certeza y no solo enfocarse en la decision. Coinc i6
con el Presidente Alatorre respecto a establecer una metodologia para llevar a cao
dichas designaciones y solicité ser enfaticos, en caso de realizar una evaluaci6
que sea por puntajes y que los mismos sean muy objetivos y comprobables para
que el Organo de Gobierno cuente con un base sélida y que al menos llegue una

terna.
[
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La Secretaria Figueroa informé que se trat6 el tema con el Secretario Técnico de la
Secretaria Ejecutiva Nacional, Ricardo Salgado y las diferencias se hicieron notar,
puesto que a nivel nacional Unicamente se hicieron convocatorias publicas para dos
direcciones y en el caso local son cinco direcciones. Recordd que ella misma fue
promotora de las mejores practicas de la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdmicos y, puso desde el primer nombramiento un proceso de
reclutamiento. Comentdé que aln no se cuenta con un portal web en donde se
puedan publicar las convocatorias, en ese sentido cuestioné como se llevara a cabo
un proceso de convocatoria publica si no se cuentan con los recursos necesarios.

La Secretaria Figueroa les record6 que se solicité un presupuesto con una plantilla
anualizada para ingresar a partir del primero de enero asi como recurso para un
portal web y dicho presupuesto no se ejercera y se tendra que proceder a liberar
en términos presupuestales. Insistié en que se continue aplicando el procedimiento

como se ha venido realizando. De lo contrario, solicité que le hicieran llegar sus r
procedimientos institucionales para poder construir el propio de la Secretaria
Ejecutiva, ya que el personal con el que cuenta actualmente es insuficiente para
los requerimientos que se piden, recorddé que la Secretaria no cuenta con las
capacidades tecnolégicas para realizar convocatorias publicas. Sefialé que entonces
necesario contar con un procedimiento claro y previamente aprobado por el Organo
de Gobierno.

La Secretaria Figueroa informd que hara lo que se le instruya, reitero la propuesta
presentada para la Direccion de Tecnologias y Plataformas, puesto que el perfil lo
cumple y posterior a ello y se desarrolle el procedimiento y se apruebe para las
siguientes direcciones. En caso contrario, reiterd la solicitud de colaboracién de los
presentes para establecer el procedimiento y requisitos en el menor tiempo posible.

La Presidenta Cantero mencioné que se puede llevar el mismo proceso
implementado para la Secretaria Técnica, donde las instituciones se sumaron y que
cada uno publique en sus sitios web la convocatoria, asi como servir de
replicadores, recordé que hasta el momento ha sido un trabajo sumado de ~
voluntades y no de recursos publicos. Respecto al recurso asignado para
Direccion de Tecnologias y Plataformas mencion6 que si no se ejerce, no se ti
que regresar si se fundamenta correctamente por qué no se contrato en
momento debido y se traslada al siguiente afio y consideré que es necesario contar /
con el nombramiento a la brevedad.

La Presidenta Cantero manifestd que es necesario realizar el procedimiento desde
la primera Direccién. Comentd que a nivel nacional se llevaron a cabo tres
convocatorias de las unidades méas importantes, que dicho procedimiento lo llevé
a cabo la Secretaria Ejecutiva y no el Comité de Participacion Ciudadana, sin ~
embargo, la Secretaria proporcioné una terna al Comlte Coordinador para ser
evaluada y una vez que ellos determinaron, pasé al Organo de Gobierno. Consideré

fundamental acotar lo mayor posible el proceso. /
\\ ] i "711
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El Presidente Alatorre se sumé a la propuesta de que se solicite al Comité de
Participacion Social una terna al Organo de Gobierno y fundamentar el proceso y
la evaluacion de los perfiles.

El Auditor Ortiz consideréd que el se queda con la reflexion de que los tiempos
apremian y la necesidad de mejorar los procesos y propuso un receso que permita
llegar a acuerdos. Mencion6 que es necesario analizar todos los factores para
determinar los nombramientos de la Secretaria Ejecutiva, sefialé que si bien son
buenas practicas las propuestas presentadas, no se analizaron en lo corto.

Por decisién unanime el Organo de Gobierno se declaré en receso.

Una vez concluido el receso, el Presidente Alatorre recapitul6 el Acuerdo; se publica
en los sitios web de cada institucion la convocatoria a la brevedad. Se instruy6 a la
Secretaria Figueroa que elabore un proceso para poder llevar a cabo la adecuada
recepcion y filtracion de Curriculums. Después se sometera al Comité de
Participacion Social para que se analicen los candidatos y ellos a su vez determinen
una terna con los mejores perfiles. Dicha valoracién se hard llegar al Organo de
Gobierno.

El Presidente Alatorre propuso convocar en la medida de lo posible, en la primera
quincena de noviembre a Sesion Extraordinaria de este Organo para desahogar
dicho punto lo mas pronto. Sugirié que se retiren las propuestas presentadas, y en
caso de que asi lo deseen, los aspirantes vuelvan a participar.

El Presidente Bravo agregd que la valoraciéon debe ser objetiva y verificable. EI | \
Auditor Ortiz por su parte comentd que debe ser un listado la que presente el
Comité de Participaciéon Social, no una terna.

La Presidenta Cantero mencioné que el CPS enviaria dicho listado la presenta el
Comité de Participacion Social a la Secretaria Técnica y ella a su vez la presenta
ante el Organo de Gobierno. Los presentes acordaron que debe ser una lista lo que
se presente a este Organo

7. Asuntos Generales

Los integrantes del Organo de Gobierno aprovecharon la oportunidad para felicjtar
al Presidente Alatorre por concluir su periodo y los resultados que se obtuyieron
con su presidencia. Asi mismo, el Presidente Alatorre agradecié la colaboracion y
el trabajo en equipo que se realizé.

8. Acuerdos

A.0G.2018.27
Realizar modificaciones al proceso de reclutamiento y seleccion de candidatos par
los\puestos de Directores de |la Secretaria Ejecutiva. '

.
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ANTICORRUPCION DE JALISCO

9. Clausura de la Sesion

Se dio por clausurada la Sesion a las 10:31 horas del miércoles 31 de octubre de

2018 se firma esta Acta.

Nombre

Firma -

Jorge Alberto Alatorre Flores

Presidente del Organo de Gobierno

Jorge Alejandro Ortiz Ramirez

Auditor Superior del Estado

Gerardo Ignacio De la Cruz Tovar

Fiscal Especial en Combate a la Corrupcién

Ricardo Suro Esteves

Presidente del Consejo de la Judicatura

Cynthia Patricia Cantero Pacheco

Presidenta del Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales

Avelino Bravo Cacho

Presidente del Tribunal de Justicia <
Administrativa

Haimé Figueroa Neri

Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco

Ultima hoja del Acta de la Quinta Sesion Extraordinaria del Organo de Gobierno de

la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco, de 31 de

octubre de 2018.
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