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Conforme con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado

de Jalisco, del 75.5 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco y el articulo
14 del Estatuto Orgénico de la Secretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcionide
Jalisco, y previa convocatoria emitida el 11 de enero de 2021, quienes integran el Orgahd:. ~7
de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco
celebran la Primera Sesién Ordinaria en el dia y hora sefialados, bajo el siguiente

Orden del dia

1.  Registro de asistencia y en su caso, declaratoria de quorum

2. Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del dia

3. Lecturay, en su caso, aprobacion y firma de las actas de las sesiones

: celebradas el 26 de octubre y 30 de noviembre de 2020

4. Presentacién para conocimiento del seguimiento de acuerdos

5. Presentacién para conocimiento del cierre del Ejercicio Fiscal 2020

6. Propuesta y, en su caso, aprobacion del Presupuesto de Egresos y
Plantilla del personal de la Secretaria Ejecutiva para el Ejercicio Fiscal
2021

7. Propuestay, en su caso, aprobacion de los términos def contrato para el
pago de la contraprestacion de integrantes del Comité de Participacién
Social

8. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Programa de Trabajo Anual
2021 de la Secretaria Ejecutiva

9. Presentacidn y, en su caso, aprobacion del Calendario de sesiones 2021

10. Asuntos generales

11. Acuerdos

12. Clausura de la sesion

Esta acta fue aprobada en sesion de 22 de febrero de 2021, dicho documento no
contiene la totalidad de firmas en razén de encontrarse gestionando las mismas, por
<J[0‘qge, una vez que se obtengan se actualizara dicho documento.
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1. Registro de asistencia y, en su caso, declaratoria de quorum

La Dra. Annel Vazquez Anderson, Presidenta del Organo de Gobierno, da la bienvenida y
solicita a la Secretaria Técnica verifique la asistencia de quienes integran el Organo de
Gobierno e informe si existe el quorum necesario para dar inicio a la sesion.

La Secretaria Técnica manifiesta que hay quorum, ya que se encuentran presentes Annel
A. Vazquez Anderson, Presidenta del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del
Sistemna Estatal Anticorrupcion de Jalisco, Jorge Alejandro Ortiz Ramirez, Auditor Superior
del Estado de Jalisco, Gerardo Ignacio de la Cruz Tovar, Fiscal Especializado en Combate
a la Corrupcién, Maria Teresa Brito Serrano, Contralora del Estado de Jalisco y Cynthia
Patricia Cantero Pacheco, Presidenta del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEl), integrantes del Organo de
Gobierno. Asl mismo informa de la ausencia de José Ramén Jiménez Gutiérrez, Magistrado
Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco.

La Presidenta del Organo de Gobierno declara abierta la Primera Sesion Ordinaria, misma
que se celebra a distancia de manera virtual, siendo las 17:08 horas del lunes 18 de enero

de 2021.

Acto seguido, puntualiza la dindmica para aprobar los acuerdos: la Secretaria Técnica

nombrara a cada integrante del Organo de Gobierno de manera individual en el orden ﬁ;

que lo prevé la ley; cada integrante abrira su cdmara de video y microfono para registrar \

imagen en pantalla y manifestar el voto de manera verbal. En caso de que se presente
alglin inconveniente técnico para mostrar su imagen, el voto sera valido si se expresa por

audio.

2. Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del dia

La Presidenta del Organo de Gobierno solicita a la Secretaria Técnica la presentacion del
Orden del dia. Antes de dar lectura, ésta solicita que en lo sucesivo, al momento de
mencionar los nombres para el sentido de la votacion de los acuerdos, so6lo se exprese el
nombre y no los cargos de quienes integran el Organo de Gobierno, a fin de agilizar la toma
de decisiones.

Posteriormente, da lectura al Orden det dia remitido con antelacion. Sefiala que respecto al
punto 3, “Lectura y, en su caso, aprobacién y firma de fas actas de las sesiones celebradas
el 26 de octubre y 30 de noviembre de 2019", hay un error: debe decir "de 2020", por lo que
solicita modificar dicho punto para quedar de la siguiente manera: “3. Lectura y, en su caso,
aprobacion y firma de las actas de las sesiones celebradas el 26 de octubre y 30 de
noviembre de 2020”. La Presidenta del Organo de Gobierno lo somete a aprobacion de
quienes integra el 6rgano colegiado y es aprobado el Orden del dia con la modificacidn
solicitada por la Secretaria Técnica, por unanimidad de las personas presentes.
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3. Lecturay, en su caso, aprobacion y firma de las actas de las sesiones
celebradas el 26 de octubre y 30 de noviembre del 2020

La Secretaria Técnica resalta que dichas actas fueron enviadas con anterioridad, por lo que
solicita obviar su lectura y agradece las observaciones que se recibieron por parte de la
ASEJ, mismas que fueron incorporadas. Solicita a la Presidenta someterlas a votacién.

La Presidenta del Organo de Gobierno somete a aprobacion las actas de referencia y
solicita a la Secretaria Técnica que tome nota de la votacion correspondiente. La Secretaria
Técnica da cuenta de la aprobacién de las actas por unanimidad de los presentes.
Asimismo, informa gue el Magistrado Presidente Dr. Daniel Espinosa Licon se incorpora a
la sesion de manera virtual.

El Presidente del Consejo de la Judicatura saluda a quienes integran el Organo de
Gobierno. La Presidenta le da la bienvenida como integrante de dicho cuerpo colegiado y
solicita a la Secretaria Técnica continuar.

4. Presentacion para conocimiento del seguimiento de acuerdos

mero y fect
A.0G.2020.23 del

Se tiene porcibi el proyecto ;| En proceso

26 de octubre de | de las Condiciones Generales de |« Se  compartieron  con

2020 Trabajo para su analisis y, en su quienes integran el Organo
caso, observaciones, para lo cual de Gobierno ias .
se instruye a la Secretaria Técnica observaciones  recibidas-

a efecto de que ccordine las
reuniones de trabajo gue sean
necesarias entre servidoras vy
servidores publicos de quienes
integran este organo colegiado
para definir el contenido final de
estas disposicicnes jurldicas, para
en su oportunidad planteario y
consensuarlo con las y los
trabajadores de la Secretaria
Ejecutiva.

por parte del ITEl y la
Contraloria del Estado,
mismas que seran
discutidas en reunion de
trabajo que se llevara a
cabo en enero con los
Enlaces.

A.0G.2020.26 del
30 de noviembre de
2020

2020

Se aprueba por unanimidad que la
Secretarfa Ejecutiva realice los
pagos en la forma y en los montos
en que se solicita durante enero
del 2021, con la finalidad de
garantizar el  funcionamiento
permanente de este crganismo en
tanto se aprueba el Presupuesto
de Egresos para el proximo
gjercicio presupuestario.

Concluido
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A.0G.2020.27 del | Se aprueba por unanimidad | Concluido
30 de noviembre de | renovar el nombramiento del
2020 Director de Tecnologias ¥y
Plataformas con una vigencia del
1 de enero hasta el 28 de febrero
de 2021, en los mismos términos y
condiciones que el nhombramiento
actual, y se instruye a la Secretaria
Técnica a expedir el
hombramiento correspondiente.
A.0G.2020.28 del | Se aprueba celebrar la Primera | Concluido
30 de noviembre de | Sesion Ordinaria del Organo de
2020 Gobierno  de la Secretarla
Ejecutiva del SEAJAL el lunes 18
de enero de 2021 a las 17:00
horas.

La Secretaria Técnica menciona respecto al Acuerdo A.0G.2020.23, relativo a la revision

de las Condiciones Generales de Trabajo, que se compartieron las observaciones recibidas—-...
por el ITEl y la Contraloria del Estado, y que el 19 de enero se celebrara una reunion para—-.._ ™
analizarlas e integrar un documento final que pueda ser enviado como un proyecto. ResaIt}'51'”*"~~~-//».‘f.,_,%_V“‘s
que es el Unico acuerdo en proceso; el resto se encuentran concluidos. X }

La Presidenta del Organo de Gobierno consulta si existe algin comentario al respecto, al
no haberlos, solicita a la Secretaria Técnica continuar.

5. Presentacién para conocimiento del cierre del Ejercicio Fiscal 2020

La Secretaria Técnica solicita se proyecte el resumen correspondiente al cierre del Ejercicio
Fiscal 2020. Resalta que dicho material les fue enviado junto con un archivo de Excel en
que se detallan las partidas y los montos especificos; explica la distribucion por capitulos
que se tiene como remanente, el cual ya fue reintegrado a la Secretaria de la Hacienda
PUblica, conforme a los lineamientos que enviaron el 15 de enero.

La Secretaria Técnhica consulta si tienen alguna duda al respecto. Destaca que se
plasmaron los motivos del remanente; en la mayoria son ahorros derivados de los ajustes
en la actividad motivados por la contingencia sanitaria por COVID-19.

El caso de los capitulos 2000 y 3000, de las planeaciones que se hacen para las
adquisiciones y que resultan con montos menores, sefiala que no hubo viajes en 2020, y
sobre el capitulo 1000, relativas a que se consiguié a partir de mayo la incorporacion al
IMSS y no hubo necesidad de usar esos recursos de enero a abril, por ejemplo. Pone a
consideracidn si tienen alguna pregunta al respecto, o toman conocimiento de este cierre
del afio pasado.

La Presidenta del Organo de Gobierno menciona que se toma conocimiento respecto a lo
informado del Ejercicio Fiscal de 2020. Consulta si alguien quiere hacer uso de la voz; al no
haber participaciones, solicita a la Secretaria Técnica continuar.
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6. Propuesta y, en su caso, aprobacion del Presupuesto de Egresos y Piantilla
del personal de la Secretaria Ejecutiva para el ejercicio fiscal 2021

La Secretaria Técnica presenta el proyecto debidamente desglosado por capitulos y
partidas. Menciona que les fue enviado en dias pasados tanto el resumen como en un
archivo de Excel con varias hojas, en las cuales se detallan las partidas.

Solicita leer los resimenes de esto y proyecta uno, en el cual resalta ciertas situaciones.
Los anexos que se enviaron fueron la publicacion en el Periddico Oficial El Estado de
Jalisco, la propuesta de plantilla, fa propuesta de organigrama, la propuesta de contratos y
el PAAAS 2021.

La Secretaria Técnica comenta en cuanto a la distribucion por capitulos -con apoyo del
material que se proyecta- que se observa la correspondencia en cuanto al Capitulo 1000
respecto del anteproyecto autorizado para 2021 en agosto pasado con lo que fue autorizado
y aprobado por el Congreso del Estado. Menciona con respecto al Capitulo 2000 que
sucede lo mismo.

Sin embargo, en el 3000, donde hay una distribucién en el presupuesto para la Secretaria
Ejecutiva, el cambio principal que se observa son los recursos que se asighan al Comite de
Participacion Social. Hay una disminucion de lo que se otorga para el pago de sus
honorarios, y al mismo tiempo hay una partida con 800 mil pesos que son asignados para
sus gastos de operacion. Resalta que el destino especifico de estos gastos todavia no ha
sido definido. Es una situacién nueva que surgio a finales de diciembre.

Con relacion al Capitulo 1000, comenta que el niimero de plazas permanece igual y-el™ -
ntimero de contratos es el mismo que fue proyectado en el anteproyecto del afio pasa‘dok_/ \\‘
Muestra las percepciones mensuales por puesto; resalta que por segundo afio consecutivo [ Y
hay una disminucion en el presupuesto de la Secretaria y por tercer afio consecutivo nohay
aumento, ni siquiera el inflacionario para los salarios del personal de la Secretaria Ejecutiva,

ni los honorarios del Comité de Participacion Social.

Con base en la presentacion, destaca que las remuneraciones mensuales para el personal
de honorarios asimilables a salarios permanecen igual. En el Capitulo 2000 resalta las
disminuciones y que hay partidas donde no se tiene ninguna cantidad que, no obstante,
aparecen en el sistema, y es particularmente la 3171, que corresponde a cuestiones
informaticas, y otras donde se tiene disminucion es en servicios de acceso a internet, redes
y procesamientos, asi como en difusion de mensajes por medios electrdnicos, donde se
hace el recorte conforme a lo proyectado.

La Secretaria Técnica precisa la forma en la que quedarian los recursos del Comite de
Participacion Social, que ademas en este afio por primera vez es una unidad ejecutora de
gasto y responsable del mismo, del programa presupuestario 827, por la cantidad de 5
millones 724 mil 61 pesos, que es el total que se observa para el ejercicio y los honorarios
ya distribuidos entre las cinco personas que integran ese 6rgano, guedarfan con los montos
presentados, teniendo honorarios brutos a los que hay que sumarse el IVA y retener el
Impuesto Sobre la Renta que corresponde, quedando la cantidad neta mensual de 74 mil
972 pesos con 90 centavos.

;
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La Secretaria Técnica se pone a la orden en caso de que exista alguna ampliacién de
informacion que se requiera.

La Presidenta del Organo de Gobierno reitera lo expuesto por la Secretaria Técnica, resalta
que la informacién del anteproyecto de Presupuesto ya les habia sido expuesta, y enfatiza
que algo que no se discutié en la aprobacion del anteproyecto fue las condiciones de una
reduccién en los honorarios de quienes integran el Comité de Participacién Social, de
alrededor de 1 millén 200 mil pesos, y de ese monto se puede decir que se regresan 800
mil en la forma de gastos operativos, lo cual tiene implicaciones positivas, en el sentido de
la rendicion de cuentas, transparencia y en el apoyo que, finalmente, aunque se paga por
honorarios y se ide6 que fueran ciudadanas y ciudadanos, se habia olvidado que como
personas y como cualquier ente se necesitan ciertos apoyos administrativos, por lo que es
una forma de resolver esta patte.

La ofra parte es que las y los ciudadanos se tienen que meter a las complicaciones de la
planeacion, la presupuestacion, y se hara lo mejor posible con la intencién de que sea en
beneficio de todos.

La Presidenta del Organo de Gobierno considera que si se hace un buen trabajo, sera un
ejemplo para los demas Comités de Participacién Ciudadana del Pais, ya que fue la
aspiracion de que las y los ciudadanos no necesitaran ninglin apoyo administrativo; con ello
se hace evidente, pero al mismo tiempo se hace transparente y se rinden cuentas sobre el

" presupuesto.

Aprovecha para mencionar que, en e! sentido del presupuesto, la Secretarfa Ejecutiva se—— .
vuelve entonces también érgano de apoyo administrativo para el Comité de Participacion™
Social, a fin de resolver la parte de presupuesto de los 800 mil pesos que fueron asignados. - \ AT

Por lo demas, no tiene preguntas y se manifiesta a favor de su aprobacion en los términos
en los que ha sido presentada.

Lo anterior lo pone a consideracion de quienes estan presentes y consulta si tienen alguna
pregunta o comentario. Al no haberlos, solicita a la Secretaria Técnica tome la votacion.

Esta somete a aprobacién el Presupuesto de Egresos de la Secretarfa Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco para el Ejercicio 2021, asi como la plantilla de
personal en la forma presentada y las contrataciones de personas prestadoras de servicios
profesionales bajo la modalidad de asimilados a salarios, como se describio en el desglose
presupuestal presentado.

Con la votacion expresa de todos quienes estan presentes de manera virtual es aprobado
por unanimidad.

7. Propuesta y, en su caso, aprobacion de los términos del contrato para el
pago de la contraprestacion de quienes integran el Comité de Participacion

Social :

La Secretaria Técnica reitera que, como fue expuesto, se tendra que hacer el ajuste al
monto d?«cﬁﬁtrato--cgn los nuevos términos.
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Por lo anterior, somete a consideracién la aprobacién de este término que se modifica, para
quedar en la cantidad en términos brutos de 70 mil 748 pesos con 1 centavo con el IVA
correspondiente, dando un subtotal de 82 mil 67 pesos con 70 centavos, reteniéndose los
impuestos correspondientes y quedando en 74 mil 992 pesos con 90 centavos mensuales
para cada una de las personas que integran el CPS.

La Presidenta del Organo de Gobierno menciona que, como fue sefalado,
desafortunadamente fueron disminuidas las contraprestaciones, por lo que se somete a
aprobacién la modificacion del contrato para ajustar el monto conforme a lo expuesto por la
Secretaria Técnica. Solicita a ésta tomar la votacion.

La Secretaria Técnica da cuenta de la aprobaciéon por unanimidad de las personas
presentes del término referido al monto del contrato de honorarios de quienes integran el
CPS. La Presidenta del Organo de Gobierno solicita continuar.

8. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Programa de Trabajo Anual 2021
de la Secretaria Ejecuftiva

La Secretaria Técnica solicita que se proyecte un resumen de las actividades, mismo que
fue enviado previamente con los materiales de la sesion. Expone los fundamentos, los
cuales pide obviar la lectura dado que todos los conocen.

La Secretaria Técnica muestra un esquema de relacion, a peticion de las y los Titulares.

Resalta que se mejorara la presentacion de como trabaja la Secretaria Ejecutiva junto goh’"'""’”“"“\
la Comision Ejecutiva, la cual les recuerda que estd integrada por cuatro de las cince e
personas que integran el Comité de Participacion Social -pues se excluye a guien ocupa la f o E o

Presidencia- y la Secretaria Técnica. S

Prosigue con la explicacién de como se traspasa la relacion al Comite Coordinador: la
Secretaria Ejecutiva lo que hace es elaborar insumos técnicos, porque es el organo de
apoyo para sus decisiones y para proveer de lo que necesite en el ejercicio de sus

funciones.

La ley tiene ciertas 4reas de oportunidad de mejora del lenguaje, comenta, ya que no
siempre se mencionan los mismos vocablos. Menciona que se pusieron entre paréntesis ,
las fracciones especificas. ,)

A la SESAJ, enlista, la integran especialistas en politicas pUblicas, en Derecho, en areas
de planeacidn, en areas de evaluacion, de difusion, de disefio de indicadores; entonces se
hacen anteproyectos de metodologias, de indicadores, politicas integrales y el anteproyecto
del informe del Sistema como tal y apoya en io que se requiera.

También se hacen proyectos de evaluaciones de Politicas Estatales -en este caso ya esta
la PEAJAL- y del calendario de los trabajos de la Comisidén Ejecutiva, del Organo de
Gobierno o del Comité Coordinador, y hay una fraccién que habla de labores para que se
provea de insumos a las propuestas de la Comision Ejecutiva.

Una vez que pasan a la Comision Ejecutiva, los anteproyectos se vuelven proyectos o
propuestas, e)g_clgso hay una peculiaridad con el Informe Anual del Comité Coordinador,

D
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donde la Comision Ejecutiva hace observaciones a ese proyecto. Finalmente, es el Comité
Coordinador quien aprueba los insumos o propuestas.

La Secretaria Técnica afiade que hay actividades donde no interviene la Comision
Ejecutiva, que la Secretaria tiene la responsabilidad de ejecutar y dar seguimiento a los
acuerdos y resoluciones gue tomen, y al realizar el trabajo técnico para elevar en las
sesiones las propuestas de acuerdo.

También hay una fraccion que sefiala que se realizan estudios especializados, como el que
se hizo para la defensoria de oficio el afio pasado, u otros que se han realizado.

Las atribuciones del Comité Coordinador, recuerda, se establecen en el articulo 8 de la ley:
emite acuerdos, toma conocimientos o instruye sobre la base que se le presenta, instruye
que se hagan cambios o modificaciones, reportes y cualquier otra cosa que se considere

pertinente.

La Secretaria Técnica manifiesta que es el cuarto afio de actividades de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco y hay un nticleo basico que tiene
que atender, que es la Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco, la cual fue aprobada por
las y los Titulares en su funcién de Comité Coordinador el 26 de octubre de 2020 y valorada
técnicamente por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Se resalta que la valoracion fue satisfactoria; se hicieron recomendaciones que aln no §6--.
han terminado de analizar por cada uno y consensuar para que, en su caso, lo que™
corresponda. Menciona que hay sugerencias de estilo y redaccidn, y se puedan hacer esas ™
ampliaciones en otras etapas e instrumentos que correspondan. N

La Secretaria Técnica reitera que la SESAJ sufrié una disminucién presupuestal y que no
tiene el nimero de personas servidoras ptblicas que requiere conforme a la planeacion
original, y bajo esas consideraciones es que se hace una propuesta dividida de acuerdo
con las capacidades para las actividades propias de un organo técnico de apoyo y
generador de insumos, por una parte, y por otra las actividades de gestion institucional, bajo
la naturaleza de Organismo Publico Descentralizado, no sectorizado, con personalidad
juridica y patrimonio propio y autonomia técnica y de gestion, con un Organo Interno de
Control, cuyo Titular fue nombrado por el Congreso del Estado.

Por ello, se integran las actividades del Organo Interno de Control, con la debida distincion
para respetar las actuales normativas que hay en la materia de control interno.

Puntualiza la Secretaria Técnica que lo expuesto es el marco institucional conocido. Con
base en la proyeccién, menciona que en el esquema se traté de poner el paradigma de la
PEAJAL, del ciclo de disefio, implementacion, seguimiento y evaluacién.

Resalta que el disefio ya se realizé con la aprobacién de la PEAJAL, y se tiene que avanzar
en la implementacién, en el seguimiento y evaluacién bajo las normas, directrices y
estandares que marca el nivel nacional anticorrupcion. Es la base de la interaccion con los
planes de trabajo del Comité de Participacion Social, lo que le compete en sus funciones
de Comision Ejecutiva, las actividades técnicas y por fuera las del OPD y del Comité
Coordinador.

)
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La Secretaria Técnica explica que otro grupo de actividades que inicié el afio pasado con
mucha intensidad es la interconexion e interoperabilidad con la Plataforma Digital Nacional.

Se proyecta un resumen numérico de las actividades que se proponen; resalta de las
laminas gue pidid que se obviara la lectura, que siempre habra actividades emergentes; es
decir, actividades que no pueden sefialarse ahora, que surgen de unas dinamicas propias,
de sus instituciones, del Sistema Nacional o de apoyos -como el que se fue recibiendo por
parte de la Embajada Britanica para algunos temas-, que no se pueden puntear, y que
desde luego se van a cumplir cabalmente cuando correspondan.

Puntualiza gue se propone un total de 32 actividades técnicas y 25 actividades de gestion
institucional. Las 10 areas prioritarias en la columna central de la tabla obedecen al plan
institucional, que se actualizé con motivo del PEJ.

La Secretaria Técnica resalta que se tienen dos grandes objetivos: Aumentar las
capacidades de asistencia técnica para el desempefio de las funciones del Comité
Coordinador e institucionalizar equipos de asesoria técnica que provean 10s insumos que
este o6rgano colegiado requiera, a partir de las areas tematicas en que organice.

Considera que hay algunas que pueden tener una transversalidad; sin embargo, en aras de
la claridad, es menester ir distinguiendo las tareas que hace la SESAJ y son mas rutinarias. -
-como integrar la cuenta publica, llevar las licitaciones o atender las solicitudes dé:
transparencia-, que no se transforman en insumos para el frabajo del Comité Coordinador.

La Secretaria Técnica consulta si se tiene alguna duda sobre las actividades y como quieren
gue se proceda con elias.

La Presidenta del Organo de Gobierno propone que se presenten en general, sin necesidad
de leerlas, y solamente aclarar cudl es el resultado de cada una.

La Secretaria Técnica puntualiza que el objetivo deriva del Plan Institucional de la SESAJ,
un numero que se le da para llevar un control; el nombre de la actividad, donde se hicieron
mejoras de redaccidén de acuerdo con lo que ohservaron y una columna que identifica si
son de seguimiento -actividades que se hacen cada afio o que se vienen haciendo desde
el anterior y por su naturaleza no se concluyen en un solo ciclo-, pues con ello se puede
distinguir si son nuevas o no, o si participa o no la Comisién Ejecutiva. En algunas ya se
pasoé por ese plazo, que se menciond anteriormente.

Comenta que como resultados se tienen gque habra una propuesta de Plan de Trabajo
Anual, y por parte del Comité Coordinador este plan aprobado y publicado en el portal web
del SEAJAL.

Se puso el fundamento juridicc mas cercano que puede haber y qué periodo,
aproximadamente tienen las actividades para terminarlas. Se tienen el anteproyecto de
informe y el proyecto de informe, que se volvera un informe aprobado y publicado en el
portal web del SEAJAL; se tienen documentos, convocatorias y acuerdos, que
corresponden a las actividades de apoyo a la Presidenta para organizar las sesiones del
Comité Coordinador y del Organo de Gobierno.

.
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Contintia con la lectura de los resultados propuestos: proveer la asistencia técnica que
requieran como Comité Coordinador, la cual estd supeditada para que se alineen los
instrumentos de planeacion y programaticos de las instituciones; elaborar el anteproyecto
del modelo de coordinacién con los Sistemas Municipales Anticorrupcion para la
implementacién de la Politica; no Unicamente el modelo, sino también minutas de
reuniones, propuestas de acuerdos que se tendran que hacer, ¢ insumos técnicos que
requieran para promover e incentivar la interconexion o interoperabilidad.

Resalta que habla cierta inquietud por parte de Titulares para que se vaya avanzando mas
en la interconexion; se pensd en ofrecer materiales de difusion, tableros de control, reportes
gue ya se han solicitado de cémao van los entes plblicos en la interconexion. Les recuerda
que la primera obligacidn es hasta mayo de 2021. Entonces seguramente se tendra un corte

cuando se esté aproximando esa fecha.

La Secretaria Técnica menciona ademas el anteproyecto del Sistema Electronico de
Denuncias de Faltas Administrativas y Hechos de Corrupcion, que es un proyecto
estratégico que ha sido fuertemente impulsado por la Presidenta, acompafiada de todo{%
CPS y el cual corresponde con uno de los sistemas de la Plataforma Digital Nacional, qQue-._ -
es el S5. Se resalta porque es algo que interesa particularmente ir avanzado e ir proveyendo
de insumos a cada uno de los sistemas.

Prosigue con el seguimiento y la coordinacion derivadas del Sistema Nacional
Anticorrupcion y la SESNA. Comenta que hay una actividad relativa a la evaluacion del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Chiapas, conforme al mecanismo de examen de la
aplicacidn de la Convencion de las Naciones Unidas que establezca la UNODC y la SESNA.
Se estd en el entendido de que las y los titulares se comunicaron por parie de los
organismos internacionales a los que pertenecen; por ejemplo, a la Contraloria del Estado
se le comunicd en la Comision de Contralores Federacion—Estado; al ITEI se le comunicé
por el Sistema Nacional de Transparencia, entre otros. Son materiales que les han enviado
y como su 6rgano de apoyo técnico apoyara la SESAJ en lo que corresponda.

La Secretaria Téchica resalta que son dos actividades que hablan de lo mismo, porque hay
‘una labor especifica, y correspondera evaluar a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

de Chiapas, o sea, de Secretaria a Secretaria.

La metodologia ya estd establecida, porque es la metodologia internacional que
simplemente quieren prabar ya en el nivel subnacional.

La Secretaria Técnica resalta que hay una continuacién del ciclo de la PEAJAL, que es
elaborar los insumos técnicos para la formulacion de los programas marco de su
implementacién, bajo el liderazgo del Comité Coordinador. Aclara gue son cuatro, porque
son los objetivos generales de dicha Politica.

La Secretaria Técnica puntualiza que se tienen propuestas y anteproyectos de instrumentos
derivados del desarrollo del modelo de implementacién de la PEAJAL; es decir, la
planeacién de la implementaciéon, propuestas y anteproyectos que se haran, las
metodologias, los formatos, los tableros de control, cosas que se iran discutiendo en el seno
la Comisién Ejecutiva y después al Comité Coordinador para aprobacion. Como parte del
sistema de eyaluacién estan los lineamientos generales para el sistema, de las politicas,
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pues se hara un anteproyecto para que se vuelva proyecto y pueda someterse al Comite
Coordinador.

La Secretaria Técnica resalta que se propone un desarrollo informatico que llevara el
septimo anteproyecto del Sistema de evaluacién. Se esta construyendo a nivel nacional y
se debe estandarizar en cierta medida. No es como la interconexion a un nuevo avance con
la Plataforma Digital Nacional; simplemente se tendra que dar un soporte informatico para
poder transparentar ademas adecuadamente y publicitar la informacion.

Se informo que este afio se debe actualizar el tema transversal de Corrupcion e Impunidad
del Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco. La Secretaria Ejecutiva es la
encargada de coordinar las actividades; elaborar las propuestas y el anteproyecto de los
instrumentos derivados del desarrolio de seguimiento y evaluacion; redactar la versién final
del modelo de la Politica de Integridad Institucional de los entes publicos. Es de
seguimiento, una propuesta que viene desde el plan de trabajo del afio pasado.

La Secretaria Técnica menciona gue se proponen actividades -desarrollar aplicaciones y
sistemas, herramientas informaticas, las API- que corresponden para Ia interoperabilidad
con la Plataforma Digital Nacional. Publicar un tablero de control de la interconexién serla,
una forma de darle continuidad a los reportes que han pedido y desarroliar en si mismo el e
modelo de Sistema Electrénico de Denuncias y Faltas Administrativas y desarrollar el ™
sistema informaticamente; brindar el apoyo a los entes publicos de Jalisco de acuerdo con
lo instruido el afio pasado. Se esta dando ese apoyo a todos los entes que estan utilizando
el software el SIDECLARA SESAJ.

La Secretaria Técnica prosigue con las actividades planteadas: la Jornada Anticorrupcion
del préximo afio, que ha funcionado bien como mecanismo de capacitacion e intercambio
de experiencias; disefiar un curso sobre la Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco, un
curso virtual para que se pudiera entender mejor; capacitar a servidoras y servidores
publicos, y los siete cursos que se han venido desarrollando con el apoyo de personal de
sus instituciones y sus revisiones, pues ya seria como una imparticion, ademés de una
actividad relacionada con la gufa para la generacion y publicacion de los Datos Abiertos
Anticorrupcién prioritarios. Con la Comisién Ejecutiva se ha trabajado el proyecto que se ha
tenido que revisar en varias ocasiones,

A todo ello se suma coordinar las reuniones de trabajo de los Grupos Técnicos de Apoyo,
tanto del contenido del portal, de los mensajes institucionales, de la politica interna y bases
de coordinacidn, los mensajes en redes sociales para promocionar la PEAJAL, hacer un
resumen ejecutivo de la Politica y algunos materiales de difusion que han sido solicitados.

lL.a Secretaria Técnica consulta si se revisan las actividades relacionadas a la gestion
institucional, que consiste en mantener la estructura organica, la normativa y la del personal,
los temas de la sede. Se propone elaborar una propuesta de reforma al Estatuto Organico,
en la cual se refleje la organizacién actual conforme a la plantilla autorizada para gue se
vaya actualizando, al igual que el Manual de Organizacion y lineamientos de operacion. Es
un trabajo que derivaria de lo que se acaba de aprobar para este afio. Suministrar alguna
informacion que requiera la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién.
Continuar p/r/ej;arggdo la Politica de Seguridad de la Informacion, difundirla y actualizarla.
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La Secretaria Técnica menciona que se proponen actividades para el mantenimiento a la
sede de la oficina; si bien se esta haciendo teletrabajo con motivo de los protocolos
sanitarios, se debe seguir actualizando.

Asimismo, actualizar el Plan Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (PAAAS),
conforme las necesidades para el proximo afio y presentario junto con el anteproyecto del
2022: habilitar, mantener y gestionar los servicios tecnolégicos basicos y las redes de
Internet, asf como las API; presentar el Anteproyecto y Proyecto de Presupuesto de 2022;
integrar y presentar la cuenta pUblica a la Auditoria de 2020; el informe de avance de gestidon
financiera de 2021 y dar seguimiento al control del ejercicio de resultados de los recursos,
mediante informes trimestrales y las otras informaciones que pide la Secretaria de la

Hacienda Publica.

Finalmente, la Secretaria Técnica agrega que el Organo Interno de Control integra sus
actividades. La informacion fue enviada en una ficha sobre el avance que tiene relativo a
2020. Consulta si existe alguna duda.

La Presidenta del Organo de Gobierno somete a consideracion la aprobacion del Prograga -
de Trabajo Anual de 2021 que present6 la Secretaria Técnica para la SESAJ. Solicita tom\aQ‘

la votacion.

Con la votacidn expresa de las y los presentes de manera virtual, es aprobado por
unanimidad el Programa de Trabajo Anual 2021 de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Jalisco, conforme fue presentado.

La Secretaria Técnica solicita autorizacién para editar la versién amplia, ya que lo
presentado es un resumen, para proceder a recabar las firmas y publicario en la pagina
web, como se realiza usualmente.

9. Presentacion y, en su caso, aprobacidn del Calendario de sesiones 2021

La Secretaria Técnica proyecta la propuesta de calendario:

- TIPO L :_.:_j._..j

18 de enero 17:00 hrs
22 de febrero
Ordinaria
S de agosto 18:00 hrs

29 de noviembre

La Presidenta del Organo de Gobierno somete a aprobacion el calendario expuesto. Con la
votacion expresa de las y los integrantes presentes de manera virtual, es aprobado por
unanimidad el calendario para la celebracién de cuatro sesiones ordinarias del Organo de
Gobierno para 2021, y con relacién a las extraordinarias, se podrén celebrar de acuerdo
con los asuntos que se vayan presentando cuando se considere conveniente.
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10. Asuntos generales

La Secretaria Técnica informa que no existen asuntos generales gue tratar por su parte. La
Presidenta del ITE| solicita, al igual que en afios anteriores, con la aprobacion de
Presupuesto para 2021, envien para la firma la aprobacion de lo que se acaba de hacer: la
actualizacion del organigrama, la plantilla tal cual quedd, el Programa Anual de
Adquisiciones, todo lo que conforma el Proyecto de Presupuesto para 2021 en los términos
aprobados, y que sean los documentos firmados fos que se publiquen en la pagina de la
SESAJ. La Secretaria Técnica afirma que se procedera conforme lo indicado.

La Presidenta del Organo de Gobierno consulta si existe algin otro comentario. Al no
haberlos, solicita continuar con el siguiente punto.

11. Acuerdos

El Organo de Gobierno en su Primera Sesion Ordinaria de 2021 dicta los siguientes
acuerdos:

A.0G.2021.1
Se aprueba el Presupuesto de Egresos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

Anticorrupcién de Jalisco para el Ejercicio Fiscal 2021, asi como la Plantilla del personal en -~~~

la forma presentada vy la contratacién de prestadores de servicios profesionales bajo Y e N
modalidad de asimilados a salarios, como se describe en el desglose presupuestal 7 %

.... vy

presentado. Se instruye que se envien de forma impresa y completa para la firma los anexos i

correspondientes,

A.0G.2021.2
Se aprueban los términos del contrato como fue expuesto por la Secretaria Técnica, mismo
que se celebrara con cada uno de los integrantes del Comité de Participacion Social.

A.0G.2021.3
Se aprueba el Programa de Trabajo Anual 2021 que presenta la Secretaria Técnica para la

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco y se autoriza para la
edicidn en version amplia del programa, recabar las firmas y su publicacion.

A.0G.2021.4
Se aprueba el calendario para la celebracion de cuatro sesiones ordinarias del Organo de

Gobierno para el afio 2021, siendo que se podran celebrar las extraordinarias que
correspondan.

~.
s,




Organo
de Gobierno

SEAJAL

Sislea Estatal Anlicorcupeion de Jalisco

Acta de la Primera Sesién Ordinaria

12. Clausura de la sesion

Se da por clausurada la sesién a las 18:00 horas del 18 de enero de 2021 y se firma esta
acta.

Annel A. Vazquez Anderson P

Presidenta del Organo de Gobierno de la o

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco

Jorge Alejandro Ortiz Ramirez
Auditor Superior del Estado de Jalisco

Gerardo Ignacio de la Cruz Tovar
Fiscal Especializado
en Combate a la Corrupcién

Maria Teresa Brito Serrano
Contralora del Estado de Jalisco

Daniel Espinosa Licén
Presidente del Consejo de la Judicatura del
Estado de Jalisco

Cynthia Pafricia Cantero Pacheco
Presidenta del Instituto de Transparencia,
Informacién Plblica y Proteccién de Datos

Personales del Estado de Jalisco (ITEI)

Haimé Figueroa Neri
Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco

Ultima hoja del Acta de la Primera Sesion Ordinaria del Organo de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, celebrada el 18 de enero del 2021.




