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1. Introduccion

El presente informe tiene por objetivo dar cuenta del avance que muestran las actividades definidas en el
Programa de Trabajo Anual 2023 de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco
(SESAJ) al término del segundo trimestre de 2023.

Este informe de actividades se enmarca en la vision estratégica emprendida con la ruta de implementacion
aprobada por el Comité Coordinador (A.CC.2023.4) el 30 de marzo de 2023". La vision estratégica de la
implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco (PEAJAL) parte de considerar los desafios que
supone la complejidad del problema publico de la corrupcion?y la necesidad de la coordinacion interinstitucional
para atenderlos.

La voluntad politica, la coordinacion interinstitucional, las capacidades de las personas servidoras publicas y
la socializacion entre la ciudadania, son factores que permanentemente se encuentran bajo analisis critico y
reflexivo en cada actividad de la instrumentacion de la PEAJAL. La importancia de ello radica en que la ruta de
implementacion responde a dos fundamentos: la coordinacién entre los entes publicos y la adaptacion de la
politica a las rutinas institucionales de los mismos.

Bajo esta tesitura, el Informe se organiza en tres apartados que se alinean con la estructura del Programa de
Trabajo Anual 2023 de la SESAJ. En el primer apartado se describe la fundamentacion juridica en donde se
citan los ordenamientos que dan validez y sustento juridico al presente documento. En el segundo se presentan
los resultados logrados durante el segundo trimestre, derivados de la operacion, instrumentacion, ejecucion y
seguimiento de 33 actividades.

Los resultados se presentan en dos subapartados que muestran la dualidad de funciones que tiene la SESAJ:
asistencia técnica (objetivo sustantivo) y gestién institucional (objetivo adjetivo), las cuales son agrupadas en
lineas de trabajo segun el ciclo de la politica publica y el @mbito de intervencién que tiene la SESAJ como érgano
de apoyo técnico del Comité Coordinador y Organismo Publico Descentralizado. Finalmente, como medida de
innovacion en materia de transparencia proactiva y rendicion de cuentas, en el tercer apartado se presenta el
esqguema de seguimiento para cada una de las actividades reportadas.

" Los acuerdos del Comité Coordinador pueden ser consultados en el siguiente enlace: https://sesaj.org/sites/default/fi-
les/2023/acuerdos/Acuerdos_CC_2023.pdf

2 La definicion de corrupcion como problema publico se establece en la Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco en las paginas
141- 146, la cual puede ser consultada en https://seajal.org/static/docs/politica_estatal/PEAJAL _aprobada.pdf



https://sesaj.org/sites/default/files/2023/acuerdos/Acuerdos_CC_2023.pdf
https://sesaj.org/sites/default/files/2023/acuerdos/Acuerdos_CC_2023.pdf
https://seajal.org/static/docs/politica_estatal/PEAJAL_aprobada.pdf
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2. Fundamento juridico

La SESAJ con fundamento en los articulos 24y 25 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco
(LSAEJ), se define como un organismo publico descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios, con autonomia técnica y de gestion, que tiene por objeto fungir como érgano de apoyo
técnico del Comité Coordinador, a efecto de proveerle la asistencia técnica, asi como los insumos necesarios
para el desempeno de sus atribuciones.

El articulo 18, fraccion |l, del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Jalisco (EOSESAJ), establece que el Secretario Técnico tiene la facultad de formular, entre otros instrumentos,
el Programa de Trabajo Anual (PTA). En este sentido, mediante ejercicios de gobernanza colaborativa se cocred
el PTA 2023, instrumento de planeacion que determina las actividades que la SESAJ prevé desarrollar durante el
presente ejercicio fiscal, a fin de cumplir con la dualidad de funciones que tiene como érgano de apoyo técnico
del Comité Coordinador y Organismo Publico Descentralizado.

Debido a su caracter de Organismo Publico Descentralizado, la SESAJ, en atencion a lo dispuesto en el articulo
23, fracciones Xl y XV, de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Jalisco, presenta este informe
trimestral en el que da cuenta de la eficiencia y eficacia de su desempefio, el avance en las metas y objetivos,
asi como de los resultados obtenidos en el segundo trimestre 2023.

Es importante resaltar que el presente informe guarda relacion con la planeacién y programacion establecida
en el Plan Institucional de Desarrollo de la SESAJ, asi como con los programas presupuestarios del Organismo,
826 Programa de Desarrollo Institucional y 926 Programa de Fortalecimiento a la Coordinacién y Eficacia del
SEAJAL, instrumentos todos de planeacion, encaminados a garantizar, por un lado, la operacion institucional de
la SESAJ 'y, por otro, el apoyo y la asistencia técnica al Comité Coordinador del SEAJAL.

Estratégicamente, se establecid que los informes trimestrales de actividades deberan armonizarse con la
estructuray contenidodel PTA 2023, lo cual, entre otras cuestiones, permite armonizar los procesos de planeacion
y rendicion de cuentas de la SESAJ a fin de incentivar la transparencia proactiva y evaluar consecuentemente su
desempenfo institucional, garantizando con esto el uso integro de los recursos publicos.

Asi, en cumplimiento con lo establecido en los articulos 13, fraccion Xl, y 18, fraccion VIII, del Estatuto Organico
de la SESAJ, se presenta el Segundo Informe Trimestral de Actividades que incluye el ejercicio del presupuesto,
el desempefio de la gestion y los resultados obtenidos en el periodo correspondiente de abril a junio de 2023.
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3. Resultados

El PTA 2023 de la SESAJ, aprobado el 30 de marzo en la segunda sesién ordinaria del Organo de Gobierno,
esta integrado por 66 actividades, de las cuales 33 mostraron un avance sustantivo en el segundo trimestre. A
continuacion, se da cuenta de estas actividades, en la tabla 1 se muestra el panorama operativo de la SESAJ.

Numero de actividades

Linea de trabajo de acti\’/\:ggzjeergtotales reportada§ en el segundo
trimestre
Promocion 18 13
Disefio 9 4
Implementacion 8 8
Seguimiento y evaluacion 5 0
Transversal 26 13
Totales 66 33

Fuente: Elaboracion propia con base en los registros internos
de la Subdireccion de Disefio, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas

3.1 Asistencia técnica

En este apartado se presentan cuatro lineas de trabajo que agrupan las actividades realizadas y resultados
obtenidos por la SESAJ en cumplimiento de su caracter como 6rgano de apoyo técnico del Comité Coordinador
del SEAJAL, establecido en el articulo 25 de la LSAEJ.

a) Promocion

Las actividades de esta linea de trabajo son de caracter técnico y alineadas al Programa Presupuestario 926.
“Programa de fortalecimiento a la coordinacion y eficacia del Sistema Estatal Anticorrupcion’, preminentemente
orientadas a la difusion, socializacion y divulgacion de los instrumentos de politica publica en materia de
combate a la corrupcion y promocion de la integridad publica, asi como del marco normativo aplicable en la
materia. La finalidad es transitar hacia la implementacion de estos instrumentos de politica y el cumplimiento
de las disposiciones normativas vigentes.

Actividad 1. Apoyo para la Organizacion y Ejecucion de Sesiones

Como parte de las obligaciones de la SESAJ, y los mecanismos establecidos para la toma de decisiones, se
celebraron las sesiones de Organo de Gobierno y del Comité Coordinador del SEAJAL.

Durante este segundotrimestre, el Organo de Gobierno sesiond en dos ocasiones, una ordinariay otra extraordinaria.
Mientras que, el Comité Coordinador sesiond en las mismas ocasiones, una ordinaria y otra extraordinaria. La
celebracion de estas sesiones implico la elaboracion de documentos técnicos para poner a disposicion de las
personas Titulares de cada una de las instancias que integran el Comité Coordinador y del Organo de Gobierno.

Por su parte, la Comision Ejecutiva sesioné dos veces, una de manera ordinaria y otra extraordinaria, para lo
cual fue necesario realizar actividades de coordinacion y organizacion con las y los integrantes para ejecutar
dichas sesiones.




SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO |SECRETARI'A EJECUTIVA

Tabla 2. Sesiones de Organo de Gobierno, Comité Coordinador y Comisién Ejecutiva.
SESAJ Segundo trimestre 2023.

No. de

Instancia sesién Fecha No. de acuerdo Link de la sesion
) oade  MOG202319 https:/www.youtube.com/
Organo de Gobierno  Extraordinaria ~ Tercera mavo watch?v=0yrMtiBFLFY
Yo A06.202320
A.0G.2023.21
A.0G.2023.22
A.0G.2023.23
) 1 de https://www.youtube.com/
Organo de Gobierno  Ordinaria Tercera e A.0G.2023.24 watch?v=iQPVBSYBoz4
A.0G.2023.25
A.0G.2023.26
A.0G.2023.27
04 de A.CC.2023.7 https://www.youtube.com/
Comité Coordinador  Extraordinaria  Primera mavo watch?v=Kqe7iW0Gmac =
y A.CC.2023.8 o4
3
A.CC.2023.9 8
D
1 de AICCA02E 10 https://www.youtube.com/ >
Comité Coordinador ~ Ordinaria Segunda junio A.CC.2023.11 watch?v=m537xfhybp0 gr
A.CC.2023.12 g
A.CC.2023.13 &
A CE.2023.1 %
A.CE.2023.2 =S
S o . 12 de A.CE.20233 https://www.youtube.com/ %
Comision Ejecutiva Ordinaria Primera watch?v=4xz1ahDDFrk S
mayo A.CE.2023.4 o
A.CE.2023.5 ;3
A.CE.2023.6 >
23 de A.CE.2023.7 https://www.youtube.com/
Comision Ejecutiva Extraordinaria ~ Primera junio watch?v=rBFVNMKxtE4
A.CE.2023.8

Fuente: Elaboracién propia con registros administrativos internos

Actividad 2. Desarrollar una mesa de trabajo
en el Marco de la Semana de la Evaluacion en Jalisco

La SESAJ en su caracter de 6rgano de apoyo técnico del Comité Coordinador del SEAJAL, organizé dos mesas
de didlogo en el marco de la Semana de la Evaluacion 2023, evento convocado por la Iniciativa Global de
Evaluacion, una red de organizaciones y personas expertas que apoya a los paises en el fortalecimiento de sus
sistemas de monitoreo y evaluacion para ayudar a los gobiernos a recopilar y utilizar evidencia que mejore la
vida de sus ciudadanos y ciudadanas.

Las mesas de dialogo tuvieron por objetivo compartir conocimientos, experiencias e innovaciones sobre |0s
enfoques y métodos para evaluar las politicas publicas orientadas a combatir la corrupcion, considerando los
retos, desafios y oportunidades que conlleva su instrumentacion y uso de los resultados para mejorar la toma de



https://www.youtube.com/watch?v=0yrMtiBFLFY
https://www.youtube.com/watch?v=0yrMtiBFLFY
https://www.youtube.com/watch?v=iQPVBSYBoz4
https://www.youtube.com/watch?v=iQPVBSYBoz4
https://www.youtube.com/watch?v=Kqe7iW0Gmac
https://www.youtube.com/watch?v=Kqe7iW0Gmac
https://www.youtube.com/watch?v=m537xfhybp0
https://www.youtube.com/watch?v=m537xfhybp0
https://www.youtube.com/watch?v=4xz1ahDDFrk
https://www.youtube.com/watch?v=4xz1ahDDFrk
https://www.youtube.com/watch?v=rBFVNMKxtE4
https://www.youtube.com/watch?v=rBFVNMKxtE4
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decisiones en la esfera publica. Asi como, reconocer las estrategias de planeacion y programacion en materia
de combate a la corrupcion e identificar sus retos.

La primera de estas mesas se nombroé “Retos y oportunidades metodologicas para evaluar politicas publicas
orientadas a combatir la corrupcion, contd con la participacion de personas expertas y académicas del
Instituto Tecnologico de Estudios Superiores de Occidente, el Centro Universitario de Ciencias Economico-
Administrativas, El Colegio de Jalisco, la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion y la SESAJ;
mientras que, en la segunda mesa “Anexo transversal y buenas practicas anticorrupcion’, particip6 la Dra.
Nancy Garcia, presidenta del Comité Coordinador del SEAJAL, también se contd con la participacion de la
Secretaria de la Hacienda Publica, el laboratorio de Politicas Publicas Ethos Think Thank y la SESAJ. Ambas
mesas se llevaron a cabo de manera presencia el dia 2 de junio en El Colegio de Jalisco y se trasmitieron de

manera virtual por los canales de YouTube del CPS 'y el SEAJAL.

Imagen 1. Mesa 1 desarrollada en el marco de la Semana de la Evaluacion gLOCAL

Secretaria EL C(()]LEGIO
Ejecutiva JAL IC sco

GV 9locAL . ESEAJAL

powered by G=1

MESA1
Retos y oportunidades metodologicas
para evaluar politicas publicas
orientadas a combatir la corrupcion

PARTICIPANTES:

® @

Mtro. Roberto Dra. Annel Dr. Alfonso Dr. Roberto
Moreno Herrera  Vazquez Anderson Herndndez Valdez Arias de la Mora
SESNA IIRCCC/CUCEA ITESO El Colegio de Jalisco

MODERADOR:
Mtro. Gilberto
Tinajero Diaz
SESAJ

Modalidad hibrida ® Conéctate: E3 SEAJALISCO
2 de junio de 2023, 10:00 horas.

El Colegio de Jalisco, Zapopan, Jalisco.

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

3 Puede consultarse su desarrollo en el siguiente enlace: https://youtu.be/IxkMJJ8600E
4 Puede consultarse su desarrollo en el siguiente enlace: https://www.youtube.com/live/qdgLDMU7_L4?feature=share



https://youtu.be/lxkMJJ860OE
https://www.youtube.com/live/qdqLDMU7_L4?feature=share
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Imagen 2. Mesa 1 desarrollada en el marco de la Semana de la Evaluacion gLOCAL

EL COLEGIO

_-

JALISCO

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

Imagen 3. Mesa 2 desarrollada en el marco de la Semana de la Evaluacion gLOCAL

b gz,::":z:;‘fm'“ ©OSEAJAL [z ars oo
>
MESA 2 ]
Anexo transversal E
y buenas practicas anticorrupcion o
PARTICIPANTES:

f{--)

Q&

Dra. Nancy Dr. David Mtra. Dalia Dr. Leonardo Mtra. Gabriela

Garcia Vazquez L6pez Garcia Toledo Toledo Gatica Arreola  Hern@ndez Gonzdlez
CPS U. lllinois Chicago Ethos CUCEA SHP
MODERADOR:
Mtro. Erick de JesUs
Lépez Montes
SESAJ

Modalidad hibrida ® Conéctate: GITE SISTEMAANTICORRUPCION

2 de junio de 2023, 10:00 horas.

El Colegio de Jalisco, Zapopan, Jalisco.

Fuente: Archivo fotogréfico interno de la SESAJ
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Imagen 4. Mesa 2 desarrollada en el marco de la Semana de la Evaluacion gLOCAL

NV SNN < N | o
BANRN, ,

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

v Actividad 3 v 10. Apoyar en la integracion del Anexo presupuestal de Corrupcion

e Impunidad del Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco en coordinacion
con la Secretaria de la Hacienda Publica, asi como llevar a cabo la capacitacion relativa
al Anexo Transversal de Corrupcion e Impunidad.

de 202
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~ Como parte del proyecto para la integracion del Anteproyecto de Presupuesto 2024, los dias 14y 29 de junio de
= 2023 se realizaron capacitaciones, por parte del Secretario Técnico y la Subdireccion de Disefio, Seguimiento y
Evaluacion de Politicas Publicas, sobre el Anexo Transversal Corrupcion e Impunidad®, en colaboracion con la
Secretaria de la Hacienda Publica de Jalisco, dependencia encargada de coordinar el proceso.

La capacitacion estuvo dirigida a las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco,
y tuvo como objetivo brindar apoyo a la Administracion Publica Estatal en la integracion de sus programas
presupuestarios en el Anexo Transversal Corrupcion e Impunidad y, con ello, contribuir a la atencion de las
problematicas identificadas en el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco.

Como parte de este egjercicio, la SESAJ actualizé y elabord la Guia para el Anexo Transversal Corrupcion e
Impunidad 2023 y publicada por la Secretaria de la Hacienda Publica de Jalisco como parte de los documentos
de apoyo en la integracion del anteproyecto de presupuesto 2024.

Imagen 5. Capacitacién ATA Corrupcién e Impunidad 2023 (14 de junio)

Secretaria f
Ejecutiva ‘

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

5 El Anexo Transversal Corrupcion e Impunidad se encuentra publicado en el rubro de egreso, volumen V, del presupuesto autori-
zado para el ejercicio fiscal 2023, el cual puede consultarse a través del siguiente enlace: https://presupuestociudadano.jalisco.
gob.mx/presupuesto/autorizado_2023



https://presupuestociudadano.jalisco.gob.mx/presupuesto/autorizado_2023
https://presupuestociudadano.jalisco.gob.mx/presupuesto/autorizado_2023
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Imagen 6. Capacitacién ATA Corrupcion e Impunidad 2023 (14 de junio)

Fuente: Archivo fotogréfico interno de la SESAJ

Imagen 7. Capacitacién ATA Corrupcién e Impunidad 2023 (29 de junio)

¢ Zoom Reunién

Francisco Erni

Ylalk:

ScOC 9P«

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

Actividades 4 y 5. Monitoreo, compilacion y actualizacion de la normatividad
La operacion y conduccion del SEAJAL se da bajo un conjunto de disposiciones normativas que, a su vez, dan
certeza juridica en los procesos y procedimientos que desarrollan cada uno de sus integrantes.

En virtud de lo anterior, mantener una revision normativa de los cambios en dichas disposiciones resulta
elemental, ya que, eso le permite conducirse bajo el marco legal correspondiente. Para tal fin, durante este
segundo trimestre, la SESAJ mantuvo actualizada la Biblioteca Digital alojada en el portal web del SEAJALS.

6 https://www.seajal.org/biblioteca-digital/
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Este proceso de investigacion y sistematizacion de la informacion permitié compilar, ordenar y actualizar 377
documentos contenidos en la normatividad aplicable de los 32 Sistemas Anticorrupcion, con la finalidad de
posibles cambios que fortalezcan y favorezcan la operacion del SEAJAL.

Actividad 9. Sistema ST1: Evolucion patrimonial, declaracion de intereses
y constancia de presentacion de declaracion fiscal

La SESAJ mantiene el Sistema de Evolucion Patrimonial, de Declaracion de Intereses y Constancia de
Presentacion de Declaracion Fiscal desarrollado por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Jalisco (SIDECLARA S1) a disposicion de los entes publicos de Jalisco y de México que lo soliciten a través
del sitio https://www.seajal.org/sideclara/ y disponible también en el Mercado Digital, espacio en el que se
encuentran disponibles herramientas de uso libre con las que se busca facilitar el desarrollo y conexion con los
sistemas que conforman la Plataforma Digital Nacional (PDN).

Imagen 8. Minisitio del Sistema SIDECLARA SESAJ

e )

Bienvenido al minisitio del Sistema SiDECLARA

poy
N

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

Imagen 9. Sistema 1 en la Plataforma Digital Nacional

Pl gednacerl oy

Sistema de evolucién patrimonial, de
declaracion de intereses y constancia de
presentacion de declaracion fiscal

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ
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A través de la Direccion de Tecnologias y Plataformas, la SESAJ continua atendiendo las solicitudes de
transferencia del SIDECLARA S1, asi como dando acompafiamiento y soporte técnico a los entes que ya lo
utilizan o que se encuentran en el proceso de instalacion. Al término de este segundo trimestre de 2023 se han
recibido 1307 solicitudes de diferentes entes publicos, de Jalisco y de otras entidades federativas, solicitando
la transferencia del S1, las cuales han sido atendidas.

Imagen 10. Gobiernos municipales que han solicitado la transferencia del SIDECLARA SESAJ

Distribucion geografica de los gobiernos municipales
gue han solicitado la transferencia del SIDECLARA SESAJ

Een proceso de instalacién y puesta a punto del SIDECLARA

002 Acatlan de Juarez 048 Jesus Maria 085 Tamazula de Gordiano

004 Amacueca 049 Jilotlan de los Dolores 087 Tecalitlan

005 Amatitan 051 Juanacatlan 089 Techaluta de Montenegro

009 El Arenal 052 Juchitlan 091 Teocaltiche

o1l Atengo 054 EI Limén 092 Teocuitatlan de Corona Zacatecas
014 Atoyac 055 Magdalena 094 Tequila

018 La Barca 058 Mascota 095 Teuchitlan

022 Cihuatlan 060 Mexticacan 096 Tizapan el Alto

024 Cocula 062 Mixtlan 100 Tomatlan

025 Colotlan 063 Ocotlan 103 Tonila

026 Concepcion de Buenos Aires 065 Pihuamo 106 Tuxcacuesco

029 Cuquio 070 El Salto 107 Tuxcueca

030 Chapala 071 San Cristébal de la Barranca 109 Unién de San Antonio

031 Chimaltitan 073 San Juan de los Lagos 10 Union de Tula

032 Chiquilistlan 074 San Julian 115 Villa Guerrero

033 Degollado 075 San Marcos 116 Villa Hidalgo R
034 Ejutla 076 San Martin de Bolafios 18 Yahualica de Gonzaélez Gallo Aguascallentes
041 Huejticar 077 San Martin Hidalgo 121 Zapotiltic

042 Huejuquilla el Alto 079 Gémez Farias 122 Zapotitlan de Vadillo

044 Ixtlahuacén de los Membrillos 081 Santa Maria de los Angeles 123 Zapotlan del Rey

047 Jamay 084 Tapalpa

Implementacién concluida. Capturan las declaraciones localmente
001 Acatic 035 Encarnacion de Diaz 066 Poncitlan 102 Tonaya

007 San Juanito de Escobedo 038 Guachinango 068 Villa Purificacion 1M Valle de Guadalupe Nayarit
012 Atenguillo 043 La Huerta 072 San Diego de Alejandria 112 Valle de Juarez

013 Atotonilco el Alto 050 Jocotepec 082 Sayula 19 Zacoalco de Torres

016 Ayotlan 056 Santa Maria del Oro 088 Tecolotlan 124 Zapotlanejo

017 Ayutla 057 La Manzanilla de la Paz 090 Tenamaxtlan 125 San Ignacio Cerro Gordo

020 Cabo Corrientes 059 Mazamitla 093 Tepatitlan de Morelos

023 Zapotlan el Grande 061 Mezquitic 098 San Pedro Tlaquepaque

027 Cuautitlan de Garcia Barragén 064 Ojuelos de Jalisco 101 Tonald

B en proceso de interconexion con la PDN

006 Ameca 021 Casimiro Castillo 046 Jalostotitlan Guanajuato
008 Arandas 036 Etzatlan 053 Lagos de Moreno
015 Autlan de Navarro 040 Hostotipaquillo 083 Tala

Elaboran su propio
Sistema de Declaraciones

olunl e IO | SOPePIAIDY op SWIoU|

039 Guadalajara 2 O
I 067 Puerto Vallarta Océano o
120 Zapopan Pacifico D
N
- . ~
No han solicitado el SIDECLARA ~
003 Ahualulco de Mercado 084 Talpa de Allende . . 13N
010 Atemajac de Brizuela 097 Tlajomulco de Zdfiga Michoacan U
019 Bolafios 099 Toliman de ocampo
028 Cuautla 105 Tototlan
045 Ixtlahuacan del Rio 108 Tuxpan
069 Quitupan 113 San Gabriel
078 San Miguel el Alto 114 Villa Corona
080 San Sebastian del Oeste 117 Cafiadas de Obregén

Conectados a la PDN

037 El Grullo
104 Totatiche

SiDECLARA
3 SESA)

Colima

Actualizado al 7 de junio de 2023

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

Enlaactualidad, 63 entes publicos de Jalisco presentan sus declaraciones patrimoniales através dela plataforma
SIDECLARA SESAJ. Todo el detalle de lo anterior descrito, asi como algunos mapas y graficas relacionadas
pueden consultarse en el tablero de control de la interconexion de los entes publicos de Jalisco disponible en la

URL https://www.seajal.org/pdn-plataforma-digital-nacional/

7120 solicitudes corresponden al ambito municipal, las 10 solicitudes restantes provienen de entes publicos a nivel estatal.



https://www.seajal.org/pdn-plataforma-digital-nacional/
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Actividad 11. Capacitacion de uso de las plataformas tecnologicas

La Plataforma Digital Nacional es un instrumento de inteligencia coordinada por la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional Anticorrupcion, con el objetivo de eliminar barreras de informacion para que los datos
publicos sean comparables, accesibles y utilizables a efecto de combatir cualquier acto de corrupcion. Su papel
trascendental en los esfuerzos anticorrupcion requiere que los gobiernos locales se sumen a su implementacion
y fortalecimiento desde sus ambitos de competencia.

El Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, a través de la SESAJ, suma a sus propositos fortalecer la presencia
de los entes publicos de Jalisco en la PDN, por ello, el 15 de junio se realizd la capacitacion sobre el uso de las
plataformas tecnoldgicas al personal de nuevo ingreso de la SESAJ, con el objetivo especifico de conocer la
conformacion y operacion de los sistemas que integran la Plataforma Digital Nacional. Esta capacitacion fue
presencial en las instalaciones del organismo, con una duracion de 3 horas y dirigida a 15 asistentes.

Imagen 11. Capacitacion sobre el uso de la PDN

Secretaria

Ejec

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

Actividad 13. Desarrollo grafico de la Politica Estatal Anticorrupcion
y sus Programas Marco de Implementacion

Este 2023 la SESAJ ha mantenido una campafa constante de difusién y comunicacion, ésta ha consistido,
entre otras, del disefo, desarrollo y elaboracion de poco mas de 259 herramientas graficas para su difusion en
redes sociales y comunicacion interna.

Entre las herramientas desarrolladas se encuentran vestimentas para perfiles de redes, postales y graficos para
redes sociales, tarjetas de presentacion, boletines internos o newsletter e infografias. Asi como el disefio de
instrumentos de planeacion, programaticos y presupuestales, como la cuenta publica del organismo, los PTA
de la SESAJ y el Comité Coordinador, y fichas informativas.
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Imagen 12. Herramientas graficas que promueven la integridad y el combate a la corrupcion
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Fuente: Archivo fotogréfico interno de la SESAJ

Actividad 14. Produccion Audiovisual

Derivado de las funciones operativas y sustantivas de la SESAJ, se han cubierto eventos tales como reuniones
de trabajo, sesiones de 6rganos colegiados, participaciones del Secretario Técnico en diversos actos como
mesas de dialogo y ponencias, capacitaciones, entre otros.

A'la conclusion del periodo abril-junio, como parte del desarrollo de estas acciones se generd material visual de
1000 fotografias, la transmision en vivo de 12 sesiones de trabajo y érganos colegiados, 2 piezas especiales una
para la presentacion de la nueva pagina web y un video resumen del 2do Encuentro de Sistemas Municipales
Anticorrupcion, en esa misma linea, también se realizaron campafas sobre la Semana de la Evaluacion gLOCAL
y el Foro Nacional sobre el Futuro de los Sistemas Nacionales de Transparencia y Anticorrupcion, todo el material
se encuentra alojado en la cuenta de YouTube del Organismoé.

8 https://youtube.com/@Seajalisco
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Con la idea de detonar el didlogo con la ciudadania se ha mantenido en constante actualizacion las redes
sociales de la SESAJ, lo que a su vez ha incrementado el nimero de suscriptores a éstas.
Actividad 15. Participacion en espacios de comunicacion

La promocion y difusion del SEAJAL y de los instrumentos de politica publica que ha disefiado y generado
resulta elemental para incorporar y sumar a diversos sectores de la sociedad, especialmente a la ciudadania, en
los esfuerzos en el combate a la corrupcion y la promocion de la integridad publica.

Encaminado a ello, el SEAJAL, a través del Comité de Participacion Social (CPS) y la SESAJ, ademas de su
participacion en el programa de radio Zona Tres en el primer trimestre, se suman una serie de participaciones
en espacios radiofénicos, televisivos y prensa escrita, el objetivo de estas participaciones ha sido la difusion y
promocion de eventos nacionales y locales, encaminados a fortalecer la instalacion y operacion de los Sistemas
Locales Anticorrupcion, asi como colaborar en los trabajos sustantivos del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Imagen 13. Participacion en el podcast “Politica, democracia y corrupcion’. SESAJ Segundo trimestre 2023

Segunda Temporada

Politica, deniocracia

—— L1

de 202

unio

a

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

Estas participaciones han sido para el desarrollo de nueve entrevistas, dos de ellas acerca del Segundo Encuentro
de Sistemas Municipales Anticorrupcion y para la difusion del “Foro Nacional sobre Sistemas Nacionales del
Sistema Nacional de Transparencia y Sistema Nacional Anticorrupcion’, toda la informacion desglosada de
estas entrevistas la podremos encontrar en la siguiente tabla.
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Tabla 3. Participaciones en prensa y espacios radiofénicos

8 Reportero / o
Fecha Medio Programa Conductor Tema Participantes
El SEAJAL y sus funciones. Dra. Nancy Garcia Vazquez,
24 Jalisco TV Buenas Tardes Agustin Encuentro Sistemas Municipales Presidenta del CPS 'y Mtro.
abril Jalisco Ramirez Anticorrupcion Jalisco y Estado de Gilberto Tinajero Diaz,
México Secretario Técnico de la SESAJ
Através
del Espejo. . : L ) o
3de : X Arturo El Sistema Estatal Anticorrupcion 'y Mtro. Gilberto Tinajero
Radio UdeG Trayectorias de ; ) .
mayo la Imaginacion Villaflores sus funciones sustantivas. SESAJ
Sociologica
El SEAJAL y sus funciones.
8 NTR Diario NTR Jessica Pilar  Encuentro Sistemas Municipales Dra. Nancy Garcia Vazquez,
mayo Pérez Anticorrupcion Jalisco y Estado de Presidenta del CPS
México
2 Mural Mural Martin Aumento salarial solicitado por Dra. Nancy Garcia Vazquez,
junio Aquino titular del OIC del SEAJAL Presidenta del CPS
Foro Nacional sobre Sistemas
22 . Nacionales del Sistema Nacional de  Dra. Nancy Garcia Vazquez,
junio El Informador  El Informador lise Martinez Transparencia y Sistema Nacional Presidenta del CPS
Anticorrupcion
Foro Nacional sobre Sistemas
23 . P Nacionales del Sistema Nacional de  Mtro. Vicente Viveros Reyes,
junio iz ] MIEgETOUEES Rl s Transparencia y Sistema Nacional Integrante del CPS
Anticorrupcion
Foro Nacional sobre Sistemas
26 ' - Trini Nacionales del Sistema Nacional de  Dra. Nancy Garcia Vazquez,
junio MVS Radio Noticias MVS Rodriguez Transparencia y Sistema Nacional Presidenta del CPS
Anticorrupcion
Foro Nacional sobre Sistemas
26 Jalisco TV Buenas Tardes Agustin Nacionales del Sistema Nacional de  Dra. Nancy Garcia Vazquez,
junio Jalisco Ramirez Transparencia y Sistema Nacional Presidenta del CPS
Anticorrupcion
Foro Nacional sobre Sistemas
27 Nacionales del Sistema Nacional de  Dra. Nancy Garcia Vazquez,
junio Zona 3 Cara a cara Laura Mora Transparencia y Sistema Nacional Presidenta del CPS
Anticorrupcion
Diego Foro Nacional sobre Sistemas
29 . , Petersen Nacionales del Sistema Nacional de  Dra. Nancy Garcia Vazquez,
junio b Rele Rl 2 Ganee y Augusto Transparencia y Sistema Nacional Presidenta del CPS
Chacon Anticorrupcion

Fuente: Elaboracién propia con base en registros administrativos de la Subdireccion de Comunicacion y Medios
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Actividad 16. Boletines institucionales

Para la SESAJ es una prioridad la comunicacion constante y permanente con los medios de comunicacion, con
la finalidad de dar una mayor difusion y promocion a las acciones y logros del SEAJAL. En virtud de ello, se han
establecido canales de comunicacion con medios de comunicacion local y nacional, y a través de éstos, a la
conclusion del segundo trimestre, se compartieron 10 boletines informativos, via correo electronico a medios
como El Informador, Mural, NTR, El Occidental, Televisa, Canal 44, Radio Metrépoli, Promomedio, entre otros.
Estos boletines fueron alusivos a los siguientes temas:

1. SESAJy CEDHJ firman convenio de colaboracion;

Realizan mesa de trabajo en conjunto con el Congreso local — SEAJAL;

Realizan Segundo Encuentro sobre Sistemas Municipales Anticorrupcion;

Avances en la implementacion de la PEAJAL con aprobaciones del Comité Coordinador y la SESAJ;
Se rednen en Foro Nacional en Jalisco autoridades Nacionales de Transparencia y Anticorrupcion;

Analizan en Foro el futuro de los Sistemas Nacionales de Transparencia y Anticorrupcion, y,

N g~ N

Se pronuncian en defensa de los SNT y SNA

Imagen 14. Boletines institucionales

Boletin B

informacivo

-
10 Mujeres

Maria
Ilorencia
Freijo

Recomendacién de contenido

‘ “"")‘“"’ =z SEC ook Aprendamos juntos BBVA:
o >u‘><“ ; - ¢lomo educamos?

Fuente: Archivo fotogréfico interno de la SESAJ

Columna de opinion?

Bajo el objetivo de esta actividad, el Secretario Técnico, el Mtro. Gilberto Tinajero Diaz, publico un articulo de
opinion en el periédico EI Mural, alusivo a la importancia de contar con instancias como el Sistema Nacional
Anticorrupcion, en un régimen democratico y federal como el de México, su fortalecimiento, y no de su
desaparicion, deberian ser los temas en la agenda Anticorrupcion.

° https://www.mural.com.mx/autonomia-de-gestion-en-anticorrupcion-2023-05-06/0p248483
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OPINION

INVITADA

Autonomla de gestlon
enanticorrupcion

El 17 de enero de 2018 se
instal6 el Comité Coordi-
nador del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco
(Seajal). Quince dias des-
pués, el 1 de febrero, la Se-
cretaria Ejecutiva del Siste-
ma Estatal Anticorrupcion
entrd en funciones como
Gngano técnico de apoyo del
Comité Coordinador. Desde
ifica-

do con los sectores piblico,
social, académico y privado
para enfrentar el problema
de la corrupcion.

Debe entenderse que, a

i a reforma consti-
tucional de mayo de 2015,
los Sistemas Locales Anti-
corrupcion fueron disefia-
dos en respeto a la autono-
mia de los entes piblicos
que lo integran. Esto signifi-
ca mantener los contrapesos
de poder en cada Comité
Coondinador, que se vuelve
il cuanto toma de-
e forma colegiada,
do que su ejerci-
cio de poder responda a una
logica lrumu\ﬂ y horuuu

rquica ¢ |mnnl
las 'nlrnml tracio-

ejecutan las tareas de coor-
dinacion, operan e interco-
nectan la plataforma digital
nacional anticorrupcion e

integran las agendas antico-

rrupcion e
Ce iva

forma rginica de

la Adn n Pl

Feder el 18 de abril de

2 propone suprimir

de los sistemas mmmm:]
cidn.
El principal argumen-
md( I1m|u|n\ aes la pre-
xhll e fi

petencias propias en limi-
tes legales ¢ institucionales
definidos que permiten la
coordinacion y cooperacion
interinstitucional en dife-
rentes dimensiones del que-
hacer gubernamental, pe-
ro lo mds importante, que

Imagen 15. Opinidn del Secretario Técnico de la SESAJ
sobre la importancia de contar con instancias como el Sistema Nacional Anticorrupcion

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

Actividad 18. Newsletter

Con la finalidad de mantener permanentemente comunicadas a las unidades
administrativas de la SESAJ, al concluir el segundo trimestre, se elaboraron y
difundieron 10 newsletters con las actividades que la Secretaria desempefio, y
boletines de prensa, uno acerca de ACCEDE y su arranque en la region norte.

Imagen 16. Newsletter. SESAJ Segundo Trimestre 2023
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Congreso de Jalisco
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la gobernanza
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El Sistema Nacional

\lmv.nrrupw m es un me-
canismo disefiado desde la
sociedad civil para garan-
tizar la integridad publica,
la m-\uwic'm deteccion y
sancion de la corrupcion
en un esquema racional,

obren y decidan co
vidad y sentido de unnh
nacién imparcial. Esta ope-
ratividad técnica de las se-
cretarias ejecutivas provee
de informacién neutral, ve-
rificable y de méixima publi-
cidad a partir de la cual se
construyen las decisiones de
los sistemas anticorrupcion.
las secretarias je-
cutivas son el nicleo instru-
mental de un sistema demo-
erdtico de contrapesos, que
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Trabajamos juntas y juntos por un Jalisco integro y sin corrupcién
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Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

b) Disefo

Las actividades de esta linea de trabajo son de caracter técnico y alineadas al Programa Presupuestario 926.
“Programa de fortalecimiento a la coordinacion y eficacia del Sistema Estatal Anticorrupcion’, principalmente
orientadas a la formulacion, elaboracion y planeacion de instrumentos de politica publica en el combate a la
corrupcioén y la promocion de la integridad publica.

El propdsito es identificar acciones, proyectos y actividades que contribuyan a los objetivos estratégicos
nacionales, locales e internacionales en la materia, asi como a las prioridades establecidas en la Politica
Nacional Anticorrupcion (PNA) y la PEAJAL.

Actividad 19. Guia Metodoldgica para la formulacion
de los Programas Institucionales Anticorrupcion

En la primera sesion ordinaria del Comité Coordinador se aprobd la Ruta de Implementacion de la PEAJAL,
mediante el acuerdo A.CC.2023.4 se instruyo a la SESAJ operar, instrumentar, ejecutar y brindar seguimiento
a las acciones necesarias para llevar a cabo el proyecto. Derivado de ello, la SESAJ disefio y elabord la Guia




SECRETARIA EJECUTIVA |

Metodologica para la Formulacion de los Programas Institucionales Anticorrupcion’, la cual fue aprobada
en la segunda sesion ordinaria del Comité Coordinador, mediante acuerdo A.CC.2023.13, misma que puede

consultarse a través del siguiente enlace: https://www.youtube.com/watch?v=m537xfhybp0

Imagen 17. Segunda Sesién Ordinaria del Comité Coordinador (1 de junio)

JNIo

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

a Ju

La Guia tiene por objetivo brindar apoyo y asistir a los entes publicos de Jalisco, en EYSEAJAL groere
la formulacion de sus Programas Institucionales Anticorrupcion, instrumento de
planeacion y programacion en el que se registraran los compromisos en el corto,

| Abr

mediano y largo plazo en el combate a la corrupcion y promocion de la integridad Guia Metodolégica para la
publica. En la elaboracion de la Guia Metodoldgica el acomparfiamiento de la prosormulacion de los
rogramas Institucionales

Comision Ejecutiva fue clave. Anticorrupcién

Imagen 18. Portada de la Guia Metodoldgica para formular

el Programa Institucional Anticorrupcion .

Fuente: Archivo fotogréfico interno de la SESAJ

La GU|a l\/IetodoIoglca ya esta publicada en el portal del SEAJAL y puede consultarse en el S|gu|ente enlace:

Actividad 24 y 26. Guias de Implementacion Estatal y Municipal

Derivado de lo establecido en el articulo 5 en su punto 2 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Jalisco que da cuenta que las politicas publicas que establezca el Comité Coordinador del SEAJAL deberan ser
adoptadas por todos los Entes Publicos, se elaboraron las Guias de Implementacion Estatal y Municipal, como un
instrumento de apoyo a los entes publicos de Jalisco en la integracion de las lineas de accion de los Programas
Marco de Implementacion, proceso en el que la Comision Ejecutiva tuvo una participacion importante.



https://www.youtube.com/watch?v=m537xfhybp0
https://www.seajal.org/wp-content/uploads/2023/06/Programas-Institucionales-Anticorrupcion.pdf
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Imagen 19. Segunda Sesion Ordinaria del Comité Coordinador (1 de junio)

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ
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Las Guias de Implementacion fueron aprobadas en la Segunda Sesion Ordinaria del %

Comité Coordinador celebrada el 1 de junio de 2023, misma que puede consultarsea @

©SEAJAL 5z través del siguiente enlace: https://www.youtube.com/watch?v=m537xfhybp0. Su  ©
finalidad es establecer un marco de referencia para que los entes publicos estatales 5

s e ptmentacion ot y municipales cuenten con la informacion necesaria para el entendimiento de los é
Programas MI-PEAJAL, esto con la intencion de que Adopten, Alineen y Adapten

(AAA) las Estrategias y Lineas de Accion para avanzar hacia una implementacion 2.

gradual y progresiva de la PEAJAL. &
Imagen 20. Portada de la Guia de Implementacion Municipal 3

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ i
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Imagen 21. Adopcién de Estrategia(s) — Linea(s) de Accion

Adopcion de Estrategia-

; Revisar Anexo 1 L|ne;.alde Accio.n _V
istadas Alineacion de actividad

Revisar actividades

; T Se sugiere revisar todas las Lineas de

Ejemplo de actividad: o : S :

Ll " Accidn del Anexo 1 para identificar si

Concurso para el desarrollo alguna de ellas guarda relacién con la

de mecanismos digitales actividad previamente listada.
anticorrupcion. En caso de no encontrar similitud,
continuar con la siguiente actividad
listada.

E34.1 Fomentar mecanismos de colaboracion
que propicien |a co-creacion de propuestas
digitales para el control y combate a la
corrupcion.

LA34.1.1 Impulso de proyectos de participacién
ciudadana digital en materia anticorrupcién.

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ



https://www.youtube.com/watch?v=m537xfhybp0
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Las Guias de Implementacion hacen un anadlisis de las Estrategias y Lineas de Accion definidas en los Programas
Marco de Implementacion de la PEAJAL con la intencion de identificar aquellas que, por ambito de competencia,
les corresponde aplicar a los entes publicos del orden municipal y aquellos que son de competencia estatal.
De tal modo, el panorama de implementacion en el orden municipal contempla un total de 29 Estrategias y 42
Lineas de Accion. La Guias de Implementacion y sus anexos pueden ser consultados en: https://seajal.org/

peajal/

Actividad 25. Estrategia de Vinculacion con Entes Publicos Estatales

Como parte de los esfuerzos para ampliar el campo de implementacion de la PEAJAL y sus Programas MI-
PEAJAL y con la finalidad de fortalecer la vinculacion, colaboracion y coordinacion con los Entes Publicos
de Jalisco, el pasado 20 de abril de 2023, en la instalaciones de la Comision Estatal de Derechos Humanos
Jalisco (CEDHJ), las autoridades de la SESAJ y la CEDHJ firmaron un convenio de colaboracién, con el objeto

de intercambiar insumos técnicos y adoptar metodologias para el fortalecimiento transversal de las agendas
anticorrupcion.

Imagen 22. Firma de convenio de colaboracion entre la SESAJ y la CEDHJ

Comis! , |
> Derechos | = tlos

P |y

Secretaria
Ejecutiva

Fuente: Tomada de Twitter de a CEDHJ

En este mismo evento, se llevo a cabo un ejercicio de socializacion a través de dinamicas grupales, en las que
participaron personal de las diversas areas de la institucion anfitriona. Estas actividades forman parte de un
primer acercamiento con las organizaciones de los sectores publico y privado, que propicia el SEAJAL dentro de
la etapa de implementacion de la PEAJAL, con el proposito de darles elementos suficientes a los entes publicos
y poner en marcha sus propios programas anticorrupcion.

Respecto a la dinamica de las actividades de socializacion de la PEAJAL y sus lineas de acciéon de los
programas marco de implementacion, en la que participaron poco mas de 40 personas servidoras publicas, se
establecieron mesas de trabajo para que, con base a sus actividades y atribuciones, las personas servidoras
publicas integrantes de la CEDHJ definieran acciones anticorrupcion que les sera util en la conformacion de su
Programa Institucional Anticorrupcion.



https://seajal.org/resultados/politicas-aprobadas/peajal/
https://seajal.org/resultados/politicas-aprobadas/peajal/
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Imagen 23. Ejercicio de socializacion sobre la ruta de implementacion de la PEAJAL

Fuente: Tomada de Twitter de la CEDHJ

Durante este segundo trimestre, las acciones de vinculacion trascendieron el espacio local, y se llevo a cabo
una sesion de trabajo entre personal de la SESAJ y el Secretario Técnico del Sistema Nacional Anticorrupcion,
en la que se pudo fortalecer los lazos de cooperacion entre ambas instancias. Derivado de la reunion se acordo
la planeacion de actividades en las que la participacion del Sistema Nacional Anticorrupcion sea un elemento
constante.

Imagen 24. Reunién de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion con el titular
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién. Biblioteca Iberoamericana Octavio Paz UdeG

Fuente: Archivo fotografico SESAJ
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Por otro lado, el 2 de junio en las instalaciones de El Colegio de Jalisco, las autoridades de la SESAJ y El Colegio
de Jalisco firmaron la renovacion de un convenio de colaboraciéon con el cual refrendaron su compromiso
de compartir los mejores instrumentos de profesionalizacion de ambas instituciones, asi como recursos pro-
integridad.

Firmaron el acuerdo por parte de El Colegio de Jalisco, su Presidente, Roberto Arias de la Mora y por parte de
la SESAJ, el Secretario Técnico, Gilberto Tinajero Diaz. Todo esto ante la presencia de autoridades como la
Presidenta del Comité de Participacion Social del SEAJAL, Nancy Garcia Vazquez y el Secretario Técnico de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, Roberto Moreno Herrera; asi como Ixchel Ruiz
Anguiano, y Fernando Palomino Ramos, Secretaria General y Coordinador Juridico de El Colegio de Colegio de
Jalisco, respectivamente.

Imagen 25. Firma de convenio de colaboracion entre la SESAJ y El Colegio de Jalisco
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Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

En el marco del Foro Nacional de Innovacion Gubernamental, Integridad y Mejora Regulatoria, el 30 de junio en
las instalaciones de la Expo Guadalajara, el Secretario Técnico de la SESAJ, Gilberto Tinajero Diaz, participé en el
Panel “Integridad en la mejora regulatoria”. El objetivo fue dialogar sobre las practicas innovadoras, tendencias,
experiencias y casos de éxito para impulsar la mejora regulatoria como un instrumento para controlar la
corrupcion y promover una cultura gubernamental basada en la probidad y ética publica.

El espacio fue moderado por Augusto Chacon, Director de Jalisco Como Vamos; y contd también con la
participacion de Alvaro Rios, de la Contraloria del Estado de Jalisco; Jorge Ventura, del INEGI y Cynthia Cantero,
Contralora Ciudadana del Gobierno de Guadalajara



https://www.facebook.com/cpsseajal?__cft__%5b0%5d=AZUpD34J9nbA1DfmZCXFNqxYO3VJnJEa6wtjkeLZIjTq3Hhz29b_PNGGerdOC5Bz0lfusHtf06avzNnbZU82SWlL80I4W4EVlCeTSV6g08_dmPma9o2QCy0X5Tr6qSYm51Jkbvm3H1EMlxx-BYQ_wMwd0DU4ttZngMy_vr1smLLdkos64id_3oc6ojlmu6ZtHwc&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/SESNAOficial?__cft__%5b0%5d=AZUpD34J9nbA1DfmZCXFNqxYO3VJnJEa6wtjkeLZIjTq3Hhz29b_PNGGerdOC5Bz0lfusHtf06avzNnbZU82SWlL80I4W4EVlCeTSV6g08_dmPma9o2QCy0X5Tr6qSYm51Jkbvm3H1EMlxx-BYQ_wMwd0DU4ttZngMy_vr1smLLdkos64id_3oc6ojlmu6ZtHwc&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/ContraloriaJalisco?__cft__%5b0%5d=AZUlS1Q03xUMb9wEME1goSL0_xdF0VAWnQl9X2SWKrGTnYPFz1emAAAr7GRSQGxM5DPnjZhMfk-SRGXSp0AEGtIy4HmJwb4921kVqzzBpx5p-PSir25cu-IyarcjkLBYh41RZKz4FBp5U_XF8TKkRuWFjH6IPnVm-8UJLDL09wRR-ab13ViRhwaB6VoBRoLgNdg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/CynthiaCanteroP?__cft__%5b0%5d=AZUlS1Q03xUMb9wEME1goSL0_xdF0VAWnQl9X2SWKrGTnYPFz1emAAAr7GRSQGxM5DPnjZhMfk-SRGXSp0AEGtIy4HmJwb4921kVqzzBpx5p-PSir25cu-IyarcjkLBYh41RZKz4FBp5U_XF8TKkRuWFjH6IPnVm-8UJLDL09wRR-ab13ViRhwaB6VoBRoLgNdg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/GuadalajaraGob?__cft__%5b0%5d=AZUlS1Q03xUMb9wEME1goSL0_xdF0VAWnQl9X2SWKrGTnYPFz1emAAAr7GRSQGxM5DPnjZhMfk-SRGXSp0AEGtIy4HmJwb4921kVqzzBpx5p-PSir25cu-IyarcjkLBYh41RZKz4FBp5U_XF8TKkRuWFjH6IPnVm-8UJLDL09wRR-ab13ViRhwaB6VoBRoLgNdg&__tn__=-%5dK-R
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Imagen 26. Panel «Integridad en la mejora regulatoria» del Foro Nacional de Innovacion Gubernamental,
Integridad y Mejora Regulatoria

¢Como

vamos?

Fuente: Archivo fotogréfico interno de la SESAJ

c) Implementaciéon

Las actividades de esta linea de trabajo son de caracter técnico alineadas al Programa Presupuestario 926.
“Programa de fortalecimiento a la coordinacion y eficacia del Sistema Estatal Anticorrupcion’, que permiten
operar y ejecutar las disposiciones establecidas en los instrumentos de politica publica en el combate a la
corrupcion y la promocion de la integridad publica.

Actividad 30. Encuentros con Autoridades Municipales y Sociedad Civil

Continuando con los esfuerzos de implementacion a nivel municipal, el 24 de abril la SESAJ asistio a la
instalacion del Sistema Municipal Anticorrupcién de El Limén. En dicho evento se contd con la presencia de
los municipios de la Region de Sierra de Amula y se aprovecho para impartir una capacitacion denominada
“Hacia la implementacion de la PEAJAL y los Programas MI-PEAJAL", ademas se instalé una mesa de apoyo
técnico para instalacion u operacion del SIDECLARA SESAJ, resolviendo las dudas presentadas por distintos
municipios, asi como apoyando en la instalacion de dicho sistema. En el evento se conto con la asistencia de
autoridades municipales como el presidente municipal, el sindico, el secretario de gobierno y la titular de la
unidad de transparencia, asi como de 65 personas servidoras publicas de los municipios de la region.

Imagen 27. Instalacion del Sistema Municipal Anticorrupcion de El Limon

W

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ
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Imagen 28. Instalacion del Sistema Municipal Anticorrupcion de El Limén
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; Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

Actividad 31. Asistencia técnica a Sistemas Municipales Anticorrupcion

El 8 de mayo se llevo a cabo el 2do. Encuentro sobre Sistemas Municipales Anticorrupcion, evento que coordind
— vy al que convoco el Comité de Participacion Social, en el que se contd con la asistencia de autoridades de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion (SESNA) y del Sistema Estatal Anticorrupcion del
Estado de México y Municipios (SAEMM). También estuvieron presentes Nancy Garcia Vazquez, Presidenta
del Comité de Participacion Social del Estado de Jalisco; Cynthia Patricia Cantero Pacheco, Contralora de
Guadalajara; Maria Teresa Brito Serrano, Contralora del Estado de Jalisco; Higinio del Toro Pérez, Presidente de

la Comision de Vigilancia y Sistema Anticorrupcion del Congreso del Estado de Jalisco; y Gilberto Tinajero Diaz,
Secretario Técnico de la SESAJ.

Imagen 29. 2do. Encuentro sobre Sistemas Municipales Anticorrupcion

SISTEMAANTICORRUPCION
DEL ESTADO DEMEXICO
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Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ
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En el marco de este Encuentro, el Secretario Técnico de la SESAJ, Gilberto Tinajero Diaz y la Secretaria Técnica
del SAEMM, Claudia Adriana Valdés Lopez, firmaron un convenio de colaboracion y vinculacion institucional. El
objetivo es establecer las bases para impulsar actividades conjuntas relacionadas con el disefio y organizacion
de cursos, conferencias, simposios, programas de formacion y actualizacion, entre otros. El acuerdo también
permitira que ambas entidades compartan instrumentos sobre las politicas integrales en materia de combate
a la corrupcion, asi como transferir conocimiento relativo a la implementacion, seguimiento y evaluacion de las
politicas estatales anticorrupcion.

Imagen 30. Colaboracion y vinculacion institucional entre la SESAJ y la SESAEMM. Segundo trimestre 2023

SISTEMA ANTICORRUPCION
DEL ESTADO DE MEXICO

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

Por otro lado, y como parte de los trabajos de asistencia técnica para los Sistemas Municipales Anticorrupcion,
el 23 junio se celebro en las instalaciones de la SESAJ la primera reunion para la armonizacion del Programa de
Trabajo Anual 2023 con los instrumentos de politica publica del SEAJAL.

En dicha reunion se contd con la asistencia de integrantes del Sistema Municipal Anticorrupcion (SMA) de
Guadalajara como la presidenta del Comité Coordinador de Guadalajara y el equipo técnico de la Contraloria
Ciudadana de Guadalajaray de la Sindicatura municipal. Por parte del SEAJAL, estuvieron presentes la presidenta
Nancy Garcia Vazquez, las y los integrantes del CPS, asi como el Secretario Técnico Gilberto Tinajero Diaz y su
equipo de trabajo. El objetivo de dicha reunion fue establecer los elementos instrumentales necesarios para que
el PTA 2023 del SMA de Guadalajara fuera mas robusto en términos técnicos y con esto articular las actividades
plasmadas en su PTA con los elementos mas importantes de la PEAJAL y sus Programas MI-PEAJAL.

Actividad 33. Interconexion de Jalisco con la Plataforma Digital Nacional

Desde enero de este afio ya se encuentran disponibles para consulta, en la PDN, las declaraciones patrimoniales
(S7) de los gobiernos municipales de El Grullo y Totatiche, ademas de la Contraloria del Estado de Jalisco. Con
la incorporacion de estos municipios al S1, Jalisco aporta un total de mil 922 declaraciones a la PDN.

9 El segundo encuentre sobre SMA puede ser consultado en: https://www.youtube.com/live/ZgJcLHcrbcY?feature=share
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Con la finalidad de dar seguimiento a la instalacion y operacion de la PDN se brinda apoyo personalizado a
los entes publicos de Jalisco, de forma presencial o a través de videoconferencias, para resolver las dudas en
el proceso de instalacion, operacion o bien para avanzar con el proceso de interconexion con la PDN de sus
propios sistemas desarrollados.

Imagen 31. Reunion de apoyo con personal del Ayuntamiento de Pihuamo (29 de junio)

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ

Asimismo, se han realizado llamadas a 130 entes que han solicitado el SIDECLARA SESAJ, para actualizar
los datos de contacto, conocer el estatus, avance o problemas con la instalacion, a los entes que ya lo tienen
instalado se les solicita el URL o direccion IP que utilizan para ingresar a su sistema, ademas se invita a solicitar
la conexion con la PDN.

Reunion con el equipo de la PDN - SESNA

En esa misma linea y con la finalidad de coadyuvar en diversos temas relacionados con los estandares de los
sistemas que conforman la PDN y de la participacion de Jalisco en dicha plataforma, el 7 de junio, se reunieron
a través de videoconferencia, el Secretario Técnico de la SESAJ y personal de la Direccion de Tecnologias y
Plataformas, con el equipo de la Plataforma Digital Nacional.

Imagen 32. Reunién de trabajo entre personal de la SESAJ y la SESNA

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ
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Participacion en el evento Campeonato Nacional Anticorrupcion de la SESNA

Se particip6 en el evento Campeonato Nacional Anticorrupcion, un espacio de coordinacion institucional, el
cual tuvo el objetivo de incentivar la integracion de datos de los entes publicos que tienen la obligacion hacia la
Plataforma Digital Nacional, el evento se desarrollo en la Ciudad de México, entre los acuerdos mas importantes
se encuentra, que el Campeonato tendra una duracion de seis meses y sera dividido en tres etapas: la primera
llamada “preparacion de los datos”, la segunda “Declaratoria de Inicio de Funciones de los Sistemas 1, 2, 3
y 6 de la PDN", y la tercera llamada “Premiacion del Campeonato’ la cual se celebrara en el marco del Dia
Internacional contra la Corrupcion y que reconocera a los Sistemas Nacional y Estatales Anticorrupcion que
integren un mayor numero de datos a la PDN.

Imagen 33. Presentacion durante el evento Campeonato Nacional Anticorrupcion
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Fuente: Twitter de la SESNA

3.2 Gestion institucional

En este apartado se presenta una linea de trabajo que agrupa las actividades realizadas y resultados obtenidos
por la SESAJ en cumplimiento de su caracter propio como Organismo Publico Descentralizado, establecido en
el articulo 24 de la LSAEJ.

a) Transversal

Las actividades de esta linea de trabajo son principalmente de caracter adjetivo alineadas al Programa
Presupuestario 826. “Programa de desarrollo institucional”. Su finalidad es crear las condiciones necesarias,
minimas y 6ptimas para la operacion de la SESAJ y el cumplimiento de sus objetivos estratégicos.

Actividad 44. Informes derivados de la dualidad de funciones de la Secretaria Ejecutiva

Primer Informe Trimestral 2023

En cumplimiento con lo establecido en los articulos 13, fraccion Xl, y 18, fraccion VI, del EOSESAJ, se elaboro
el Primer Informe de Actividades correspondiente al periodo de enero a marzo de 2023, el cual fue aprobado el
1 de junio de 2023 en Sesion Ordinaria del Organo de Gobierno.

Durante el periodo reportado se atendieron en total 32 actividades, de las cuales 15 son de asistencia técnica y
17 son de gestion institucional. Entre los principales resultados reportados que fueron aprobados por el Comité
Coordinador sobresalen:
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1. Programa de Trabajo Anual 2023 del Comité Coordinador
2. Ruta de Implementacion de la PEAJAL

3. Participaciénenlas Mesas de trabajo conjuntas con la Comision de Vigilancia y Sistema Anticorrupcion
del H. Congreso del Estado.

Portales Web del Sistema Estatal Anticorrupcion y su Secretaria Ejecutiva

Desde 2019 y hasta mayo de 2023 se mantuvo en linea dos portales web: el primero de la SESAJ y el segundo
relacionado con el SEAJAL; en el 2022 se establecio la necesidad de una nueva version o redisefio de los
portales, en junio de ese afo se presentd y aprobo la propuesta para la unificacion de los sitios web.

Durante la segunda sesion ordinaria del Comite Coordinador del Sistema Anticorrupcion, celebrada el 01 de
junio, como punto 8 del orden del dia, se presenté para conocimiento, la unificacién del portal web del Sistema
Anticorrupcion el cual esta disponible en el dominio https://www.seajal.org/

El nuevo portal contiene las siguientes secciones:

1. Un menu principal con los principales elementos a consultar, entre ellos la seccion de transparencia

2. Un banner con los principales avisos e imagenes ilustrativas

3. Una seccion llamada informacion que contiene los temas mas relevantes y consultados como son la
PEAJAL, las herramientas anticorrupcion y la PDN.

4. Sitios de interés que redne los minisitios o subsecciones importantes del portal

5. Agenda publica de la Secretaria Ejecutiva

6. Enlaces de los entes publicos cuyos titulares integran el Comité Coordinador

7. Una seccion con las noticias mas recientes

8. Pie de pagina con informacion de contacto y redes sociales

El nuevo portal es completamente responsivo, eso significa que se adapta a los distintos tipos de pantallas y
dispositivos moviles. El redisefio grafico permite una navegacion mas intuitiva y funcional, ademas se construye
con informacion de las diversas areas de la SESAJ.

Ademas, se ha brindado acompafiamiento técnico al CPS del SEAJAL, con la finalidad de realizar el respaldo de
su portal web, logrando, con esto, concluir el proceso de migracion de su sitio web. El portal™ vigente del Comité
se mantiene en operacion y actualizado.

" El sitio puede ser consultado en el siguiente link https://cps.seajal.org/



https://www.seajal.org/
https://cps.seajal.org/
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Imagen 34. Portal web de la SESAJ

@SEAJAL Organos Colegiados v Sistemas  Secretaria Ejecutiva «~  PEAJAL  Comunicacién v  Transparencia

SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

Trabajamos juntas y juntos por un Jalisco integro y sin corrupcion.

Infografia

Fuente: Portal web SESAJ

Actividad 49. Avances del Programa de Capacitacion
de las Personas Servidoras Publicas de la Secretaria Ejecutiva

Con un total de 12 capacitaciones durante el afio, divididas entre cursos y transferencias de conocimiento, el
personal de la SESAJ estara actualizado en temas como Transparencia, Responsabilidades Administrativas,
Uso de tecnologias e Implementacion de la PEAJAL. Hasta el momento, las actividades de capacitacion se han
desarrollado conforme a lo planeado. Lo anterior, con fundamento en el Plan Anual de Capacitaciones de la
SESAJ.

Actividad 50. Plan Anual de Adqguisiciones Arrendamientos y Servicios 2024

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 42 de la Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contrataciones de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, se dispuso el proceso
para solicitar a las distintas areas que integran la SESAJ el llenado de las cédulas de requerimientos, donde
se recopila la informacion sobre las necesidades reales de bienes, arrendamientos y contratacion de servicios
indispensables para el eficaz desempefio de sus funciones y proyectos a implementar durante el 2024.

Dicha informacion se concentra en un solo documento para elaborar el Plan Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios (PAAAS) y presentado como parte integral del Anteproyecto de Presupuesto para
el Ejercicio fiscal 2024.

Actividad 52. Anteproyecto de Presupuesto 2024

De conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 26, fraccion I de la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Jalisco, y el articulo 18 fraccion Il del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco, se elaboro la propuesta del Plan Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Ejercicio 2024, como parte de los trabajos para la integracion del Anteproyecto de Presupuesto del Ejercicio
Fiscal 2024. En ese mismo sentido, se presentaron las propuestas de Matrices de Indicadores para Resultados
para el gjercicio fiscal del siguiente afio.

Actividad 55. Informes trimestrales internos y externos del resultado
del ejercicio del gasto y actividades realizadas

A la conclusion del segundo trimestre, se elaboraron dos informes trimestrales entregados a la Direccion de
Organismos Publicos Descentralizados de la Secretaria de la Hacienda Publica de Jalisco, correspondientes al
4to trimestre de 2022 y al Ter trimestre de 2023.
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Asimismo, de conformidad con esta misma linea de transparencia y rendicion de cuentas, en la siguiente tabla
se resume el avance del gjercicio presupuestal al segundo trimestre de 2023.

Tabla 4. Ejercicio presupuestal. SESAJ al segundo trimestre 2023

Descripcion Aprobado Comprometido Devengado Ejercido

Capitulo 1000 servicios SESAJ $33687,00000  $13830977.88  $13830,977.88 $13:830,977.88
personales
Capitulo 2000 materiales
y suministros SESAJ $196,300.00 $113,987.91 $105,433.60 $104,166.30

. . SESAJ $3,794,600.00 $1,534,122.51 $1,496,490.37 $1,496,490.37
Capitulo 3000 servicios
generales

CPS $ 5,724,200.00 $2,667,200.31 $2,667,200.31 $2,564,615.71

Capitulo 5000 bienes
muebles, inmuebles SESAJ $618,700.00 S 544,530.44 $150,541.32 $11,600.00
e intangibles
Total $44,020,800.00 $18,690,819.05  $18,250,643.48 $18,007,850.26

Fuente: Elaboracion propia con base en los registros internos de la Coordinacion Administrativa

Actividad 58. Control Interno y Desempefo Institucional (COCODI)

A la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Control Interno y Desempefio Institucional (COCODI) celebrada en
marzo de este afio, en la cual se establecio la nueva integracion de grupo derivado del cambio de administracion,
asi como se realizaron los ajustes necesarios a los Lineamientos de Operacion del COCODI; se sumo la primera
sesion extraordinaria del grupo, desarrollada en el mes de abril, en la que se comunicaron los ajustes realizados
al Programa de Trabajo de Control Interno.

Imagen 35. Comité de Control Interno y Desempefio Institucional de la SESAJ

Fuente: Archivo fotografico interno de la SESAJ
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Actividad 59. Estructuracion juridica de acuerdos del Organo de Gobierno
y del Comité Coordinador

A la conclusion del segundo trimestre 2023, la SESAJ brindo el apoyo técnico para celebrar seis sesiones de
organos colegiados, dos correspondientes al Comité Coordinador del SEAJAL y dos sesiones correspondientes
al Organo de Gobierno.

Durante el segundo trimestre se llevo a cabo la Primera Sesion Extraordinaria del Comité Coordinador, de la cual
surgieron dos acuerdos, siendo el tema relevante la modificacion del Calendario de Sesiones Ordinarias 2023.
En este sentido, el 1 de junio se celebro la Segunda Sesion Ordinaria, en la cual se constituyeron cinco acuerdos,
en particular, la aprobacion de las Guias de Implementacion Estatal y Municipal de los Programas Mi-PEAJAL y
la Guia Metodologica para la formulacion de los Programas Institucionales Anticorrupcion.'

Por otro lado, al cierre del segundo trimestre, el Organo de Gobierno ha celebrado seis sesiones, tres de ellas
ordinarias y el resto extraordinarias, de las que resultaron 27 acuerdos tomados, todos los acuerdos tomados
en los 6rganos colegiados cuentan con la estructura juridica adecuada y apegados a las decisiones tomadas.

Actividad 60. Instrumentos juridicos dictaminados

Con la finalidad de que todos los documentos oficiales de la SESAJ cumplan con las disposiciones normativas
correspondientes, y en cumplimiento con lo dispuesto por el articulo 31 fracciones VII, IX y XIV del Estatuto
Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, se dictaminaron, a la
conclusion del segundo trimestre, un conjunto de documentos e instrumentos juridicos necesarios para la
operacion del Organismo. La dictaminacion de estos documentos garantizo la operacion continua de la SESAJ.
Las dictaminaciones realizadas en este segundo trimestre se concentraron en dos rubros:

+  Enmateria de convenios, contratos, bases de colaboracion, acuerdos interinstitucionales y normativa
interna, de la cual se dictaminaron un total de 04 convenios y 01 normativa interna.

+  En materia de contratos y convenios derivados de procedimientos de adquisicion, enajenacion,
arrendamiento y los relativos a los servicios, bienes muebles e inmuebles se dictaminaron un total de
05 contratos de adquisiciones.

Cualquier persona interesada puede consultar los contratos

A0 S o o . s s de adquisiciones en el apartado de informacion fundamental

correspondiente al articulo 8, fraccion VI, inciso f) de la Ley de

S do ok, b8 S ko f Esas o . B Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco, aprobada en términes del articulo ) 3 . . ., . .

Gl i i i 4 et B AEorroci o oo Jalisco, en la siguiente direccion: Transparencia - Sistema Estatal

fecha 01 primero de junio de 2023

Anticorrupcion de Jalisco (seajal.org)

Acuerdo por el que se modifica el articulo 12 del Estatuto Organico de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco:

UNICO. - Con fundamento en el articulo 13 fraccion | del Estatuto Organico de la Secretaria

f&’.i:f‘éi;?.’u‘.ﬁ‘é'?g”a:‘f:':éﬁL"QéLﬁZ&Z?ﬁE"eSi,ii“é’i.“s.ife’.ﬁ!”é?;!:m‘!ﬁfﬁf:;!.‘i’:SL'EET? Imagen 36. Publicacion del acuerdo que modifica el articulo 12
gl i
Anticulo 12. E| Organo de Gobiemo estara integrado de conformidad con lo dispuesto por el del EStatUto Organloo de |a SESAJ’ en el PerIOdlco OﬂCIal «El EStado de JallSCO»
articulo 28 numeral 1 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco . B
¢ PRI ¥ con fecha 13 de junio de 2023

Con la finalidad de agilizar su operacién, cada uno de los integrantes del Organo de Gobierno,
nombrara a un servidor publico que funja como enlace permanente con la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal

i Fuente: Archivo fotogréfico interno de la SESAJ

UNICO. La presente modificacion al articulo 12 del Estatuto Orgénico de |a Secretaria Ejecutiva
del Sistema estatal Anticorrupcion de Jalisco, entrara en vigor al dia siguiente habil de su
publicacion en el Periodico Oficial £/ Esfado de Jalisco

e i B
Gu;difjara Jalisco q_ﬁ@jumo de 2023

MTRO. GILBERTO TINAJERO DiAZ
Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcidn del Estado de Jalisco
(RO

2 Los acuerdos tomados por el Comité Coordinador pueden ser consultados en https://www.seajal.org/organos-colegiados/
comision-ejecutiva/acuerdos/

Hav |

) OluN

o
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Actividad 61. Monitoreo Legislativo de la normativa aplicable a la SESAJ

El marco normativo que conduce y guia la operacion y funcionamiento del SEAJAL, se mantiene en constante
cambio y modificacion. Por ello, el monitoreo legislativo a estos cambios es permanente por parte de la SESAJ.
Al finalizar el segundo trimestre se realizaron 112 ejercicios de revision legislativa para identificar los cambios
normativos correspondientes, el cual consiste en la revision de las publicaciones de El Periédico Oficial El Estado
de Jalisco. Ademas, también se garantizo la difusion al personal adscrito al Organismo.

Actividad 62. Gestion juridica

Como parte de las acciones de prevencion, la SESAJ llevd a cabo un andlisis juridico sobre su operacion y
funcionamiento, principalmente, encaminado a validar y verificar el cumplimiento normativo. Este ejercicio
conllevo las siguientes acciones:

Segundo trimestre:

Analisis juridico de actualizacion de los Lineamientos de Reclutamiento y Seleccion del Personal de
la SESAJ;

Andlisis juridico a la propuesta de reforma al Manual que Regula las Erogaciones de la SESAJ en
Materia de Pasajes y Viaticos;

Proyecto de Lineamientos para la Integraciéon y Funcionamiento para la Unidad de Prevencion y
Gobernanza para las Paces de la SESAJ;

Actividad 63. Monitoreo interno para observar la publicacion
de informacion fundamental en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)

La informacion fundamental de la SESAJ, y generada por sus unidades administrativas, al término del segundo
trimestre se encuentra actualizada en la PNT. Para su cumplimiento se realizaron tres monitoreos internos para
identificar posibles rezagos y brindarles atencion. Sin embargo, estos monitoreos arrojaron resultados positivos
y se identificd que toda la informacion fundamental generada por el Organismo se encuentra debidamente
actualizada en la PNT, lo cual derivd que este sujeto obligado no recibiera ningun Recurso de Transparencia

Actividad 64. Monitoreo interno para observar la publicacion
de informacion fundamental en el Portal Estatal de Transparencia

La informacion fundamental generada por las unidades administrativas de la SESAJ se encuentra actualizada
en el portal de transparencia previsto para tales fines. Como parte de los tres monitoreos internos realizados en
el Organismo, se identificod que la informacion fundamental ha sido actualizada por cada una de las unidades
administrativas y que ésta ya se encuentra disponible en el portal estatal de transparencia'®, derivado de lo
anterior este sujeto obligado no recibié ningun Recurso de Transparencia.

Actividad 65. Seguimiento a las solicitudes de acceso a la informacion

La SESAJ es sujeto obligado directo, y la Comision de Seleccion y el CPS son sujetos obligados indirectos,
conforme a lo resuelto por el ITElI y que son auxiliados por este Organismo. Debido a ello, la Unidad de
Transparencia de la SESAJ administra 3 cuentas en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), en ese
ordendeideas, altérmino del segundo trimestre, se recibio un total de 36 solicitudes de acceso a la informacion
correspondientes a la SESAJ; 18 solicitudes de acceso a informacion a la cuenta del CPS y 16 solicitudes
de acceso a la informacion dirigidas a la Comision de Seleccion, obteniendo un total de 70 solicitudes al
término del segundo trimestre de este afio; las cuales ya fueron atendidas y ninguna ha presentado recurso
de revision.

3 https://www.seajal.org/transparencia/
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Nombramientos y remociones

La estructura organica de la SESAJ esta compuesta por 42 personas servidoras publicas de estructura 'y 12
contratos autorizados bajo el régimen de asimilables a salario. Con fundamento en el articulo 18, fraccion V, del
EOSESAJ, se informa al Organo de Gobierno que, al término del segundo trimestre, el Organismo Unicamente
presentd una baja de personal de estructura.

Avances del cumplimiento de las Matrices de Indicadores para Resultados

Con fundamento en las Politicas Administrativas para Entidades Publicas Paraestatales del Estado de Jalisco,
numeral 2.10, se informa de los avances de los programas presupuestarios 826 Programa de Desarrollo
Institucional y 926 Programa de Fortalecimiento a la Coordinacion y Eficacia del Sistema Estatal Anticorrupcion
al segundo trimestre del 2023, implementados por la SESAJ.

El programa presupuestario 826 esta integrado por cuatro componentes y 11 actividades, al segundo trimestre,
se cumplieron con todas las metas programadasi14: En cuanto al desempefio del programa 926, éste se integra
por cuatro componentes y nueve actividades, este programa también mostré un desempefio satisfactorio,
cumpliendo con todas las metas establecidas para este segundo trimestre15.

14 https://presupuestociudadano.jalisco.gob.mx/Sid/reporte_avance/8923/sequndo/2023
15 https://presupuestociudadano.jalisco.gob.mx/Sid/reporte_avance/8921/segundo/2023
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4. Rendicion de cuentas

La implementacion del PTA 2023 permite la planeacion, organizacion y programacion de las actividades por
realizar, lo que favorece, por un lado, un mayor grado de control y seguimiento a las actividades y, por otro lado,
incrementa las posibilidades de cumplir con la vision estratégica y metas propuestas de la SESAJ.

El seguimiento a cada una de las actividades previstas se lleva a cabo de manera objetiva y sistematica
mediante un esquema que incluye su respectivo indicador, meta, valor programado y avance, elementos que en
su conjunto representan una innovacion dentro de los informes trimestrales de esta Secretaria Ejecutiva en aras
de impulsar la transparencia proactiva, rendicion de cuentas y mejora continua institucional.

Ademas, en dicho esquema de seguimiento se incluye un apartado de semaforizacion que de acuerdo con ciertos
parametros permite identificar si el cumplimiento del indicador fue el esperado seguin su meta programada.

Tabla 5. Pardmetros de semaforizacion

En riesgo Mejorable Optimo
- El valor alcanzado del indicador es El valor alcanzado del indicador se
El valor alcanzado del indicador es mucho :
mas alto o bajo que la meta programada menor que la meta programada, pero se encuentra en un rango por encimay
muestra un valor que se podria considerar mantiene dentro del rango establecido, por debajo de la meta programada,
como una falla deqplanea%ién han reportado avances que no son pero se mantiene dentro de los limites
significativos para el logro de sus metas establecidos como aceptables

Fuente: Elaboracion propia con base en el Manual de Programacion y Presupuesto 2018. Guia Metodoldgica,
de la Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas

El umbral de referencia para indicar la semaforizacion se estima considerando el sentido del indicador. Cuando
este es ascendente sus limites inferiores y superiores se establecen conforme a los valores sefialados a
continuacion.

Tabla 6. Limites de parametrizacion para indicadores con sentido ascendente

Nivel de cumplimiento Color
Enriesgo

Mejorable

Optimo

Fuente: Elaboracién propia con base en informacion del Presupuesto Ciudadano Jalisco

Considerando los limites de parametrizacion descritos, a continuacion, se presentan los resultados y avances
logrados por cada indicador de las actividades desarrolladas por la SESAJ al término del segundo trimestre
2023.
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a) Promocidn

Trimestres
Indicador Avance

Actividad

Apoyar a la Presidencia en la organizacion de
las sesiones del Comité Coordinador, Organo
de Gobierno 'y Comision Ejecutiva

Total de sesiones
celebradas

Desarrollar una mesa de trabajo en el Marco

Total de mesas de trabajo

2 de la Jornada de la Evaluacion en Jalisco desarrolladas T NP !
Apoyar en la integracion del Anexo
presupuestal de Corrupcién e Impunidad del Total de Guias del Anexo
3 Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Presupuestal Corrupcion e T NP 1
Jalisco en coordinacion con la Secretaria de la  Impunidad realizadas
Hacienda Publica
Actualizar el contenido de la Biblioteca Digital ~ Total de actualizaciones
4 disponible en el portal web del Sistema Estatal  realizadas a la Biblioteca 1 T NP
Anticorrupcion de Jalisco Digital
Llevar a cabo el monitoreo, compilacién
y actualizacion de la normatividad de los )
5 Sistemas Anticorrupcion y su difusion en Tmocgﬁlitgfe%cfelgﬂzegddaes 144 36 36
el sitio web de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco
Total de actualizaciones
Actualizar el contenido del micrositio para realizadas al micrositio
9 la Interconexion con la Plataforma Digital de interconexion con 4 1 1
Nacional la Plataforma Digital
Nacional
Llevar a cabo la capacitacion relativa al Anexo
Transversal Corrupcion e Impunidad en .
10 coordinacion con la Secretaria de la Hacienda ::;ﬁiggazapacnamones T NP 1
Publica y la Secretaria de Planeacién y
Participacion Ciudadana
Impartir cursos relativos al uso de plataformas . )
11 informaticas Total de cursos impartidos T NP 1
Desarrollar productos para la promocién del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco Total de productos
13 ylaPolitica Estatal Anticorrupcion de publicados en redes 60 15 59
Jalisco, incluyendo sus Programas Marco de sociales
Implementacion
14 Actualizar, disefiar y producir campafias y g(r)otgh?:focsagag?gv?:uyales 66 16 29
productos audiovisuales institucionales elaborados
Gestionar entrevistas en medios de
comunicacion para la promocion de las
15 actividades del Sistema Estatal Anticorrupcion  Total de entrevistas 9 3 9
de Jalisco y la Secretaria Ejecutiva, asi como gestionadas
de las acciones de implementacion de la
Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco
Elaborar boletin informativo a medios de
comunicacion para difundir y promover
16 las acciones y logros del Sistema Estatal Total de boletines 9 3 7
Anticorrupcion de Jalisco y la Secretaria elaborados
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Jalisco
Elaborar boletin interno para difundir :
17 informacién y actividades destacables de la Total de boletines 10 3 12

Unidad de Igualdad de Género

elaborados
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Actividad

Elaborar boletin informativo interno
(newsletter) de difusién dentro del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Jalisco y sus entes

18  aliados, asi como de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco,
sobre las actividades mas destacadas que se
lleven a cabo

Indicador

Total de boletines
elaborados

Trimestres

Avance

Fuente: Elaboracion propia con base en los registros internos de las Unidades Administrativas de la SESAJ

b) Diseio

Actividad

Elaborar la Guia Metodoldgica para la
formulacion de los Programas Institucionales
Anticorrupcion, instrumento en el que los

Indicador

Total de Guias
Metodologicas de los

Trimestres

19 Entes Publicos programaran y planearan la Programas Institucionales NP !
implementacion de acciones en el combate ala  Anticorrupcion elaboradas
corrupcion y promocion de la integridad publica
Elaborar la propuesta de guia de
implementacion a nivel municipal para Total de propuestas de
24 adopcion de las estrategias y lineas de accion guia de implementacion N.P. 1
de los Programas Marco de Implementacion de  elaboradas
la Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco
Disefiar un proyecto que incentive la Total de propuestas de
25  participacion ciudadana en la implementacion proyectos presentadas al N.P NP
de la Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco Comité Coordinador
Elaborar la propuesta de guia de
implementacion a nivel estatal para adopcion Total de propuestas de
26 delas estrategias y lineas de accion de los guias de implementacion N.P. 1

Programas Marco de Implementacion de la
Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco

elaboradas

Fuente: Elaboracion propia con base en los registros internos de las Unidades Administrativas de la SESAJ
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c) Implementacion

Trimestres

Actividad Indicador Avance

Realizar los Talleres regionales con municipios de

30 Jalisco para la implementacién de Io_s Programas
Marco de Implementacion de la Politica Estatal
Anticorrupcion de Jalisco

Total de talleres
regionales con 11 1 1
municipios realizados

Proveer asistencia técnica a Sistemas Municipales

; . oo Total de eventos con
Anticorrupcion para la armonizacion de sus

Sistemas Municipales

31 Programa de Trabajo Anual con los instrumentos de . o 3 NP 1
politica publica del Sistema Estatal Anticorrupcion Anltlgorijupmon
de Jalisco celebrados
Brindar asistencia técnica para la ejecucion de los
acuerdos, recomendaciones y otras vinculaciones Total de asistencias

32 g - o oo X 2 T NP
del Comité Coordinador para los entes publicos técnicas ejecutadas

municipales

Desarrollar los insumos técnicos, aplicaciones,

. . - ) © Total de herramientas
sistemas o herramientas informaticas para la

L interconexion e interoperabilidad con la Plataforma geecsg?lrgﬁgc(?js 8 TONP
Digital Nacional
Brindar asesoria y asistencia técnica a los

34 entes publicos de Jalisco en la puesta a punto e Total de porcentaje de 100 100 100

interoperabilidad de sus Sistemas con la Plataforma  apoyo técnico
Digital Nacional

Fuente: Elaboracion propia con base en los registros internos de las Unidades Administrativas de la SESAJ

d) Transversal
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Trimestres
O ED Indicador
Realizar la celebracion del evento .
41 conmemorativo del Dia de la Mujer 2023 Total de eventos realizados 2 2 N.P
Elaborar Informes derivados de la dualidad
de funciones que tiene la Secretaria
44 Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion Total de informes elaborados 7 9 ]

de Jalisco como érgano de apoyo técnico
del Comité Coordinador y Organismo Publico
Descentralizado

Administrar los servicios tecnolégicos .
9 Total de servicios

47  basicos para la operacion de la sede y las P, : ) 8 8 8
areas operativas de la Secretaria Ejecutiva tecnologicos disponibles
Elaborar el Programa 2023 de Capacitacion

49 de las personas servidoras publicas de la Total de programas de 1 NP 1
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal capacitacion elaborados o
Anticorrupcion de Jalisco
Elaborar el Anteproyecto del Plan Anual de Total de acciones realizadas

50 Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios para la elaboracién del PAAAS 6 NP 4
(PAAAS) 2024 2024

Total de acciones ejercidas

51 Presentar para su aprobacion el Proyecto de  para la presentacion y 1 1 NP

Presupuesto de Egresos 2023 aprobacion del Proyecto de o

Presupuesto de Egresos 2023
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Actividad

Integrar y presentar el Anteproyecto de

Indicador

Total de acciones ejecutadas
para la integracion y

Trimestres

52 presentacion del Anteproyecto 4 NP 1
Presupuesto de Egresos 2024 de Presupuesto de Egresos
2024
Total de acciones realizadas
53 Integrar y presentar a la Secretaria de la para la integracion y 9 o NP
Hacienda Publica la Cuenta Publica 2022 presentacion de la Cuenta o
Publica 2022
Integrar y presentar a la Auditoria Superior Total de acciones ejercidas
54 del Estado de Jalisco el Informe de Avance para la integraciony 2 1 NP
de Gestion Financiera 2022 y primer presentacion del Informe de o
semestre del 2023 Avances de Gestion Financiera
Total de acciones realizadas
Controlar e informar los resultados del para controlar e informar los
55 S 8 2 2
ejercicio de los recursos resultados del gjercicio de los
recursos
Realizar sesiones del Grupo Interdisciplinario
de Archivo de la Secretaria Ejecutiva del )
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco Total de Sesiones Qelebradas
57 ' ; ) = del Grupo Interdisciplinario de 4 1 1
para revisar y actualizar la clasificacion Archivo de la SESAJ
de archivos, asi como vigilar el resguardo
adecuado segun los criterios
Realizar sesiones del Comité de Control
58 Interno y Desempefio Institucional (COCODI),  Total de sesiones celebradas 4 1 1
bajo un plan de trabajo acordado por el del COCODI
propio Comité
Estructurar juridicamente los acuerdos
59  contenidos en las actas de sesiones del Total de actas generadas 8 5 4
Organo de Gobierno y Comité Coordinador
Dictaminar los instrumentos juridicos parala  Total de instrumentos
60 . . ; > e ; : 2 17 10
presentacion pertinente de informacion juridicos dictaminados
Realizar un monitoreo legislativo de la
61 normativa aplicable a la Secretaria Ejecutiva ~ Total de acciones de 156 39 54
del Sistema Estatal Anticorrupcion de monitoreo realizadas
Jalisco
Realizar la gestoria juridica en los procesos :eo;ﬁiggagsesﬂg?ris Jaucrtlghcgs
62 que impacten a la Secretaria Ejecutiva ante la Secretar% EjeClE)tiva ante 1 8 12
diversas instancias diversas instancias
Dar monitoreo a la actualizacién de .
63 informacion fundamental de la Plataforma Lo;ﬁlggor:omtoreos externos 12 3 3
Nacional de Transparencia
64 Realizar monitoreo interno en el portal Total de monitoreos internos 12 3 3
Estatal de informacion fundamental prevista  realizados
65 Realizar los oficios de término de la Unidad Total de oficios realizados 36 9 9

de Transparencia

Fuente: Elaboracion propia con base en los registros internos de las Unidades Administrativas de la SESAJ
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Al cierre del segundo trimestre 2023, la SESAJ presenta avances importantes en los cuatro frentes establecidos
en su Programa de Trabajo Anual: la promocion, el disefio, la implementacion y el seguimiento y evaluacion. De
las 66 actividades establecidas en el PTA, 42 han presentado avances sustantivos y al corte de este segundo
trimestre todas las actividades se encuentran en condiciones de ser completadas exitosamente al cierre del
2023.

Acorde con la vision de la administracion 2023-2028, encaminada a la implementacion de la PEAJAL y sus
Programas Marco, se han dado pasos importantes en ese sentido, principalmente, por la aprobacién de tres
instrumentos rectores en la materia: las dos Guias de Implementacion Estatal y Municipal, y la Guia Metodoldgica
para la Formulacion de los Programas Institucionales Anticorrupcion, dichos instrumentos permitiran a los
445 entes publicos planear y programar sus compromisos en el combate a la corrupcion y la promocion de la
integridad publica.

El compromiso de avanzar en laimplementacion de las estrategias y lineas de accion establecidas en la PEAJAL
y sus Programas MI-PEAJAL continua, por ello, el presente Informe Trimestral de Actividades, rinde cuentas a
la ciudadania sobre los resultados alcanzados por cada linea de trabajo establecida en funcion de las fases de
la politica publica y la dualidad de funciones que tiene la SESAJ.

Con lo dispuesto en el articulo 13, fraccién XI, del EOSESAJ, una vez aprobados por el Organo de Gobierno, los
informes seran publicados tanto en el portal web de la SESAJ como en el apartado de informacion fundamental
correspondiente al articulo 8, fraccion VI, inciso ) de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Jalisco, con lo cual se garantiza el pleno derecho que tiene la ciudadania para acceder,
consultar y utilizar la informacion publica de su interés.
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