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Lic. José Salvador Hinojosa Valadez 
Salvador.hinojosa@sesaj.org 

Semblanza (100 - 150 palabras): 
• Licenciado en Informática Administrativa, Diplomados en Redes y Telecomunicaciones.
• Más de 34 años de experiencia en el sector privado y público, dentro de áreas de tecnologías de la

información y seguridad.
• Ha desempeñado cargos de dirección, coordinación, o puestos que requieren la toma de decisiones,

trabajando con una orientación a resultados, buscando la innovación de procesos, experiencia en
Ingeniería de Software, pruebas, aseguramiento de calidad, métodos de desarrollo Agile, experiencia
en administración de proyectos, Manejo de personal, Habilidades Gerenciales y Directivas, siempre
actualizado.

• Experiencia en el uso y desarrollo de sistemas y sitios web.
• Excelente comunicación hablada y escrita.

Perfil de puesto 
Perfil profesional y experiencia 

Escolaridad: 

Nivel de estudios mínimo requerido, maestría. 

Formación académica: 

Licenciatura en informática Administrativa. 

Campos de formación académica: 
• Licenciatura en políticas públicas
• Ciencias políticas
• Administración pública o gubernamental
• Otra ciencia social relacionada con el

quehacer del gobierno y el sector público

La formación académica complementaria, 
certificaciones profesionales o diplomados 
relacionados con el cargo desempeñado 
pueden incluirse en esa sección 

Licenciatura en informática Administrativa.

Sistema Nacional Anticorrupción, Fundamentos de 
Business Intelligence y Dashboards con Power BI y R 
Studio, Administración y Gestión de Recursos 
Humanos, Diplomado en Finanzas y administración 
del crédito, Habilidades Gerenciales, Liderazgo, 
Habilidades de Negociación  y Manejo de Conflictos, 
Actitud de Servicio, Contabilidad para no contadores, 

Opcional 



SECRETARÍA EJECUTIVA 

2 

SISTEMA ESTATAL  
ANTICORRUPCIÓN DE JALISCO
 

Finanzas para no financieros, Administración de 
proyectos de Tecnologías de la Información con MS 
Project, DRI México, Curso de BCLS 2000, Referente a 
(Diseño e implementación de BCP, DRP, Riesgos, 
Manejo de crisis, RTO, BIA), Certificación de SCRUM 
Fundamental, Entendimiento y aplicación de 
procesos en la implementación de la gobernabilidad 
de TI, Seguridad de la Información, certificación en 
AWS, Tecnologías emergentes, Nuevas tecnologías de 
Centro de datos, DBA “Administrador de Base de 
Datos”, Sistema operativo Unix, Comunicación 
efectiva, Manejo de Conflictos, Antivirus y amenazas 
de Internet. 

Formación adicional deseable: 
• Especializado en políticas públicas
• Enfoque en políticas en combate a la

corrupción 
• Transparencia y rendición de cuentas
• Finanzas públicas

Sistema Nacional Anticorrupción, Administración 
y Gestión de Recursos Humanos, Diplomado en 
Finanzas y administración del crédito, Habilidades 
Gerenciales, Liderazgo, Habilidades de Negociación  
y Manejo de Conflictos, Actitud de Servicio, 
Contabilidad para no contadores, Finanzas para no 
financieros, Administración de proyectos de 
Tecnologías de la Información con MS Project, 
Entendimiento y aplicación de procesos en la 
implementación de la gobernabilidad de TI, 
Seguridad de la Información, certificación en AWS, 
Tecnologías emergentes, Nuevas tecnologías de 
Centro de datos, Comunicación efectiva, Manejo de 
Conflictos. 

Experiencia requerida: 

Tres años en puestos directivos o de mando medio 
en el sector público 

• Responsable del desarrollo y evaluación de
proyectos de política pública

• Asesorías de alto nivel en asuntos públicos
complejos

Coordinación de equipos de trabajo especializados 
enfocados a: 

• Control y fiscalización de los recursos
públicos

• Responsabilidades de los servidores públicos
y prevención o combate a la corrupción

Cinco años de experiencia en la gestión pública. 

Experiencia laboral: 

Incluir la experiencia laboral de los últimos 10 
años, preferentemente. Incluir de cada cargo 
desempeñado, al menos  los siguientes elementos: 

• TotalPlay Telecomunicaciones S.A.P.I de
C.V., CDMX. noviembre 2019 a agosto
2022, CDN (Consultor de Desarrollo de
Negocios), Ventas sector Educación
Corporativo.

• SHCP secretaria de Hacienda y Crédito
Público (Gobierno Federal), CDMX,
noviembre 2016 a diciembre 2018, Director
general Adjunto de soluciones Tecnológicas A

• SEDESOL secretaria de Desarrollo Social
(Gobierno Federal) CDMX, enero 2016 a
octubre 2016, Director general de Tecnologías de
la Información y Comunicaciones.
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• FINANCIERA RURAL (Banca de Desarrollo)
CDMX, mayo 2003 a septiembre 2015,
Subdirección Corporativa de Sistemas.

• EXACTO (Expertos en Administración y
Computo, S. A. de C.V.) junio 1992/dic 1993 -
ene 2001/dic 2002, Gerente general, La Paz,
BCS.

Competencias técnicas indispensables: 
• Conocimiento avanzado en metodologías de

diseño, implementación y evaluación de
políticas públicas.

• Conocimiento avanzado del gobierno y sector
público nacional, estatal y municipal.

• Conocimiento medio de la legislación en
materia de rendición de cuentas,
transparencia y combate a la corrupción.

• Dominio de herramientas de análisis
cualitativo y cuantitativo a partir de datos e
información concreta.

• Conducción e investigación aplicada y
coyuntural, y la entrega oportuna de
resultados.

• Gestión de proyectos simultáneos en plazos
cortos y recursos limitados.

• Alta capacidad de comunicación presencial y
escrita en formatos diversos (papers, notas,
reportes, estudios a profundidad, etc.).

• Dominio del idioma inglés: leído a nivel
avanzado, escrito y hablado a nivel
intermedio.

• Nivel avanzado de paquetería ofimática y
estadística.

cumplimiento de las competencias técnicas 
indispensables. 

Fundamentos de Business Intelligence y 
Dashboards con Power BI y R Studio, 
Administración de proyectos de Tecnologías de la 
Información con MS Project, DRI México, Curso de 
BCLS 2000, Referente a (Diseño e implementación 
de BCP, DRP, Riesgos, Manejo de crisis, RTO, BIA), 
Certificación de SCRUM Fundamental, 
Entendimiento y aplicación de procesos en la 
implementación de la gobernabilidad de TI, 
Seguridad de la Información, certificación en AWS, 
Tecnologías emergentes, Nuevas tecnologías de 
Centro de datos, DBA “Administrador de Base de 
Datos”, Sistema operativo Unix, Antivirus y 
amenazas de Internet. 

Competencias de gestión requeridas: 
• Visión estratégica
• Orientación a resultados

Administración y Gestión de Recursos Humanos, 
Diplomado en Finanzas y administración del 
crédito, Habilidades Gerenciales, Liderazgo, 
Habilidades de Negociación y Manejo de 



SECRETARÍA EJECUTIVA 

4 

SISTEMA ESTATAL  
ANTICORRUPCIÓN DE JALISCO
 

• Análisis y resolución de problemas
• Trabajo en equipo
• Organización
• Comunicación efectiva
• Dominio de estrés
• Seguimiento normativo y procesos

Conflictos, Actitud de Servicio, Contabilidad para 
no contadores, Finanzas para no financieros, 
Administración de proyectos de Tecnologías de la 
Información con MS Project, Entendimiento y 
aplicación de procesos en la implementación de la 
gobernabilidad de TI, Comunicación efectiva, 
Manejo de Conflictos. 

Requisitos específicos 

• Disponibilidad de horario y para viajar
• Dedicación laboral exclusiva en los días y

horarios laborales

Si No 

X ___ 

X ___ 

Otros: 


	 SHCP secretaria de Hacienda y Crédito Público (Gobierno Federal), CDMX, noviembre 2016 a diciembre 2018, Director general Adjunto de soluciones Tecnológicas A
	 FINANCIERA RURAL (Banca de Desarrollo) CDMX, mayo 2003 a septiembre 2015, Subdirección Corporativa de Sistemas.

