
SISTEMA ESTATAL 

ANTICORRUPCIÓN DE JALISCO 

SECRETARÍA EJECUTIVA 

  1  

 

 

 

 

Erick de Jesús López Montes 

erick.lopez@sesaj.org 

33 2472 6012 ext. 201 

Maestro en Economía y Gestión Municipal por el IPN y Licenciado en Administración 

Gubernamental y Políticas Públicas Locales por la UDG. Con experiencia en el sector público y en 

organizaciones de la sociedad civil.  

En la administración pública ha colaborado en la Subsecretaría de Planeación y Evaluación del 

Gobierno del Estado y en la Secretaría de la Hacienda Pública, en áreas de planeación, programación 

y presupuestación.  

En organizaciones de la sociedad civil ha colaborado en acciones tendientes a mejorar el desempeño 

y la gestión pública, mediante la evaluación de programas públicos y el fortalecimiento de capacidades 

institucionales. 

Actualmente se desempeña como Subdirector de Diseño, Seguimiento y Evaluación de Políticas 

Públicas en la Secretaría Ejecutiva, encargado del diseño de políticas públicas y metodologías, así 

como de instrumentos de planeación, programación y rendición de cuentas de la Secretaría Ejecutiva 

y del Comité Coordinador del SEAJAL. 

Perfil de puesto 

Dirección de Desarrollo de Capacidades 
Perfil profesional y experiencia 

Escolaridad: 

 
Nivel de estudios mínimo requerido, licenciatura. 

Formación académica: 

• Licenciado en Administración 

Gubernamental y Políticas Públicas 

Locales 

Maestría en alguna de las siguientes áreas:  

Administración, políticas públicas y economía. 
• Maestro en Economía y Gestión Municipal  

mailto:fatima.hernandez@sesaj.org
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Formación adicional deseable: 

• Administración y Gestión Pública 

• Planeación 

• Seguimiento y evaluación 

• Transparencia, rendición de cuentas y 

derechos humanos 

• Diplomado Hacienda Pública Municipal 

• Diplomado Presupuesto basado en 

Resultados 

• Diplomado por una Cultura de la 

Legalidad 

• Curso “Taller intermedio de mapa digital 

en México para escritorio versión 6.3.0 

(INEGI) 

• Curso “Taller de elaboración de Políticas 

Públicas con enfoque en derechos de la 

niñez” (UNICER y GESOC A.C.) 

• Curso “Medición de Resultados de 

Políticas Públicas” (COLJAL) 

Experiencia requerida: 

 

Subdirector de Diseño, Seguimiento y Evaluación de 

Políticas Públicas (2023 – Presente):  

• Elaboración de propuestas de políticas 

públicas y metodologías en control de la 

corrupción 

• Elaboración de propuestas de criterios y 

metodologías para el seguimiento y 

evaluación de la PEAJAL y los Programas 

Marco de Implementación  

• Elaboración de instrumentos de planeación, 

programación y rendición de cuentas de la 

Secretaría Ejecutiva y del Comité 

Coordinador del SEAJAL  

• Implementación de mecanismos de 

seguimiento al desempeño institucional de 

la Secretaría Ejecutiva  

 

Tutor de la Unidad de Aprendizaje “Tecnologías de 

la Información” de la Especialidad en Desarrollo y 

Mejora de la Gestión en los Gobiernos Locales 

(2023):  

• Asesoría y asistencia técnica a los 

estudiantes de la unidad de aprendizaje.  

• Revisión y, en su caso, retroalimentación de 

los entregables  

• Evaluación final de los estudiantes de la 

unidad de aprendizaje.  

 

Experiencia laboral:  

 

1.  

Tiempo laborado: Febrero 2023 – presente 

Lugar: Secretaría Ejecutiva del Sistema 

Estatal Anticorrupción de Jalisco  

Adscripción: Dirección de Políticas 

Públicas 

Puesto Desempeñado: Subdirector de 

Diseño, Seguimiento y Evaluación de 

Políticas Públicas 

 

2.  

Tiempo laborado: agosto 2023 – 

septiembre 2023 

Lugar: Plataforma Abierta de Innovación 

y Desarrollo de Jalisco  

Adscripción: No aplica 

Puesto Desempeñado: Tutor 

 

3.  

Tiempo laborado: abril 2023 – mayo 2023 

Lugar: Plataforma Abierta de Innovación 

y Desarrollo de Jalisco  

Adscripción: No aplica 

Puesto Desempeñado: Experto Disciplinar 

 

4.  

Tiempo laborado: junio 2022 – enero 2023 

Lugar: Secretaría de la Hacienda Pública  
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Experto disciplinar de la unidad de aprendizaje “Un 

gobierno más efectivo y menos costoso” de la 

Especialidad en Innovación Gubernamental en la 

Gestión para Resultados”:  

• Diseño curricular de la unidad de 

aprendizaje 

• Diseño de las actividades de evaluación a los 

estudiantes  

• Impartición de las cuatro sesiones que 

conforman la unidad de aprendizaje.  

 

Jefe de Vinculación con OPD (2022) 

 

• Acompañamiento y asesoría a las Entidades 

Paraestatales relativas a las decisiones sometidas 

a consideración en las sesiones de sus órganos 

máximos de decisión  

• Responsable de las evaluaciones de fines y 

objetivos de las Entidades Paraestatales  

• Responsable de la coordinación del proceso de 

revisión y análisis de los perfiles de puesto de 

las Entidades Paraestatales  

• Participación en el diseño y ejecución de los 

proyectos estratégicos de la Dirección General 

de Vinculación y Evaluación con Entidades 

Paraestatales. 

 

Jefe de Evaluación y seguimiento (SHP) (2020-2021) 

 

• Asesoría y acompañamiento a las Entidades 

Paraestatales en su planeación estratégica 

• Asesoría y acompañamiento en la elaboración 

de las matrices de indicadores para resultados 

de las Entidades Paraestatales 

• Asesoría y acompañamiento a las Entidades 

Paraestatales en su elaboración y, en su caso, 

actualización de sus planes institucionales de 

desarrollo 

• Responsable de la elaboración de instrumentos 

y herramientas para promover la capacitación 

continua de los servidores públicos de las 

Entidades Paraestatales  

 

Adscripción: Dirección de Organismos 

Públicos Descentralizados  

Puesto Desempeñado: Jefe de vinculación 

con OPD 

 

5.  

Tiempo laborado: septiembre 2020 – mayo 

2022 

Lugar: Secretaría de la Hacienda Pública  

Adscripción: Dirección de 

Fortalecimiento y Desarrollo Institucional  

Puesto Desempeñado: Jefe de evaluación y 

seguimiento  

 

6.  

Tiempo laborado: mayo 2019 – enero 2020 

Lugar: INSOC S.C. 

Adscripción: Dirección General   

Puesto Desempeñado: Evaluador  

 

7.  

Tiempo laborado: octubre 2014 – 

diciembre 2019 

Lugar: Kaliopeo S.C. 

Adscripción: Dirección General  

Puesto Desempeñado: Consultor en 

Evaluación y Políticas Públicas  

 

8.  

Tiempo laborado: septiembre 2016 – mayo 

2017 

Lugar: Subsecretaría de Planeación y 

Evaluación  

Adscripción: Dirección General de 

Planeación  

Puesto Desempeñado: Técnico 

especializado  

 

9.  

Tiempo laborado: abril 2015 – julio 2015 

Lugar: Instituto Electoral y de 

Participación Ciudadana 

Adscripción: No aplica  

Puesto Desempeñado: Consejero 

Municipal 
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Consultor en evaluación de políticas públicas (2019-

2020) 

 

• Responsable de la evaluación de 6 programas 

públicos del gobierno municipal de Zapopan  

 

Consultor en políticas públicas (2013-2019) 

 

• Responsable de la impartición de talleres y 

cursos de capacitación a Organizaciones de la 

Sociedad Civil y Dependencias del Gobierno del 

Estado de Jalisco en temas sobre planeación 

estratégica, teoría de cambio, evaluación y 

diseño de indicadores.   

 

Técnico especializado (Subsecretaría de Planeación 

y Evaluación, 2015-2016).  

• Seguimiento y monitoreo de indicadores.  

• Apoyo en las acciones relativas a la elaboración 

y actualización de los planes regionales de 

desarrollo 

 

 

Coordinación de equipos de trabajo especializados 

enfocados a: 

 

• Control de los recursos públicos 

• Responsabilidades de los servidores públicos y 

prevención 

• Planeación estratégica  

Monitoreo y evaluación de intervenciones públicas.  

 

Competencias técnicas indispensables: 

• Análisis de datos 

• Desarrollo de proyectos  

• Conocimiento en métricas de medición  

• Conocimiento en metodologías de diseño, 

implementación y evaluación de políticas 

públicas. 

• Conocimiento del gobierno y sector público 

nacional, estatal y municipal. 

• Dominio de herramientas de análisis cualitativo 

y cuantitativo a partir de datos e información 

concreta. 

• Lector del proyecto de intervención “El 

problema del agua en el Área 

Metropolitana de Guadalajara” en la 

Especialidad en Desarrollo y Mejora de la 

Gestión en los Gobiernos Locales 

• Lector del proyecto de intervención 

“Reestructuración Intermunicipal de los 

Rellenos Sanitarios” • Especialidad en 

Desarrollo y Mejora de la Gestión en los 

Gobiernos Locales 

• Diplomado Hacienda Pública Municipal 

• Diplomado Presupuesto basado en 

Resultados 
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• Conducción e investigación aplicada y 

coyuntural, y la entrega oportuna de 

resultados. 

• Capacidad de comunicación presencial y escrita 

en formatos diversos (papers, notas, reportes, 

estudios a profundidad, etc.). 

• Dominio del idioma inglés: leído, escrito y 

hablado a nivel intermedio. 
• Nivel intermedio de paquetería y estadística 

• Diplomado por una Cultura de la 

Legalidad 

• Curso “Taller intermedio de mapa digital 

en México para escritorio versión 6.3.0 

(INEGI) 

• Curso “Talle de elaboración de Políticas 

Públicas con enfoque en derechos de la 

niñez” (UNICER y GESOC A.C.) 

• Curso “Medición de Resultados de 

Políticas Públicas” (COLJAL) 

• Ponencia Evaluación de la gestión 

financiera municipal para la asignación de 

transferencias  

• Ponente en las mesas de trabajo “Diálogo 

abierto para la integración del Plan de 

Acción en Gobierno Abierto Jalisco 2016-

2018” 

Competencias de gestión requeridas: 

• Comunicación 

• Control de actividades 

• Delegación 

• Desarrollo de personas 

• Liderazgo  

• Negociación 

• Orientación a Resultados  

• Planeación 

• Trabajo en equipo 

• Diplomado por una Cultura de la 

Legalidad 

• Curso “Taller intermedio de mapa digital 

en México para escritorio versión 6.3.0 

(INEGI) 

• Curso “Medición de Resultados de 

Políticas Públicas” (COLJAL) 

• Ponencia Evaluación de la gestión 

financiera municipal para la asignación de 

transferencias  

• Ponente en las mesas de trabajo “Diálogo 

abierto para la integración del Plan de 

Acción en Gobierno Abierto Jalisco 2016-

2018” 

• Asistente técnico de investigación 

Dirección de Participación Ciudadana del 

Instituto Electoral y de Participación 

Ciudadana  

• Asistente técnico de investigación en el 

departamento de métodos cuantitativos del 

Centro Universitario de Ciencias 

Económico-Administrativas 

Requisitos específicos 

 
• Disponibilidad de horario y para viajar 

• Dedicación laboral exclusiva en los días y 

horarios laborales 

 

Sí No 

X  

X  

Otros: 
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