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Informe de Servicios SESAJ/SEAJAL

Estimado equipo,

Introduccidn

Este informe detalla las actividades realizadas durante el mes de mayo de 2024, destacando el
apoyo continuo a las distintas areas de la Secretaria, con énfasis en la gestion y actualizacion de
proyectos de transparencia, la investigacion diaria en temas de anticorrupcion, y el
mantenimiento y actualizacion regular de las paginas web.

Actualizaciones de las Paginas Web de la Secretaria
Actividades Realizadas

» Mantenimiento Regular: Se llevaron a cabo tareas de mantenimiento rutinario para
asegurar el correcto funcionamiento de las paginas web, incluyendo actualizaciones de
seguridad y optimizacion de rendimiento.

« Actualizacion de Contenidos: En atencion a diferentes areas de la Secretaria se
actualizaron los contenidos de diversas secciones de las paginas web para garantizar que
la informacion sea relevante y actual. Esto incluye la revision y modificacidn de textos,
imagenes y otros elementos multimedia.

» Mejoras Técnicas: Implementacion de mejoras técnicas para optimizar la experiencia del
usuario, incluyendo la mejora de la navegabilidad, la accesibilidad y la respuesta de las
paginas ante distintos dispositivos y plataformas.

Seguimiento del Proyecto de Checkiist de Transparencia
Actividades Realizadas

» Mantenimiento del Tablero de Seguimiento: Actualizacidon y mantenimiento continuo
del tablero que monitoriza el checklist de transparencia, esencial para visualizar el
progreso y el porcentaje de informacion completada divulgada publicamente.

« Actualizaciones y Mejoras: Implementacion de mejoras en el sistema para optimizar la
visualizacion y el seguimiento de la informacion, facilitando asi una gestiéon mas efectiva
del contenido.

Apoyo Diario en Investigacion Informativa
Descripcion de las Tareas

» Investigacién Tematica: Investigacion matutina sobre temas de anticorrupcion vy
organismos del sistema, recopilando datos, noticias y desarrollos relevantes.




Se eliminan los datos 1(firma) por ser considerado un dato personal ident ificable. Fundamento legal: Articulo 21.1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Puablica del Estado de Jalisco y sus Municipios; Articulos 2 y 3 incisos
IX y X de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios; y de los Lineamientos Generales de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion, asi como, para la
Elaboracion de Versiones Publicas emitidos por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso de la Informacién Pablica y Proteccion de Datos Personales en su trigésimo octavo fraccion | punto 1, sexagésimo
segundo y sexagésimo Tercero, por tratarse de un dato personal identificativo.

Contrato-SESAJ/ RH /025/ 2024 | Sitio Web SESAJ/'SEAJAL y Proyectos

Conclusion

Las actividades de mayo han mantenido un enfoque en apoyar las diversas necesidades de la
Secretaria como cada mes, reforzando tanto la infraestructura web como las iniciativas de
anticorrupcion. Se recomienda continuar con la actualizacion y fortalecimiento de las
herramientas digitales.

Sitienen alguna pregunta o necesitan mas detalles sobre algin aspecto especifico, no duden en
comunicarse conmigo.

Saludos cordiales.

Atentamente
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Christian Erick Vazquez Sobrino y Arjona Maritza Oropeza
Honorarios Coordinadora de Fomento a la Cultura
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