Lt

} S E AJ AL Secretaria

Ejecutiva

Sistema Estatal Anticorrupcion de jalisco

| g
| i
! |
? §

Programa
de Trabajo Anual

2024

R AN T




SECRETARIA EJECUTIVA | SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

Directorio

Organo
de Gobierno

@ SEAJAL

Sisterna Estatal Anticorrupcion de Jali

o

; ® 3 itel
Comité de = .

Participacién Social ASB HsaCuLthspeo!Flléuda B 7 Camtraloria CONSEJO DE LA JUDICATURA , [ | ,{"B‘} Secretaria de la
L en Combate a la Corrupcién Estado e e oy " .
2 e RO A R T Hacienda Pablica

| tooda o sotcs

SO SRR LA 150 8 s FOUER JUIMCIAL DE £3 AL DE JuLI 0

Presidente del Organo de Gobierno
David Gomez-Alvarez  y del Comité Coordinador en representacion
del Comité de Participacion Social

Jorge Alejandro Ortiz Ramirez  Auditor Superior del Estado de Jalisco

Gerardo Ignacio de la Cruz Tovar  Fiscal Especializado en Combate a la Corrupcion

Maria Teresa Brito Serrano  Contralora del Estado de Jalisco

Daniel Espi Lico Presidente del Consejo de la Judicatura
< aniel Espinosa Licon o poder Judicial del Estado de Jalisco

. Comisionada Presidenta del Instituto
= Olga Navarro Benavides  de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion
- de Datos Personales del Estado de Jalisco

Magistrado Presidente del Tribunal de Justicia

doRe Remon Jeneoer fmlicrr Administrativa del Estado de Jalisco

Juan Partida Morales  Secretario de la Hacienda Publica de Jalisco

Programa de Trabajo

Gilberto Tinajero Diaz
Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco




SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO I SECRETARIA EJECUTIVA

Contenido

Introduccién

1. Fundamento juridico

2. Metodologia

3. Programa de Trabajo Anual 2024
3.1 Promover la integridad y ética publica
3.2 Impulsar la participacion publica
3.3 Disminuir la arbitrariedad en la gestién publica
3.4 Combatir la impunidad
3.5 Transversal

4. Seguimiento y rendicién de cuentas

5. Cronograma

6. Referencias

Hoja de firmas

10
10
11
11
12
13
15
18
20
22

o
-
o]
(+}
-
w
=
[+ 1]
o}
@
-
-
[
o
2
o]
>
3
=
o
N
o
N
1N




2024

o
=
&

<

X
)

0
©
L

'7
o

T
@
e
©
2
o)}
(o]
|-

o

SECRETARIA EJECUTIVA | SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

Siglas y acréonimos
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Introduccion

La corrupcion es un fendmeno complejo que desvirtda el fin primario de las estructuras publicas, que es servir
alinterésy al bienestar de la sociedad en su conjunto; su principal manifestacion es la apropiacion de lo publico
para fines privados y su consecuencia mas sentida es el debilitamiento del Estado para atender las necesidades
mas apremiantes de la sociedad.

Con la finalidad de reducir las dimensiones de este problema publico en México, en el afio 2015 se crea el
Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA), estrategia para el control de la corrupcion que resulté de una reforma
constitucional de amplio alcance que modificé las disposiciones establecidas en 14 articulos de la Constitucién’,
su principal impacto no es de orden cuantitativo, sino cualitativo, al establecer bases y principios de politica
publica propiciada desde la sociedad civil organizada, que tiene como pilar la coordinacion entre las instancias
publicas, la academia, el sector privado y la sociedad civil, para atender de manera integral el problema de la
corrupcion.

La idea pilar que subyace en el disefio del Sistema Nacional Anticorrupcion es el principio de coordinacion;
es decir, el SNA como una plataforma en la que confluyen instancias encargadas de la prevencion, deteccion,
investigacion y sancion de faltas administrativas graves y hechos que la ley sefiale como delitos de corrupcion.
El proposito elemental del SNA es fortalecer, mediante la coordinacion efectiva, el trabajo de las instancias que
integran el Sistema.

La estrategia establecida es coherente para intervenir el problema publico que se identifica en la Politica
Nacional Anticorrupcion: la incapacidad para controlar la corrupcion; esto es, prevenirla, detectarla y sancionarla
eficazmente. En este contexto, el SNA resalta como un andamiaje de amplio alcance en la atencion de este
problema publico, toda vez que integra a las instancias que se encargan de cada una de estas etapas de
atencién para intervenir el problema.

Entonces, el SNA resulta en un mecanismo de inteligencia institucional con la posibilidad de proponer y realizar
tanto ajustes como sean necesarios, aprovechando la coordinacion no Unicamente entre instituciones, sino
entre los tres poderes publicos con la participacion de la sociedad civil organizada.

Uno de los aciertos de esta estrategia fue su reflejo en las 32 entidades federativas, las cuales iniciaron el camino
correspondiente para el ajuste normativo necesario para el desarrollo y operacion de los Sistemas Locales
Anticorrupcion. En el caso de Jalisco, fue en el afio 2017 cuando se hicieron las reformas constitucionales
necesarias para el establecimiento del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco (SEAJAL).

Los sistemas Anticorrupcidn, tanto el nacional como los locales, estan integrados, entre otros, por el Comité
Coordinador y el Comité de Participacion Social. En esta configuracion institucional, es el Comité Coordinador
la instancia en la que concurren las instituciones encargadas de prevenir, investigar, detectar y sancionar las
faltas administrativas graves y los hechos que la ley sefiale como delitos de corrupcion.

Es el Comité Coordinador el responsable de establecer los mecanismos de coordinacion entre los integrantes
del Sistema Anticorrupcion y con sus homologos locales; ademds, tendra bajo su encargo el disefio, promocion,
implementacion y evaluacion de politicas publicas de combate a la corrupcion.

' Los articulos reformados son los siguientes: 22, 28, 41, 73, 74,76, 79, 104, 108, 109, 113, 114, 116 y 122. Diario Oficial de |a
Federacion publicado el 27 de mayo de 2015. Disponible en: https:/www.dof.gob.mx/nota lle.php?codigo=5394003&fe-
cha=27/05/2015#gsc.tab=0.
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El papel que desempeiia el Comité Coordinador es fundamental pues marca la ruta que deberan seguir, no
solamente las instancias que lo conforman, sino todos los entes publicos de Jalisco en el control dela corrupcion
y la promocion de la integridad publica. Como parte de los trabajos realizados por el Comité, se encuentra
la publicacion de la Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco y sus Programas Marco de Implementacion,

instrumentos que establecen las bases y principios que deberdn adoptar los entes publicos en su ambito
institucional.

Para cumplir con sus atribuciones el Comité Coordinador cuenta con el apoyo técnico de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco (SESAJ), debido a ello, la planeacion operativa anual de la SESAJ
responde al mandato dispuesto en el articulo 25 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco
(LSAEJ): garantizar las condiciones indispensables para proveer la asistencia e insumos técnicos necesarios
para el desempefio de las atribuciones encomendadas al Comité Coordinador.

Es en este contexto, estratégico e institucional, en el que trasciende el Programa de Trabajo Anual de la SESAJ,
instrumento que representa una pieza clave en el rompecabezas del combate a la corrupcion y la promocion
de la integridad publica. El Programa de Trabajo Anual de la Secretaria, mediante la planeacion estratégica de
los trabajos a desarrollar, complementa los trabajos establecidos en la planeacion del Comité Coordinador y
se suma a la instrumentacion de lineas de accion, con la finalidad de que estas sean adoptadas, replicadas e
implementadas por todos los entes publicos estatales.

Figura 1. Interaccion operativa. SEAJAL 2024
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Adicionalmente, la SESAJ, de acuerdo conlo dispuesto en el articulo 24 de la LSAEJ, tiene la responsabilidad de
cumplir con el marco normativo aplicable a un Organismo Publico Descentralizado (OPD) del Poder Ejecutivo
Estatal, es por ello que una parte importante de la planeacion operativa de la SESAJ responde a esta légica,
garantizar el cumplimiento administrativo y juridico de un OPD lo que, a su vez, permitird que la funcion
sustantiva que tiene como o6rgano de apoyo técnico del Comité Coordinador avance en la consecucién de
sus fines normativos y objetivos institucionales. Debe destacarse que la SESAJ, como OPD, cuenta con un
Organo de Gobierno.

En este contexto institucional y normativo el Programa de Trabajo Anual de la Secretaria Ejecutiva es un
instrumento que representa una pieza fundamental del combate ala corrupciény la promocion de la integridad
publica, mediante la sinergia que guarda con el PTA del Comité Coordinador y la planeacion estratégica de
las actividades a desarrollar, para que, igualmente, estas sean adoptadas o replicadas por todos los entes
publicos en Jalisco.

El Programa de Trabajo Anual de la Secretaria Ejecutiva, que a continuacion se presenta, esta integrado por el
fundamento juridico que da pie a los trabajos que desarrolla la SESAJ, en una segunda seccién, se presentan los
principios metodoldgicos establecidos para la integracion de actividades en los trabajos planeados para el afio
2024; untercer apartado muestra la alineacion estratégica que guarda el citado programa con otros instrumentos
de planeaciony programacion. En el cuarto apartado, columna vertebral del Programa, se muestran las actividades
a desarrollar durante el ejercicio fiscal 2024. Finalmente, se presentan los mecanismos de rendicién de cuentas
que se estableceran para comunicar los avances y logros alcanzados durante el presente afio.
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1. Fundamento juridico

El articulo 107 Ter de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco (CPEJ) establece que el Sistema Estatal
Anticorrupcién de Jalisco es la instancia de coordinacion entre las autoridades estatales y municipales
competentes en la prevencion, deteccion y sancién de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion,
asi como la fiscalizacion y contral de recursos publicos, aplicando para tal efecto los tratados internacionales
en materia anticorrupcion de los que México sea parte y las leyes respectivas.

A diferencia de lo que ocurre a nivel federal, el Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco (SEAJAL) tiene un
mayor alcance en su objeto, pues la CPEJ establece lo siguiente: “prevenir la corrupcion, con la finalidad de
fortalecer el estado de derecho, la rendicion de cuentas y la gobernanza para el desarrollo; asi como establecer
principios, bases generales, politicas publicas y procedimientos para la coordinacion entre las autoridades
estatales y municipales en la prevencion, deteccion y sancién de faltas administrativas y hechos de corrupcion,
asi como en la fiscalizacion y control de recursos publicos™.

Ademas de lo anterior, el SEAJAL es una instancia cuya finalidad es establecer, articular y evaluar la politica en
la materia, para lo cual se regira bajo los principios de imparcialidad, certeza, legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez, independencia, transparencia y publicidad.

Con base en los dispuesto en el articulo 6 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco el SEAJAL,
el Comité Coordinador y el Comité de Participacion Social son parte integrante de este Sistema. En ese sentido,
el Comité Coordinador, de acuerdo con el articulo 7 de la LSAEJ, es la instancia responsable de establecer
mecanismos de coordinacion entre los integrantes del SEAJAL y de este con el Sistema Nacional Anticorrupcion,
y tiene bajo su encargo el disefio, promocidn, implementacion y evaluacién de politicas publicas de combate a
la corrupcion.

Este mismo instrumento normativo dispone en su articulo 25 que el Comité Coordinador contara con el apoyo
técnico de la SESAJ, a efecto de proveerle la asistencia técnica, asi como los insumos necesarios para €l
desempefio de sus atribuciones. Ademas, la SESAJ, de acuerdo con el articulo 24 de la LSAEJ, es definida como
un organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, con autonomia
técnica y de gestion.

En atencion a este marco institucional se deduce que el funcionamiento de la SESAJ se focaliza en dos grandes
modalidades de intervencién: por unlado, tiene funciones como érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador
y, por otro lado, tiene funciones administrativas interas, propias de su naturaleza como OPD no sectorizado.
Como se puede observar en la siguiente tabla, dicha dualidad de funciones se interrelaciona directamente con
los objetivos institucionales y los programas presupuestarios de la propia Secretaria Ejecutiva, elementos que
denotan la visién sustantiva y adjetiva que tiene la SESAJ para utilizar de forma integra, eficiente y eficaz sus
recursos y capacidades en el cumplimiento de sus atribuciones.

? Articulo 107 Ter de Ia Constutucuon Politica del Estado de Jallsco Disponible en el siguiente enlace: https: //congresoweb.

C3%B3 n"/gzg-zPoI%C3%AD1|ga%20del%20 Estado%20de%20Jalisco-160823.pdf.
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Tabla 1. Interrelacién entre atribuciones, objetivos institucionales y programas presupuestarios
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupciéon de Jalisco

Fundamento Objetivos

Atribuciones Programas presupuestarios

juridico institucionales

) Objetivo institucional sustantivo: “Institucionalizar
Organo de apoyo  Articulo 25 equipos de asesoria técnica que provean los insumos
técnico de la LSAEJ que el Comité Coordinador requiera, a partir de las

areas tematicas de la organizacion”

926 Programa de fortalecimiento
a la coordinacion y eficacia del
Sistema Estatal Anticorrupcion

Organismo iblenlnl Objetivo institucional adjetivo: "Aumentar las
publico de la LSAEJ capacidades de asistencia técnica para el desempefio
descentralizado de las funciones del Comité Coordinador”

826 Programa de desarrollo
institucional

Fuente: Elaboracién propia a partir de la LSAEJ

El programa presupuestario 926 tiene como principal objetivo institucionalizar equipos de asesoria técnica que
provean los insumos que el Comité Coordinador requiera para el desempefio y cumplimiento de las funciones
que por ley se le asignan.

Para tal fin, la SESAJ establece cuatro componentes y ocho actividades; estos componentes estan orientados,
ademds dela asistencia técnica al Comité Coordinador, a laatencion de las funciones de disefio e implementacion
de instrumentos de politica publica en el combate a la corrupcién y promocién de la integridad publica.

En ese mismo sentido, el programa presupuestario 826 tiene como principal objetivo aumentar las capacidades
de asistencia técnica de la SESAJ, mediante el desarrollo y ejecucion de las actividades adjetivas propias de un
OPD. Este programa presupuestario establece cuatro componentes y nueve actividades.

Adicionalmente, el Programa de Trabajo de la Secretaria suma a los esfuerzos internacionales celebrados en
los convenios en los que el Estado Mexicano ha participado, entre ellos, Convencién Interamericana contra
la Corrupcion de la Organizacion de Estados Americanos (1997)3, Convencion para Combatir el Cohecho de
Servidores Publicos Extranjeros en Transacciones Comerciales Internacionales de la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Economicos (1999)* y la Convencién de las Naciones Unidas Contra la Corrupcion
(2005)%, asi como el Tratado México, Estados Unidos y Canada®.

En el panorama nacional, el Programa de Trabajo contribuye a los esfuerzos establecidos en el Plan Nacional
de Desarrollo 2019-2024 y a los establecidos en el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo 2018-2024. Vision
2030 del Estado de Jalisco.

Bajo esta tesitura programatica presupuestal, es claro que la SESAJ juega un rol fundamental para brindar
el apoyo técnico que el Comité Coordinador requiera para enfrentar los retos y oportunidades que llegaran
a presentarse en el desarrollo de sus funciones como instancia encargada de la coordinacion y eficacia del
SEAJAL, sin descuidar las cuestiones administrativas que garanticen la operacion y cumplimiento de la funcién
sustantiva.

* La informacian se obtuvo del portal web de la Secretaria de la Funcidn Publica. Disponible en: https://www.qob.mx/sfp/docu-
mentos/convencion-interamericana-contra-la-corrupcion-oea.

“Lainformacion se obtuvo del portal web de la Secretaria de la Funcidn Publica. Disponible en: https://www.qob.mx/sfp/docu-
mentos/convencion-para-combatir-el-cohecho-ocde.

* La informacion se obtuvo del portal web de la Secretaria de la Funcién Publica. Disponible en: https://www.gob.mx/sfp/docu-
mentos/convencion-de-las-naciones-unidas-contra-la-corrupcion-onu.

¢ EI T-MEC que entr6 en vigor en 2020 incluye un capitulo en materia anticorrupcion. La informacién se obtuvo del portal web del
Gobierno de México. Disponible en: https://www.gob.mx/t-mec/acciones-y-programas/textos-finales-del-tratado-entre-mexi-

co-estados-unidos-y-canada-t-mec-202730.
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2. Metodologia

En el actual panorama de implementacion anticorrupcion en Jalisco, compuesto principalmente por las
estrategias y lineas de accion de los Programas MI-PEAJAL, el principal reto es transitar de su diseno a su
adopcion y operacion por parte de todos los entes publicos. Sin embargo, tal como lo marca el Modelo de
Implementacién’, para que este momento se propicie, es importante que todos los entes publicos adopten
lineas de accion.

Figura 2. Modelo de Implementacion aprobado por el Comité Coordinador.

Contenido:

+  Fundamento juridico

« Marco tedrico-conceptual

« Experiencias internacionales

< Analisis de acciones anticorrupcion

U —

Presenta los elementos técnicos y procedimentales:
2. Metodologia para * Fechas
la integracién de los Etapa / alcance

Programas MI-PEAJAL = Dinamicas de trabajo
* |nsumos técnicos de apoyo

Modelo de Implementacion
de la Politica Estatal
Anticorrupcion de Jalisco

(MI-PEAJAL) Estructura general de contenido
Fundamento juridico
Proceso de integracién
Diagnosticos actializados
Estrategias
Lineas de accién
Seguimiento de implementacion
Vinculacidon con otros instrumentos de planeacion
Monitoreo y evaluacion
Proceso de revision y actualizacidon

3. Programas

MI-PEAJAL

Fuente: Tomado del Modelo de Implementacion

En ese sentido, el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupciéon ha aprobado la Politica Estatal
Anticorrupcion de Jalisco y los Programas Marco de Implementacion?, de estos instrumentos se desprenden,
entre otros, 49 estrategias y 91 lineas de accion que representan el universo de implementacion en el que deben
participar todos los entes publicos de estatales que, segun lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley del Sistema
Anticorrupcion de Jalisco, es un deber normativo.

Las lineas de accién de los Programas de Implementacion son el puente comunicante entre los entes publicos
y su obligacion de adopcion de la Politica Estatal Anticorrupcion, de lo cual, se identificod que, del total de las 91
lineas de accion, 36 ya estan disponibles para su adopcidn y, por lo tanto, suimplementacion en todos los entes
publicos de Jalisco; las 55 lineas restantes deben ser instrumentadas para su activacion por parte del Comité
Coordinador.

En ese sentido, el Comité Coordinador ya ha instrumentado un conjunto de lineas de accion para su
implementacion en los entes publicos:

. Aula Virtual Anticorrupcién, aprobada el 11 de diciembre de 2023, mediante acuerdo A.CC.2023.25,
herramienta que favorecerd la profesionalizacion de los servidores publicos en materia anticorrupcion;

7 £l Modelo de Implementacién se encuentra disponible en el siguiente enlace: https://www.seajal.org/wp-content/
uploads/2023/06/2022-07-Modelo-de-Implementacion-mi-PEAJAL-v2.pdf.

¢ Los Programas Marco de Implementacion fueron publicados en el Periédico Oficial El Estado de Jalisco. Se encuentran disponi-
bles en el siguiente enlace: https:/apiperiodico jalisco.gob.mx/api/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/12-15-22-vii. f.
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* Modelo de Politica de Integridad Institucional para los entes publicos de Jalisco, aprobado en marzo de
2021 mediante acuerdo A.CC.2021.6, instrumento que contribuye a la elaboracion de cédigos de ética en
las instituciones publicas.

- Guia para denunciar hechos de corrupcion y faltas administrativas en Jalisco, aprobada en junio de 2020,
mediante acuerdo A.CC.2020.7, herramientas que tiene por objeto promover la cultura de la denuncia.

*+ Mediante acuerdo A.CC.2020.4, se aprobd, en junio de 2020, el Sistema de Declaraciones Patrimoniales,
de Interés y Fiscal, software para la presentacion de las declaraciones de los servidores publicos.

En la instrumentacion y elaboracion de estas herramientas anticorrupcion, que derivé en la activacion de lineas
de accion puntuales, resulté imprescindible el trabajo coordinado y colaborativo del Comité Coordinador vy el
apoyo técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

Es en este panorama de implementacion en el que cobran relevancia e influencia los trabajos que la Secretaria
Ejecutiva del SEAJAL programe para su desarrollo, toda vez que su participacion es un apoyo y acompafamiento
puntual en el control de la corrupcion y la promocion de la integridad publica; debido a ello, el Programa de
Trabajo Anual representa un mecanismo de apoyo a la coordinacion para la instrumentacion de lineas de accion.

Es asi como el Programa de Trabajo Anual de la Secretaria Ejecutiva establece acciones para avanzar en ese
sentido, por lo que, tal como quedd establecida en la base nimero cinco de las Bases y Principios para la
Coordinacion de Integrantes del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, las actividades
se corresponderan con los Programas Marco de Implementacion:

‘Los Programas de Trabajo Anuales del Comité Coordinador son la base que especifica las actividades que
le corresponde realizar a dos 0 mas integrantes durante ese periodo, con apoyo de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion, con la finalidad de materializar los Programas de Implementacion de la Politica
Estatal Anticorrupcion de Jalisco, asi como lo correspondiente a su evaluacion”.®

Por lo tanto, las actividades propuestas en el Programa de Trabajo Anual de la Secretaria Ejecutiva, de manera
complementaria al Programa de Trabajo del Comité Coordinador, se agrupan en alguno de los cuatro ejes de
los Programas MI-PEAJAL:

1. Promover la integridad y la ética publica.

2. Impulsar la participacién publica.

3. Disminuir la arbitrariedad en la gestion publica.
4. Combatir la impunidad.

Integrar el PTA, mediante esta metodologia, permite establecer lazos estrechos con el Comité Coordinador y
el escenario de implementacion anticorrupcion, propicia la coordinacion de esfuerzos con las instancias que
integran el Comité Coordinador y, principalmente, permite la instrumentacion de lineas de accion para el control
de la corrupcioén y la promocion de la integridad publica.

¢ Comnité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, (2021). Bases y Principios para la Coordinacion de Integran-

tes. Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco. México. Disponible en: ttps /www.seajal.org/wp-content/uploads/2023/06/
Propuesta FINAL Bases rincipi ordinacion 20210312,
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Imagen 3. Ejes rectores en el control de la corrupcion

Ejes y principios transversales de la PEAJAL
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Programa

Fuente: Tomado del portal web del SEAJAL

El reto de este modelo metodoldgico sera la propuesta de proyectos estratégicos encaminados a cumplir con
las disposiciones establecidas en los instrumentos de politica publica, los cuales requeriran apoyarse en el
principio de coordinacion interinstitucional que caracteriza al SEAJAL.

Para estos fines, se utilizd la metodologia de la Adopcion, Adaptacion y Alineacién (AAA) para la integracion de
actividades en el Programa de Trabajo Anual, metodologia que se retomé en el Modelo Metodoldgico para la
Integracion del Programa de Trabajo Anual 2024 del Comité Coordinador, aprobado en la cuarta sesion ordinaria
celebrada en diciembre de 2023.

Mediante esta metodologia, la Secretaria Ejecutiva identificé aquellas lineas de accion de los Programas Marco
de Implementacién que estan en su ambito de competencia para su implementacion, es decir, desarrollé una
fase de adopcion de estas disposiciones operativas. En un segundo momento, se realizé un analisis de estas
lineas de accién adoptadas, para adaptarlas al caracter institucional y normativo del organismo. Finalmente,
se realizo la alineacion correspondiente, es decir, identificar las estrategias y ejes a los que contribuye su
implementacion.
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Figura 3. Modelo Metodolégico para la Integracién del PTA 2024.

Modelo metodolégico para
la integracion del Programa A
de Trabajo Anual (AAA)

El modelo AAA fue aprobado como parte de las Guias de
Implementacion Estatal-Municipal en la cuarta sesion ordinaria de 2023
del Comité Coordinador.

Actividad
Coordinada

e

por el Comité
Coordinador

Fuente: Elaboracion propia.

El principal resultado de este trabajo coordinado sera la instrumentacion de las lineas de accion establecidas en
los Programas MI-PEAJAL, a efecto de que estén disponibles para que los entes publicos puedan adoptarlas.
Este trabajo de instrumentacion es fundamental para ampliar la implementacion hacia todos los entes publicos,
esto significa que los trabajos desarrollados en el marco del Programa de Trabajo Anual daran como resultado
herramientas, estrategias, protocolos, estudios especializados, es decir, metodologias e instrumentos que se
pondran a disposicion de todos los entes publicos para adopcion en el control de la corrupcién y la promocion
de la integridad publica en su dmbito de operacion.

Debido a ello, en el Programa de Trabajo Anual 2024 de la SESAJ se definen dos tipos de actividades que
denotan la dualidad de funciones que tiene como drgano de apoyo técnico del Comité Coordinador y OPD:
actividades de asistencia técnica (objetivo sustantivo) y actividades de gestion institucional (objetivo adjetivo).

Las actividades de asesoria técnica estan orientadas a apoyar al Comité Coordinador para que cumpla con sus
atribuciones establecidas en el articulo 7 de la LSAEJ, asi como en las actividades registradas en su Programa
de Trabajo, mismas que se agrupan en |os ejes estratégicos de la Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

Las actividades de gestion institucional estan orientadas a cumplir las disposiciones juridicas que le son
aplicables a la SESAJ segun su naturaleza como OPD, las cuales, en el presente PTA, son agrupadas en el eje
denominado "Transversal”.

Este tipo de actividades transversales, en su conjunto, generan condiciones favorables para asegurar el correcto
funcionamiento interno de la SESAJ, contribuyendo con ello para que la Secretaria Ejecutiva atienda de forma
optima su vinculacion externa que tiene como érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador, a fin de generar
insumos técnicos que incidan en la prevencion, deteccién y sancion de faltas administrativas y hechos que la
ley sefiale como delitos en materia de corrupcion.

En suma, el Programa de Trabajo Anual del Comité Coordinador es un mecanismo de coordinacién que
debe operar a la luz de las disposiciones establecidas en los Programas de Implementacion de la PEAJAL, la
propuesta y desarrollo de proyectos estratégicos es un paso contundente en las actividades anticorrupcion que
todos los entes publicos de Jalisco deberan iniciar en 2024.
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3. Programa de Trabajo Anual 2024

La planeacion estratégica e institucional de la Secretaria Ejecutiva se desarrolla en dos ordenes, el primero, en
atencién a su naturaleza de Organismo Publico Descentralizado, no sectorizado, lo que implica atender procesos
inherentes a la Administracion Publica estatal, principalmente, aquellos relativos a la operacion administrativa
y juridica de la SESAJ lo que, a su vez, sirve de base para la operacion sustantiva.

En segundo orden, se garantizan las condiciones para operar administrativa y juridicamente como un OPD, lo
que, a su vez, significa que la SESAJ cumpla efectivamente con su condicion de érgano de apoyo técnico del
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Es por ello que el Programa de Trabajo Anual 2024 de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
esta compuesto por dos tipos de actividades, las técnicas y las de gestion, categorizadas en los ejes de politica
publica expuestos en el apartado metodoldgico.

Del total de las 33 actividades, 16 estan orientadas a cumplir con la funcién sustantiva establecida en la Ley
del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco; mientras que, las 17 actividades restantes derivan de su
condicion de Organismo Publico Descentralizado y guardan relacién con las disposiciones establecidas en el
Estatuto Organico de la SESAJ.

En ese sentido, se presentan a continuacion las diferentes actividades categorizadas seguin los ejes de la Politica
Estatal Anticorrupcion y que, a su vez, se corresponden con los cuatro Programas Marco de Implementacion
de la PEAJAL.

3.1 Promover la integridad y ética publica

Este primer eje, “Promover la integridad y ética publica”, esta compuesto por cuatro actividades y contribuyen
al cumplimiento del objetivo general “Promover la adopcion y aplicacion de valores civicos, principios, politicas
y programas de integridad en las instituciones publicas, privadas y la ciudadania en su entorno privado”. Estan
orientados, principalmente, a la profesionalizacion de servidores publicos, el desarrollo de mecanismos e
instrumentos para la coordinacién y a fortalecer el desempefio de la gestion publica.

Tabla 2. Actividades registradas en el Eje 1

Eje 1 Promover la integridad y ética publica

LA36.1.1 Generacion de un mecanismo de coordinacion del

Actividad 01. Elaborar propuesta Linea de accion  Comité Coordinador del SEAJAL con organizaciones empresariales
de m_E(;aﬂlst de COOFd!n'aCIon del sectoriales y las Cémaras_
Comité Coordinador del Sistema = - :
Estatal Anticorrupcién de Jalisco con E36.1 Fomentar la creacion de redes de trabajo entre camaras y
organizaciones empresariales. Estrategia organizaciones empresariales sectoriales y el Comité Coordinador,
para promover la adopcion de programas anticorrupcion.
Actividad 02. Desarrollar los cursos s i deB LA12.1.3 Definicién de un programa de capacitacion modelo en
que conforman el Programa Modelo de materia anticorrupcion para los servidores publicos.
Capacitacion en materia anticorrupcion — E12.1 Desarrollar una politica de desarrollo de capacidades para los
Aula Virtual Anticorrupcion. 9 servidores publicos en materia anticorrupcion en Jalisco.
LA12. 1. 1 Identificacién de certificaciones en materia anticorrupcién,
Actividad 03. Actualizar el Catalogo Linea de accién  (tiles a los servidores y entes publicos estatales y municipales en
de Formacién Continua en Materia Jalisco, para su difusion.
Anticorrupcion. Estiategia E12.1 Desarrollar una politica de desarrollo de capacidades para los

servidores puiblicos en materia anticorrupcion en Jalisco.
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Eje 1 Promover la integridad y ética ptblica

Actividad 04. Elaborar un estudio T LA14.1.3 D_eﬁnici(')n’de criterios para las evaluapiones de des_empeﬁo
especializado sobre criterios de de los servidores publicos, sus estimulos y acciones correctivas
evaluacion de desempefio de las
personas servidoras publicas del orden  Egyrategia
estatal en Jalisco.

E14.1 Desarrollar un esquema de gestion de recursos humanos y su
profesionalizacion para las y los servideres publicos de Jalisco, bajo
el enfoque de integridad.

3.2 Impulsar la participacion publica

Elsegundo eje, "Impulsar la participacion publica’, del Programa de Trabajo Anual 2024 esta compuesto por cinco
actividades y contribuyen al cumplimiento del objetivo general “Mejorar los mecanismos de involucramiento,
interaccion, colaboracion y vigilancia entre los entes publicos y distintos sectores de la sociedad que mitiguen
dreas de riesgo que propician la corrupcion”. Estan orientadas, principalmente, al seguimiento de la Politica
Estatal Anticorrupcion y la generacion de conocimiento en materia de anticorrupcion.

Tabla 3. Actividades registradas en el Eje 2

Eje 2 Impulsar la participacion publica

LA37.1.1 Vinculacién con organizaciones internacionales, nacionales y

Actividad 05. Elaborar una Lineade accion el sector empresarial para el desarrollo de proyectos de investigacion
investigacién aplicada en materia aplicada en materia anticorrupcion.
anticorrupcion sobre Gobiernos E37.1 Establecer una agenda para el desarrollo de proyectos de
municipales. Estrategia investigacion aplicada en materia anticorrupcion con organizaciones de
la sociedad civil e instituciones especializadas.
LA15.1.2 Desarrollo de metodologias, indicadores y programas de
Actividad 06. Armonizar la Linea deaccion  evaluacion, que permitan dar sequimiento y evaluacion a la Politica
propuesta de proyecto de Estatal Anticorrupcion y sus Programas Marco de Implementacion.
indicadores con los indicadores del E15.1 Desarrollar el Modelo se Seguimiento y Evaluacion de la
Sistemna Nacional Anticorrupcion Estrategia Corrupcion (MOSEC) sobre las politicas, programas e instituciones del

Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

LA15.1.3 Disefio de un sistema informatico de seguimiento y evaluacién
Actividad 07. Desarrollar el Sistema  Linea de accion  de la Politica Estatal Anticorrupcidn y sus Programas Marco de

Informatico de Seguimiento y implementacion.
Evaluacion de la Politica Estatal E15.1 Desarrollar el Modelo se Seguimiento y Evaluacion de la
Anticorrupcion de Jalisco. Estrategia Corrupcion (MOSEC) sobre las politicas, programas e instituciones del
Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco.

Actividad 08. Generar catalogo Linea de accion  -A37.2.1 Identificacion de fuentes de financiamiento nacional, local y de
sobre fuentes de financiamiento cooperacion internacional para el desarrollo de proyectos anticorrupcién.
para el desarrollo de proyectos TE—— E37.2 Generar capacidades gubernamentales para la obtencién de
anticorrupcion. 9 financiamiento de proyectos anticorrupcion.

o k : ik LA38.1.1 Identificacion de buenas practicas y lecciones aprendidas de
Actividad 09. Generar catdlogo Lineadeaccion. 5 1 mento Abierto a nivel nacional e internacional,
sobre buenas practicas y lecciones -
aprendidas de parlamento abierto.  Esyrategia E38.1 Fomentar un modelo de Parlamento Abierto en el Congreso del

Estado de Jalisco.

3.3 Disminuir la arbitrariedad en la gestién publica

El tercer eje del Programa de Trabajo Anual 2024, "Disminuir la arbitrariedad en la gestién publica’, esta
compuesto por tres actividades y contribuyen al cumplimiento del objetivo general “Controlar los amplios
margenes de discrecionalidad en las decisiones de las y los funcionarios publicos derivadas de sus atribuciones
legales y de los puntos de contacto con particulares”. Estan orientados, principalmente, al desarrollo de
herramientas e instrumentos de apoyo a los entes publicos en materia de publicacion de informacién y la
aplicacion del Estandar de Datos Abiertos.
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Actividad 10. Elaborar propuesta de guia
municipal para identificacion de tramites

Tabla 4. Actividades registradas en el Eje 3

Eje 3 Disminuir la arbitrariedad en la gestion piiblica

Linea de accion

LA23.1.1 Identificacion de los tramites y servicios de alto
impacto en la poblacién y sus dreas de mejora para la gestion
de riesgos de corrupcion.

y servicios para la gestion de riesgos de

corrupcion.

Estrategia

E23.1 Promover dreas de mejora en los tramites y servicios de
alto impacto en la poblacion, para el desarrolio de acciones que
permitan transparentar y reducir los riesgos de corrupcion.

Actividad 11. Desarrollar los insumos

técnicos, aplicaciones, sistemas o
herramientas informaticas para la

Linea de accién

LA29.1.1 Adopcion de las herramientas informaticas que
permiten la interconexion con los sistemas S2 y S6 de la
Plataforma Digital Nacional.

interconexion e interoperabilidad con la

Plataforma Digital Nacional.

Estrategia

E29.1 Impulsar la interconexion de los sistemas 2y 6 (S2,
S6) de la PDN, que permita que los procesos de contratacion
publica sean abiertos, transparentes, competitivos e integros.

Actividad 12. Elaborar la propuesta de

actualizacion de programas sociales y

publicacion en el portal web de cada ente

como informacion focalizada.

Linea de accion

LA24.1.1 Impulso de la coordinacion interinstitucional para
generar los acuerdos entre los entes publicos responsables de
los programas sociales para alimentar el catalogo nacional.

Estrategia

E24.1 Desarrollar un sistema de inteligencia para concentrar la
informacion de programas sociales estatales y municipales.

3.4 Combatir la impunidad

El cuarto eje del Programa de Trabajo Anual 2024, “Combatir la Impunidad’, esta compuesto por cuatro
actividades y contribuyen al cumplimiento del objetivo general “Mejorar las capacidades institucionales del
Gobierno para la mejora de los procesos de denuncia, deteccidn, investigacion, substanciacion y sancion en
materia de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion”. Estan orientadas, principalmente, al
desarrollo de herramientas e instrumentos para la investigacién, procuracion e imparticion de justicia.

Actividad 13. Desarrollar un
Sistema de denuncias de faltas
administrativas y posibles hechos
de corrupcion.

Linea de accion

Tabla 5. Actividades registradas en el Eje 4

Eje 4 Combatir la impunidad

LA3.2.2 Desarrollo de sistemas de inteligencia para la atencién, deteccion,
investigacion, substanciacion, determinacion, resolucion y ejecucion de
sanciones de faltas administrativas graves y no graves, asi como delitos
por hechos de corrupcion.

Estrategia

E3.2 Impulsar sistemas de inteligencia anticorrupcion de las autoridades
responsables de la atencion, deteccion, investigacion, substanciacion,
determinacion, resolucion y ejecucion de sanciones de faltas
administrativas graves y no graves, asi como delitos por hechos de
corrupcion.

Actividad 14. Elaborar propuesta
de un proyecto estratégico

que genere la uniformidad en

el registro de las denuncias y
tocas por parte de la Fiscalia
Especializada en Combate a la
Corrupcién y el Supremo Tribunal
de Justicia.

Linea de accion

LAT1.1.1 Establecimiento de mecanismos de coordinacion que definan
los canales de comunicacion, procesos y criterios homologados entre
las areas competentes de las autoridades responsables de la atencion,
investigacion, substanciacion, determinacion, resolucion y ejecucion de la
sancién de faltas administrativas graves y no graves.

Estrategia

E1.7 Impulsar acciones de coordinacion entre las autoridades responsables
de la atencion, investigacion, substanciacion, determinacion, resolucion y
ejecucion de la sancion de faltas administrativas graves y no graves.
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Eje 4 Combatir la impunidad

LA10.1.7 Identificaciéon de buenas practicas nacionales e internacionales

sobre Gobierno Abierto en procesos de atencion, deteccién, investigacion,
Linea de accion  substanciacion, determinacion, resolucién y ejecucion de sanciones de

faltas administrativas graves y no graves, asi como delitos por hechos de

Actividad 15. Elaborar estudio corrupcion.

especializado relativo a buenas

précticas sobre Gobierno Abierto

en el control de la corrupcion
y promocion de la integridad

E10.7 Impulsar el Gobierno Abierto, respetando el debido proceso y la
proteccion de datos personales de los procesos de atencion, deteccion,

publica. Estrategia investigacién, substanciacion, determinacion, resolucion y ejecucion de

sanciones de faltas administrativas graves y no graves, asi como delitos
por hechos de corrupcion.

LA10.1.2 Generar espacios entre autoridades responsables y la sociedad
civil para el analisis de los procesos de atencion, deteccion, investigacion,
Lineade accion  substanciacion, determinacion, resolucién y ejecucion de sanciones de

Actividad 16. Organizar las faltas administrativas graves y no graves, asi como delitos por hechos de
Jornadas Anticorrupcion 2024, corrupcion.

con enfoque en Estado de
Derecho.

E10.1 Impulsar el Gobierno Abierto, respetando el debido procesovy la
proteccion de datos personales de los procesos de atencion, deteccion,

Estrategia investigacion, substanciacion, determinacién, resolucion y gjecucion de
sanciones de faltas administrativas graves y no graves, asi como delitos
por hechos de corrupcion.

3.5 Transversal

Finalmente, el apartado transversal presenta todas las actividades que, durante 2024, desarrollarén las Unidades
Administrativas de la Secretaria, orientadas a cumplir con las obligaciones propias de un ente publico, tales
como el manejo de los recursos publicos, la gestion juridica, la publicacion de informacion y el cumplimiento de
los ejercicios de rendicién de cuentas, establecidos en la normativa aplicable al organismo. Este eje cuenta con
17 actividades para su desarrollo en 2024,

Tabla 6. Actividades registradas en el Eje Transversal

Eje Transversal

Eaih S . _ Actividad
Dar seguimiento a la implementacion de los instrumentos de politica publica emitidos por el Comité Coordinador por parte de

48 los entes publicos estatales de Jalisco.

18  Asistir y asesorar técnicamente en materia anticorrupcion a los Gobiernos municipales.

19 Disenar, producir y realizar una temporada de 10 Podcasts, con temas inherentes a la Cultura de la Integridad y el control de la
corrupcion, en colaboracion con la Universidad Enrique Diaz de Ledn.
Gestionar entrevistas en medios de comunicacién para la promocion de las actividades del Sistema Estatal Anticorrupcion de

20  Jaliscoy la Secretaria Ejecutiva, asi como de las acciones de implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco,
de acuerdo con la pertinencia del tema y los lineamientos de comunicacion del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco.

R Desarrollar campanas de comunicacion y realizar productos audiovisuales para la promocion del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Jalisco y los instrumentos de politica publica.

79 Desarrollar acciones de comunicacidn interna y externa para difundir y promocionar las acciones y logros derivados de la
operacion del SEAJAL y la implementacion de los instrumentos de politica publica.

23 Elaborar boletin interno para difundir informacion y actividades destacables de la Unidad de Igualdad de Género.

24 Garantizar las condiciones administrativas para un ejercicio presupuestal con apego al principio de legalidad.
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25

Eje Transversal

- Actividad

Garantizar el principio de maxima publicidad y acceso a la informacion en la SESAJ.

26  Garantizar el principio de legalidad en la operacion de la SESAJ.

27  Dar seguimiento al desempefio institucional de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

28  Organizar sesiones de Organos Colegiados de la Secretaria Ejecutiva.

29 Desarrollar y organizar eventos en los que participe la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco,
inherentes al control de la corrupcion y la promocién de la integridad.

30 Participar en la Jornada de la Evaluacion en Jalisco.

31 Coordinar la elaboracion del Manual de Organizacién y Procesos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Jalisco.

32 Elaborar productos graficos y de disefio para consumo interno y para las actividades de las distintas Unidades Administrativas
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

33 Administrar los servicios tecnoldgicos basicos para la operacion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion

de Jalisco.
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4. Seguimiento y rendicion de cuentas

Con fundamento en lo establecido en los articulos 23, fraccién XV de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Jaliscoy 13, fraccion X1,y 18, fraccion VIII, del Estatuto Orgénico de la SESAJ (EOSESAJ), la Secretaria
Ejecutiva debe presentar sus informes de actividades que incluyan el ejercicio del presupuesto, el desempefio
de la gestion, el avance de metas y objetivos y los resultados obtenidos.

Por lo tanto, los informes de actividades de la SESAJ deberan armonizarse con la estructura y contenido del
presente PTA, a fin de rendir cuentas sobre los resultados alcanzados en el cumplimiento de las actividades
previstas que se realicen de forma trimestral, las cuales, como se expuso en el apartado metodoldgico, denotan
la dualidad de funciones que tiene |a Secretarfa Ejecutiva como 6rgano de apoyo técnico del Comité Coordinador
y Organismo Publico Descentralizado.

Una vez aprobados por el Organo de Gobierno, los informes seran publicados tanto en el portal web de la SESAJ
como en el apartado de informacion fundamental correspondiente al articulo 8, fraccion VI, inciso I) de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Jalisco.

Por otro lado, la implementacion del presente PTA permite la planeacion, organizacion y programacion de las
actividades por realizar, lo que favorece, por un lado, un mayor grado de control y seguimiento a tales actividades

y, por otro lado, incrementa las posibilidades de cumplir con la visién estratégica y metas propuestas por la
SESAJ.

Con la finalidad de fortalecer el proceso de seguimiento del Programa de Trabajo se presenta un esquema de
seguimiento y evaluacién para cada una de las 33 actividades agrupadas en los cinco ejes definidos con su
respectivo indicador y meta.

La incorporacion de un esquema de seguimiento y evaluacion al PTA 2024 de la SESAJ mantiene el monitoreo
puntual que, desde 2023, se realiza a las actividades establecidas para el presente afio.
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Eje 4 Combatir la impunidad

Tabla 7. Tablero de Control SESAJ 2024

Actividad

Elaborar propuesta de mecanismo de coordinacién del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco con
organizaciones empresariales.

Indicador

Total de propuestas de
mecanismos de coordinacion
elaborados.

1

Total de catalogos

2 Actualizar el Catdlogo de Formacion Continua en Materia Anticorrupcion. T 4
3 Elaborar el Plan Anual de Capacitacion de la Secretaria Ejecutiva del Total de planes anuales de 1
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco. capacitacion elaborados.
Elaborar un estudio especializado sobre criterios de evaluacién de :
4  desempefio de las personas servidoras publicas del orden estatal en ¥otal d esfliding 1
> especializados.
Jalisco.
5 Elaborar una investigacion aplicada en materia anticorrupcién sobre Total de investigaciones 1
Gobiernos municipales. aplicadas elaboradas.
) - o Total de propuestas de
6 Armonizar la propuesta de proyecto de indicadores con los indicadores proyecto de indicadores 9
del Sistema Nacional Anticorrupcion. aprobadas.
7 Desarrollar el Sistema Informatico de Seguimiento y Evaluacion de la Total de sistemas 1
Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco. informaticos aprobados.
8 Generar catdlogo sobre fuentes de financiamiento para el desarrollo de Total de catalogos sobre 1
proyectos anticorrupcion. fuentes de financiamiento.
Generar catalogo sobre buenas practicas y lecciones aprendidas de Total de ce!tal_ogos sobr_e
9 : buenas practicas y Gobierno i
Parlamento Abierto. ;
Abierto.
Elaborar propuesta de guia municipal para identificacion de trémites y Total de propuestas de guias 1
servicios para la gestion de riesgos de corrupcion. municipales elaboradas.
Desarrollar los insumos técnicos, aplicaciones, sistemas o herramientas :
informaticas para la interconexion e interoperabilidad con la Plataforma ;reoctg!)?ée Pcea:gagglseanrtr%?ladas 3
Digital Nacional. 9 i
Elaborar la propuesta de actualizacién de programas sociales y Total de estrategias de 1
publicacién en el portal web de cada ente como informacion focalizada.  actualizacion elaboradas.
13 Desarrollar un Sistema de denuncias de faltas administrativas y posibles  Total de sistemas de denuncia 1
hechos de corrupcion. desarrollados.
Elaborar propuesta de un proyecto estratégico que genere la uniformidad
14 &N el registro de las denuncias y tocas por parte de la Fiscalia Total de propuestas de 1
Especializada en Combate a la Corrupcion y el Supremo Tribunal de proyectos estratégicos.
Justicia.
Elaborar estudio especializado relativo a buenas practicas sobre :
15 Gobierno Abierto en el control de la corrupciéon y promocion de la lgt?c?;iigtjuc?eioeﬁ e 1
integridad publica. P i
16 Organizar las Jornadas Anticorrupcion 2024, con enfoque en Estado de Total de Jornadas 1

Derecho.

Anticorrupcion organizadas.
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Transversal

Actividad
Dar seguimiento a la implementacion de los instrumentos de politica

Indicador

Total de acciones de

17  publica emitidos por el Comité Coordinador por parte de los entes seguimiento en entes 15
publicos estatales de Jalisco. municipales.

18 Asistir y asesorar técnicamente en materia anticorrupcion a los Total de acciones de asesoria 29
Gobiernos municipales. y asistencia.
Disenar, producir y realizar una temporada de 10 Podcasts, con temas

19 inherentes a la Cultura de la Integridad y el control de la corrupcién, en :eo;ﬁlgdeopsrogramas 10
colaboracién con la Universidad Enrique Diaz de Ledn. )
Gestionar entrevistas en medios de comunicacion para la promocién
de las actividades del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jaliscoy la

20 Secretaria Ejecutiva, asi como de las acciones de implementacion de la Total de entrevistas 6
Politica Estatal Anticorrupcién de Jalisco, de acuerdo con la pertinencia gestionadas.
del tema y los lineamientos de comunicacién del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco.
Desarrollar campanas de comunicacion y realizar productos -

21 audiovisuales para la promocién del Sistema Estatal Anticorrupcion de T?éghi%?{;‘;ggﬂﬁlgdos 60
Jalisco y los instrumentos de politica publica. B ’
Desarrollar acciones de comunicacidn interna y externa para difundir y Total de acciones de

22 promocionar las acciones y logros derivados de la operacidn del SEAJAL ~ comunicacion interna y 20
y laimplementacion de los instrumentos de politica publica. externa desarrollados.
Elaborar boletin interno para difundir informacion y actividades '

23 destacables de la Unidad de Igualdad de Género. Total de boletines elaborados. 10
Garantizar las condiciones administrativas para un ejercicio presupuestal : .

24 con apego al principio de legalidad, Total de acciones realizadas. 12

a5 Garantizar el principio de maxima publicidad y acceso a la informacion Total de acciones en materia 12
en la SESAJ. de transparencia realizadas.

26 Garantizar el principio de legalidad en la operacion de la SESAJ. TOtal de acciones juridicas 4

realizadas.

Dar seguimiento al desempenio institucional de la Secretaria Ejecutiva del ;

2 Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco. Total de informes elaborados. 8

; g . ; s s : Total de actas de sesiones de

28  Organizar sesiones de Organos Colegiados de la Secretaria Ejecutiva. los 6rganos colegiados. 15
Desarrollar y organizar eventos en los que participe la Secretaria

29  Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco, inherentes al T%?':ﬁ;;gg;os desarrollados 8
control de la corrupcion y la promocion de la integridad. yarg )

30  Participar en la Jornada de la Evaluacion en Jalisco. Total de participaciones. 1

47 Coordinar la elaboracién del Manual de Organizacién y Procesos de la l?t:L?zeag’iﬁnguaI?gcdeios e :
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco. SEQSAJ yp
Elaborar productos graficos y de disefio para consumo interno y para las :

32 actividades de las distintas Unidades Administrativas dela Secretaria  [0'a) de productos gréficosy 5
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco. :

33 Administrar los servicios tecnologicos basicos para la operacion de la Total de servicios 8

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

tecnologicos disponibles.
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5. Cronograma

Actividad

Elaborar propuesta de Mecanismo de coordinacion del
01 Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Jalisco con organizaciones empresariales.

02 Actualizar el Catalogo de Formacion Continua en
Materia Anticorrupcion.

y ética publi

03 Elaborar el Plan Anual de Capacitacién de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

Elaborar un estudio especializado sobre criterios de
04  evaluacion de desempefio de las personas servidoras
publicas del orden estatal en Jalisco.

Eje 1 Promover la integridad

Elaborar una investigacion aplicada en materia

1]
= o anticorrupcion sobre Gobiernos municipales.
=
o
c x i i
0 06 Armonizar la propuesta de proyecto de indicadores con
& los indicadores del Sistema Nacional Anticorrupcion.
o
]
S E_ Desarrollar el Sistema Informatico de Seguimiento
o 5 07  yEvaluacion de la Politica Estatal Anticorrupcion de
= e Jalisco.
- g
-] El 08 Generar catalogo sobre fuentes de financiamiento para
o £ el desarrollo de proyectos anticorrupcion.
T N
? ﬂ'—} 09 Generar catalogo sobre buenas practicas y lecciones

aprendidas de Parlamento Abierto.

Elaborar propuesta de guia municipal para identificacion
10 detrdmites y servicios para la gestién de riesgos de
corrupcion.

Desarrollar los insumaos técnicos, aplicaciones, sistemas
ik o herramientas informaticas para la interconexioén e
interoperabilidad con la Plataforma Digital Nacional.

en la gestién publica

Elaborar la propuesta de actualizacion de programas
12 sociales y publicacion en el portal web de cada ente
como informacion focalizada.
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Desarrollar un Sistema de denuncias de faltas

L administrativas y posibles hechos de corrupcién.

Elaborar propuesta de un proyecto estratégico que

14  9enere la uniformidad en el registro de las denuncias y
tocas por parte de la Fiscalia Especializada en Combate
ala Corrupcion y el Supremo Tribunal de Justicia.

Elaborar estudio especializado relativo a buenas
15  practicas sobre Gobierno Abierto en el control de la
corrupcion y promocion de la integridad publica.

Eje 4 Combatir la impunidad

Organizar las Jornadas Anticorrupcion 2024, con

L enfogue en Estado de Derecho.
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Actividad

Dar seguimiento a la implementacién de los
17 instrumentos de politica publica emitidos por el Comité
Coordinador por parte de los entes publicos estatales de
Jalisco.

Asistir y asesorar técnicamente en materia
anticorrupcion a los Gobiernos municipales.

Disenfar, producir y realizar una termporada de 10

19 Podcasts, con temas inherentes a la Cultura de la
Integridad y el control de la corrupcién, en colaboracién
con la Universidad Enrique Diaz de Ledn.

Gestionar entrevistas en medios de comunicacién para
la promocion de las actividades del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco vy la Secretaria Ejecutiva, asi

20 como de las acciones de implementacion de la Politica
Estatal Anticorrupcion de Jalisco, de acuerdo con la
pertinencia del tema y los lineamientos de comunicacion
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

Desarrollar campanas de comunicacion y realizar

21 productos audiovispgles para la promo_ci()n del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Jalisco y los instrumentos de
politica publica.

Desarrollar acciones de comunicacién interna y

9o  externapara difundir y promocionar las acciones
y logros derivados de la operacion del SEAJAL y la
implementacion de los instrumentos de politica publica.

Elaborar boletin interno para difundir informacion y
23 actividades destacables de la Unidad de Igualdad de
Género.

Garantizar las condiciones administrativas para
24 unejercicio presupuestal con apego al principio de
legalidad.

Eje Transversal

25 Garantizar el principio de maxima publicidad y acceso a
la informacidn en la SESAJ.

#z0zZ |enuy olegel) ap eweiBoid

2 Garantizar el principio de legalidad en la operacion de la
SESAJ.

Dar seguimiento al desempeno institucional de la
27  Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Jalisco.

28 Organizar sesiones de Organos Colegiados de la
Secretaria Ejecutiva.

Desarrollar y organizar eventos en los que participe la

29 Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
de Jalisco, inherentes al control de la corrupcién y la
promocion de la integridad.

30  Participar en la Jornada de la Evaluacion en Jalisco.

Coordinar la elaboracion del Manual de Organizacion y
3 Procesos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco.

Elaborar productos graficos y de diseno para consumo

39 interno y para las actividades de las distintas Unidades
Administrativas de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

Administrar los servicios tecnologicos basicos para la
33  operacion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Jalisco.
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