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Informe de Servicios SESAJ/SEAJAL

Estimado equipo,

Introduccién: Este informe amplia las actividades realizadas en julio, incluyendo desarrollos
continuos y nuevos proyectos implementados en |a Secretaria Ejecutiva Anticorrupcion de
Jalisco (SESAJ). Destacamos el compromiso con la transparencia y la eficiencia a través de
nuevas herramientas tecnolégicas y mejoras en nuestros procesos.

Desarrollo de Actividades:

1. Actualizacion y Mantenimiento Web: Continda el mantenimiento regular y la actualizacion
de las plataformas web y méviles para asegurar la accesibilidad y la presentacién adecuada de
contenido.

2. Gestion Documental y de Sesiones: Mantenimiento de las responsabilidades en la
coordinacién de documentacién oficial y seguimiento a las sesiones de los érganos de la SESAJ,

3. Sintesis Informativa y Seguimiento de Plataformas: Se sigue ofreciendo diariamente |a
sintesis informativa y el seguimiento de I3 plataforma "X" para alinear nuestras practicas con
las mejores a nivel nacional.

4. Nuevos Desarrollos y Proyectos:

* Sistema de Solicitudes de Informacién: Hemos iniciado el desarrollo de un sistema
destinado a mejorar la gestidn de solicitudes de informacidn por parte del drea de
Transparencia. Este sistema busca optimizar los tiempos de respuesta y aumentar la
eficiencia en la gestién de datos.

» Proyecto de Registro de Actividades: Este mes marcamos la finalizacién del proyecto
destinado a registrar las actividades en las agendas personales de los titulares de |a
SESAJ. Ademds, se ha desarrollado una guia para facilitar su uso, asegurando que todas
las entradas sean consistentes y que la informacién sea facilmente accesible.

5. Soporte Técnico y Desarrollos Tecnoldgicos: Contintia el soporte técnico integral para
nuestras plataformas, incluyendo la asistencia en el Aula Virtual Anticorrupcion (AVA) y otras
herramientas digitales.
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Se eliminan los datos 1(firma) por ser considerado un dato personal identificable. Fundamento legal: Articulo 21.1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; Articulos 2y 3
incisos IX y X de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios; y de los Lineamientos Generales de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién, asi como,
para la Elaboracién de Versiones Piblicas emitidos por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso de la Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales en su trigésimo octavo fraccién I punto 1,

sexagésimo segundo y sexagésimo Tercero, por tratarse de un dato personal identificativo.
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Conclusién: Julio ha sido un mes de significativo avance en la implementacién de herramientas
que fortalecen nuestra capacidad de operar de manera transparente y eficaz. A través de estos
desarrollos, la SESAJ demuestra su compromiso continuo con la mejora de procesos y la
implementacion de tecnologias avanzadas para servir mejor a la ciudadania.

Saludos cordiales.

Atentamente
azquez Sobrino y Arjona Maritza Oropeza
Honorarios Coordinadora de Fomento a la Cultura

- de la Integridad
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