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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE SE CELEBRA EN LA
CIUDAD DE GUADALAJARA, JALISCO, EL DIA 09 DE NOVIEMBRE DE 2024,
ANTE LOS TESTIGOS QUE FIRMAN AL CALCE DE ESTE DOCUMENTO,
COMPARECIENDO POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE
ZUNIGA JALISCO, ADMINISTRACION 2024-2027, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL MAESTRO GERARDO QUIRINO VELAZQUEZ CHAVEZ, LA
MAESTRA THANIA EDITH MORALES RODRIGUEZ, Y EL MAESTRO JOSE
TOMAS FIGUEROA PADILLA EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL, SINDICA MUNICIPAL Y SECRETARIO GENERAL DEL
MUNICIPIO RESPECTIVAMENTE, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL MUNICIPIO” Y POR LA OTRA PARTE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SESAJ”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MAESTRO GILBERTO TINAJERO
DIAZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIO TECNICO; A QUIENES DE FORMA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES MANIFIESTAN
SU VOLUNTAD EN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO DE VINCULACION
Y COLABORACION INSTITUCIONAL, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I. Declara “EL MUNICIPIO”, por conducto de su representante, que:

a) Que es una entidad de caracter publico, con patrimonio propio y libre en la
administracion de su hacienda, integrante del Estado de Jalisco, que se encuentra
investida de personalidad juridica propia en términos de lo dispuesto por las
fracciones Il y IV del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como por lo senalado en los articulos 73, 77, 85, 86 y 88 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco, . por consiguiente, susceptible de
derechos y obligaciones.

b) Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para
comparecer a la firma del presente instrumento, tal y como se desprende de los
articulos 47 fracciones |, Il, VI y XIV, 48, 52 fraccién Il y 61 de la Ley del Gobierno
y Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, asi como lo dispuesto
por los articulos 40 fraccion XXVI, 50, 52 fraccion X y 61 fraccion XIX, del
Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Tlajomulco de Zuiiga,
Jalisco.

c) Que el Mtro. Gerardo Quirino Velazquez Chavez, en su caracter de
Presidente Municipal y la Mtra. Thania Edith Morales Rodriguez en su caracter de
Sindica Municipal, ambos del Municipio de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco,
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acreditan su cargo publico con la constancia de mayoria de votos de la eleccion
municipal, para integracion del “EL MUNICIPIO” de Tlajomulco de Zufiga Jalisco,
emitida por el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
del Estado de Jalisco, con fecha 09 nueve de junio del afio 2024 dos mil
veinticuatro.

d) Que el Mtro. José Tomas Figueroa Padilla, en su caracter de Secretario
General del “EL MUNICIPIO”, acredita su nombramiento con el acta de sesion
ordinaria de instalacion del “EL MUNICIPIO” de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco,
celebrada el dia 01 primero de octubre del afio 2024 dos mil veinticuatro, bajo el
Punto de Acuerdo 001/2024-2027 y de conformidad con los articulos 15, 48, 61 y
62 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco.

e) Senala como domicilio legal para todo lo relativo al presente convenio, el
Centro Administrativo Tlajomulco, el cual se ubica en la calle Higuera niumero 70,
colonia Centro, Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco, C.P. 45640.

Il. Declara “LA SESAJ”, por conducto de su Secretario Técnico que:

a) Que es un Organismo Publico Descentralizado, no sectorizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia técnica y de gestion. El
Secretario Técnico, en calidad de representante legal, cuenta con las facultades
legales para suscribir el presente instrumento, de conformidad con el articulo 23,
numeral 1, fracciones |, Il, inciso a), y IV, de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Jalisco, asi como de los articulos 24 y 35, de la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Jalisco y del articulo 20, fracciones |, I, y V, inciso
a), del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco;

b) Que tiene como finalidades, entre otras, fungir como o6rgano de apoyo
técnico del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco:
ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Comité Coordinador y
del Organo de Gobierno; participar en organismos y foros regionales, nacionales e
internacionales a efecto de promover una cultura de prevencion y combate a la
corrupcion, asi como de fiscalizacion y control de recursos publicos; elaborar,
impulsar y participar en la ejecucion de programas conjuntos y coordinados de
promocion, difusion y vinculacion como parte de la agenda del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco; instrumentar acciones para la divulgacion de estudios,
analisis, investigaciones y herramientas elaboradas por la Secretaria y/o en
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colaboracion con los integrantes del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco o
terceros referidos a la cultura de la integridad, asi como la difusién de informacion
que contribuya al conocimiento general y especializado en la materia; y dirigir el
proceso de implementacion de la politica publica de prevencion, deteccion vy
sancion de faltas administrativas y hechos de corrupcion, asi como en la
fiscalizacion y control de recursos publicos.

c) Que el Mtro. Gilberto Tinajero Diaz, fue designado como Secretario Técnico
a partir del 01 de febrero del afio 2023, por el Organo de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, en su Primera Sesion
Ordinaria, celebrada el 19 de enero del 2023, mediante acuerdo A.0G.2023.8, por
tal razén, es el representante legal de “LA SESAJ”, de conformidad con el
articulo 20, fraccion V, inciso a), del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

d) Que el Organo de Gobierno de la SESAJ, aprobd en su Cuarta Sesion
Ordinaria celebrada el 28 de noviembre de 2024, mediante Acuerdo
A.0G.2024.41, la celebracion del presente Convenio General de Colaboracion de
conformidad con las facultades otorgadas en el articulo 19, fraccion Xll, de la Ley
de Entidades Paraestatales del Estado de Jalisco, y del articulo 14, fraccion XV,
del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Jalisco.

e) Que, para los efectos de “EL CONVENIO”, senala como su domicilio
convencional, el ubicado en la Avenida de los Arcos numero 767, Colonia Jardines
del Bosque, Guadalajara, Jalisco, México, Codigo Postal 44520.

lll.- Declaran “LAS PARTES”:

a) Que, disponen de elementos, experiencia, recursos técnicos, financieros,
administrativos y humanos suficientes para convenir y obligarse en los términos de
“‘EL CONVENIO”,;

b) Que, se reconocen la capacidad legal con la que concurren a celebrar el
presente instrumento juridico; asimismo conocen el alcance y contenido de “EL
CONVENIQ’” y estan de acuerdo en respetar sus términos.

c) Es su voluntad colaborar institucionalmente de la forma mas amplia y

respetuosa para el cumplimiento, desarrollo del objeto y las actividades que se
deriven del presente convenio.
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En atencion a las declaraciones que preceden, “LAS PARTES” suscriben de comun
acuerdo las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismos
operativos entre “LAS PARTES” para coordinar la implementacion de estrategias
y actividades enfocadas al fortalecimiento de sus funciones, con especial énfasis
en la promocion de la cultura de integridad, asi como en el combate a la
corrupcion y la impunidad. Las acciones contempladas incluyen, de manera
enunciativa y no limitativa, las siguientes:

a) Promover de manera conjunta cursos, conferencias, simposios y programas
de formacioén y actualizacion que resulten de interés para “LAS PARTES”;

b) Colaborar en la elaboracién del Programa Institucional Anticorrupcion (PIA)
del “EL MUNICIPIO”, asegurando su alineacion con las politicas y estrategias del
Sistema Estatal Anticorrupcion;

C) Organizar conjuntamente talleres, capacitaciones y actividades de
cooperacion técnica en areas de interés comun, que permitan el fortalecimiento
institucional y el desarrollo de capacidades, y

d) Cualquier otra actividad que acuerden ambas “LAS PARTES”, siempre que
sea formalizada mediante convenios especificos que detallen los alcances,
responsabilidades y recursos necesarios para su implementacion.

SEGUNDA. PROGRAMAS DE TRABAJO

"LAS PARTES" acuerdan que los programas de trabajo derivados de este
convenio deberan ser aprobados previamente y formalizados mediante convenios
especificos. Estos documentos estableceran de manera clara y detallada las
actividades a desarrollar, las responsabilidades de cada parte, el personal
involucrado, asi como las instalaciones y equipos a utilizar. Ademas, incluiran el
calendario de trabajo y los plazos de ejecucion, asi como cualquier otro aspecto
necesario para definir con precision los objetivos y alcances de cada programa, los
cuales funcionaran como instrumentos operativos del presente instrumento.

TERCERA. PROYECTOS DE TRABAJO ESPECIFICOS
Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, “LAS PARTES”, podran

suscribir convenios especificos respecto de los proyectos de trabajo que
consideren necesarios de acuerdo con sus funciones y competencias, en los que
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se deberan describir detalladamente los proyectos que se pretendan desarrollar
cuando coincidan en trabajos y materias comunes, en lo sucesivo los
"Proyectos”. Dichos convenios especificos, una vez suscritos, formaran parte
integrante de este instrumento.

En el desarrollo de “Proyectos”, el intercambio de informacion resultante de los
mismos, y de los productos que deriven del cumplimiento del objeto del presente
instrumento, "LAS PARTES" se comprometen a respetar la normatividad vigente y
aplicable a cada una de estas.

CUARTA. COMISION DE ENLACE.

“LAS PARTES” acuerdan crear una Comision de Enlace para mejorar la
comunicacion entre ellas y dar seguimiento a los "Proyectos" y demas actividades
derivadas del presente convenio. Para ello, cada parte designara a un
representante. En consecuencia, en este acto “LA SESAJ” nombra a la Dra.
Blanca Fatima del Rosario Hernandez Morales, Directora de Coordinacion
Interinstitucional, o a quien desempefe dichas funciones, mientras que “EL
MUNICIPIO” designa al Lic. Jorge Armando Ortiz Tafoya, Titular del Organo
Interno de Control, o quien funja con tales funciones

Asimismo, "LAS PARTES" quedan facultadas para sustituir a sus representantes
cuando lo consideren conveniente, notificando por escrito a la otra parte cuando
menos con 5 (cinco) dias naturales de anticipacion a la fecha de la sustitucion.

QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL
“LAS PARTES” acuerdan que la propiedad de los derechos de autor sobre los

materiales desarrollados en el marco de las actividades conjuntas, asi como los
derechos de propiedad intelectual e industrial derivados de los trabajos de
investigacion, sera compartida de manera equitativa, respetando siempre las
contribuciones de cada parte. Ambas partes se reconocen como cotitulares de los
derechos intelectuales generados, manteniendo la titularidad exclusiva sobre sus
aportaciones preexistentes, conservando la potestad de gestionar la proteccion de
dichos derechos de manera conjunta, sujetandose a lo dispuesto en la Ley Federal
del Derecho de Autor y las demas disposiciones juridicas aplicables.

SEXTA. PROTECCION DE DATOS
“LAS PARTES” se comprometen a garantizar el respeto de los derechos sobre la

informacion publica clasificada como reservada o confidencial, asegurando que, al
transferir este tipo de informacién —previa autorizacion del titular o en los casos
previstos por la Ley—, adoptaran medidas de proteccion adecuadas para su
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tratamiento, acceso, uso, prevencion de sustraccion, modificacion, destruccion o
eliminacion. Ambas partes se sujetaran a lo dispuesto en las leyes y demas
disposiciones normativas en materia de transparencia, acceso a la informacion
publica y proteccion de datos personales.

SEPTIMA. CESION O TRANSFERENCIA DE DERECHOS Y OBLIGACIONES
Ninguna de "LAS PARTES" podra ceder o transferir a terceros los derechos y

obligaciones que emanen del presente convenio o de los “Proyectos™ derivados
del mismo, salvo que medie autorizacién expresa o acuerdo por escrito entre las
mismas.

OCTAVA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR
“LAS PARTES” estaran exentas de toda responsabilidad civil, en caso de retraso

o incumplimiento total o parcial de este instrumento, cuando el retraso o
incumplimiento se deba a causas de caso fortuito o fuerza mayor, entendiéndose
por esto todo acontecimiento futuro, ya sea fendmeno de la naturaleza o humano,
que esté fuera del dominio de la voluntad de ellas y que no pueda preverse o
evitarse.

El presente instrumento podra continuar produciendo todos sus efectos legales
una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron dicha suspension.

NOVENA.VIGENCIA
El presente instrumento tendra vigencia a partir de la fecha de su firma y

permanecera en efecto hasta el 30 de septiembre de 2027. En caso de existir
acciones de colaboracion en curso al término de este periodo, el convenio se
mantendra vigente exclusivamente para la conclusion de dichas acciones,
respetando los compromisos asumidos y hasta que estas hayan sido finalizadas
de manera satisfactoria para ambas partes.

DECIMA. MODIFICACIONES
Este instrumento podra ser modificado o adicionado por mutuo acuerdo de “LAS

PARTES”, mediante la firma de un Convenio Modificatorio. Las modificaciones
realizadas en el convenio modificatorio respectivo, entraran en vigor a partir de la
fecha de su firma y se consideraran parte integral de este documento, debiendo
anexarse como complemento, con todos los efectos legales correspondientes.

DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL
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“LAS PARTES” que participen en la ejecucion de los trabajos derivados del
presente instrumento mantendran su relacion laboral bajo la direccion vy
dependencia de la parte que los haya contratado, asumiendo plena
responsabilidad por dicho concepto. En consecuencia, no se generaran relaciones
de caracter laboral, civil, administrativo o de cualquier otra indole entre una de las
partes y los trabajadores de la otra, por lo que en ningin caso, ni por ningln
motivo, “LA SESAJ” y “EL MUNICIPIO” seran considerados como patron
sustituto o solidario, ni asumiran responsabilidad alguna por los trabajadores de la
otra parte.

DECIMA SEGUNDA.TERMINACION ANTICIPADA
El presente convenio podra ser terminado por acuerdo mutuo de “LAS PARTES”,

o bien, cuando una de ellas notifique por escrito a la otra con al menos 30 (treinta)
dias naturales de anticipacion su intencion de darlo por concluido. No obstante,
si existen “Proyectos”, documentos o cualquier otro trabajo pendiente de entrega
con un plazo establecido, y cuyo avance sea significativo, la terminacion se
pospondra hasta que dichos trabajos sean concluidos o entregados, evitando asi
perjuicios a los objetivos del convenio.

DECIMA TERCERA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS
“‘LAS PARTES” manifiestan que la firma del presente instrumento y los

compromisos contraidos en él, son producto de su buena fe, por lo que realizaran
todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento; en caso de
presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, ésta sera
resuelta de comun acuerdo por “LAS PARTES”, dejando constancia por escrito.

DECIMA CUARTA. INFORMACION PUBLICA.
“LAS PARTES” en cumplimiento a la legislaciéon aplicable, convienen en

promover y fomentar el acceso, consulta, recepcion, difusion, reproduccion y
publicacion de la informacién publica que se origine con motivo del cumplimiento
del presente instrumento.

DECIMO QUINTA. CLAUSULAS INDEPENDIENTES.
“LAS PARTES” declaran que las clausulas del presente instrumento son

independientes, por lo que en caso de que alguna de ellas se declare nula,
invalida, ilegal o inejecutable, en virtud de alguna norma juridica, no originara la
nulidad de las demas clausulas acordadas, ni la nulidad total del presente
instrumento; a menos que se afecten los elementos de existencia y/o validez
previstos en la normatividad que regula a este tipo de instrumentos.
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Leido el presente instrumento, enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance
de cada una de sus clausulas e indicando que en su celebracion no existe dolo,
error, lesidén, mala fe ni cualquier otro motivo que vicie su consentimiento, lo firman
por duplicado, en ciudad de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco a los 9 (nueve) dias del
mes de diciembre de 2024 (dos mil veinticuatro).

POR "“LA SESAJ” OR "EL MUNICIPIO”

MTRONGE

DO QUIRINO

: VELAZQUEZ CHAVEZ
Ejecutiva del Sistema Estatal Presidente Municipal de El Municipio de
Anticorrupcion de Jalisco. Tlajomulco de Zuniga, Jalisco.

MTRO. TOMAS FIGUEROA PADILLA
Secretario General del Municipio

RODRIGUEZ
Sindica Municipal

TESTIGOS

MTRO. PEDRO VICENTE VIVEROS LIC. CHRISTIAN CASTRO CASTRO
REYES Tesorero del Ayuntamiento de

Presidente del Organo de Gobierno de Tlajomulco de ZGfiiga.
la Secretaria Ejecutiva y Presidente del
Comité de Participacion Social.
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ENLACES
- o il

Th e\

DRA. BLANCA FATIMA DEL
ROSARIO HERNANDEZ MORALES
Directora de Coordinacion
Interinstitucional

LIC. JORGE ARMANDO ORTIZ
~ TAFOYA
Titular del Organo Interno de Control

La presente hoja de firmas corresponde al Convenio General de Colaboracion celebrado entre EL MUNICIPIO
DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA v la SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE
JALISCO, celebrado el dia 09 del mes de diciembre del 2024 dos mil veinticuatro, el cudl consta de 09 nueve

hojas utiles por una sola cara.
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