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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
SECRETARIA TECNICA
DIRECCION DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Informe de resultados

Contrato de Honorarios asimilados a salarios | Nombre: o
Fecha de elaboracion: 28/02/2025 Area: Direccion de Coordinacion
Interinstitucional/ Coordinacion de Desarrollo
B de Capacidades
| Numero de contrato: SESAJ/RH/023 Periodo que se informa: 1 al 28/02/2025
/2025

Actividades sustanciales:
1. Se revisaron 11 convenios de colaboracion vigentes con la Secretaria Ejecutiva.

2. Se identifico cuales corresponden a instituciones educativas que tengan capacidad
Jjuridica de certificar conocimiento.

3. Seanalizo e identifico las declaraciones y objetivos de los convenios de generales de
_: colaboracion en cuales se puede desarrollar convenios especificos.

i 4. Una vez analizados todos los convenios generales anteriores, se puede advertir que

6 de los 11 convenios pueden desarrollarse en convenios especificos, dado que
cuentan con la capacidad juridica para certificar el conocimiento.

A

| Reali Valido

Jose Lic. Gerardo Goknez Robles

Coordinador de Pesarrollo de Capacidades
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1 | Informe de Resultados del periodo del 1 al 28 de febrero de 2025
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Informe del mes de febrero 2025

Revision de convenios generales de colaboracion identificando cuales
corresponden a instituciones educativas que tengan capacidad juridica de certificar
conocimiento y desarrollar convenios especificos para tal efecto

Revision Convenios Instituciones Capacidad Certificar Desarrollar
juridica conocimiento convenios
especificos
Convenios Identificacion Instituciones Si Si Si
generales de educativas
colaboracién
UNIVA Educativo Universidad X X Si
PROSOCIEDAD - No - - No
UA Educativo Instituto de X X Si
capacitacion
Municipio de - No s : No
Tlajomulco
CEDHJ - No - - No
SESAEMM - No - - No
Colegio de Educativo Colegio X X Si
Jalisco
IEPC) Educativo Instituto de X X Si
capacitacién
SESEABCS - No - - No
ITEI No
Universidad Educativo Universidad X Si
Enrique Diaz
de Ledn
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